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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

PE
ALIANCA
Goiana
272,73 Km?
38.408 Hab

141 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 08/02/2023

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNP)

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ALIANCA
2354330

A informacao nao foi identificada na base de dados
10164028000118

PRACA JOAO BATISTA S/N

A informacéo néao foi identificada na base de dados

8136371174

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 08/02/2023

1 .3. Informagodes da Gestdo

Prefeito(a)

XISTO LOURENCO DE FREITAS NETO

Secretario(a) de Saude em Exercicio GLEISY TAVARES DE ARAUJO

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

julierme@gmail.com

81991079092

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 08/02/2023

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacdo

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI

04/1991

10.759.784/0001-90

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Gleisy Tavares de Araujo

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 08/02/2023

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 21/11/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Goiana

Municipio
ALIANCA
CAMUTANGA
CONDADO
FERREIROS
GOIANA

Area (Km?) Populacao (Hab)
272.728

37.297

89.643

92.103

501.17

https://digisusgmp.saude.gov.br
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8592
26755
12216
80345

Densidade

140,83
230,37
298,46
132,63
160,31
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ITAMBE

ITAQUITINGA
MACAPARANA

SAO VICENTE FERRER
TIMBAUBA

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

304.383
103.442
126.353
110.489
289.511

LEI

RUA DOMINGOS BRAGA

MARIA DAS DORES DE LIRA SILVA
Usuarios 16

Governo 12
Trabalhadores 4

Prestadores 6

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa

23/05/2022

e Consideracdes

22 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa

= 30/09/2022

36495
17056
25565
18150
52587

32 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

03/03/2023

119,90
164,88
202,33
164,27
181,64

Os dados apresentados quanto a identificagcdo da secretaria de salde e da gestao divergem, conforme ja informado nos dados analisados referentes aos
quadrimestres/2018, 2019, 2020, 2021, 12, 22 E 32 quadrimestres/ 2022. E com relagao ao nimero de conselheiros titulares por segmento, vale ressaltar
que os quantitativos ndo batem, pois o correto é: 9 usuarios, 4 governo, 5 trabalhadores e 0 prestadores, também ja informado nos dados analisados

referentes aos quadrimestres/2018, 2019, 2020, 2021, 12, 2° E 32 quadrimestres/ 2022.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

Apresentamos este Relatdrio Anual de Gestdo como sintese de todos os trabalhos realizados ela Secretaria Municipal de Satde no ano de 2022, com o
objetivo de orientar gestores, profissionais e conselheiros municipais de saide no desempenho da gestédo de salde. Os resultados aqui demonstrados
traduzem a realidade do municipio, proporcionando avaliagdes das agdes voltadas a promogao, prevencdo e protegao. Por se tratar de um documento de
referéncia das agdes de salde e de informagdes de indicadores, inclusive financeiros, este documento representa ferramenta importantissima para o
processo de planejamento, monitoramento e avaliagdo das condigdes de saude local.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021
Faixa Etaria

0 a4 anos
5a 9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 03/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao

ALIANCA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 03/03/2023.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

Ill. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastédide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

Xl. Doencgas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

XXI. Contatos com servicos de saude

https://digisusgmp.saude.gov.br

Masculino

1418
1468
1458
1545
3051
2988
2527
2073
1329
795
305
18957

2018

70
31

46

197
39
39
84

500
64
13
29

290

24

Feminino

2019

2019
138
241
26
52
13
63

258
130
163
45
27
90
494
51
18
45

244

41

1352
1412
1424
1424
3028
3133
2750
2177
1525

832

394

19451

2020
219
192

29
31
27
34
12
1
189
71

34
15
59

453

76

23

Total

2020

498

2021
338
220

27
22
25
53
17
5
226
109
138
45
30
79
425
75
21
62

208

19

2770
2880
2882
2969
6079
6121
5277
4250
2854
1627
699
38408

2022
180
214
29
25
21

57

147
156
35
36

107

72
23

87

35
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CID 1082 Revisado nao disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/03/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

Ill. Doencgas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

Xl. Doencgas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de saude

XXI11.Cédigos para propdsitos especiais

Total

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Data da consulta: 03/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

2116

2150 1914

2018
12

32

23

77
37

25

11

28

261

2144

2019

10
33

25

77
38

28

32

267

2099

2020

55
32

30

12

82
35

32

38

348

Segundo dados apresentados, a populacao estimada de Alianca é de cerca de 38.408 hab., predominando a populacdo feminina em 19.451 hab. A anélise
demogréfica do municipio é um dado importante para o diagnéstico da situagdo de salde, pois podera servir de base para tragar o planejamento e a

organizagao das agdes e servigos de salide do municipio.

Segundo dados do Sistema de Informacao Hospitalar- SIH/SUS, o municipio teve 2.067 internagdes, no periodo analisado, onde as causas principais foram
gravidez, parto e puerpério com 354 internacdes, seguida de doencas do aparelho circulatério com 261 internacdes, lesées envenenamento e alg out
conseq com 236 internacdes, neoplasias com 214 internacdes e algumas doencas infecciosas e parasitarias com 180 internacdes. Isto demonstra que as

acOes de salde precisam ser implementadas de um modo geral, visando reduzir as internacoes.

Os dados referentes a mortalidade de um local , agrupado por causas e faixa etaria, funciona como um dos mais importantes indicadores para o

delineamento do perfil de salide de uma populacdo. De acordo com os dados do SIM o municipio registrou um total de 348 6bitos, dentre os quais as
principais causas foram 82 6bitos por doencgas do aparelho circulatério, seguidas de 55 por algumas doencas infecciosas e parasitarias, 38 por causas

externas, 35 por doencas do aparelho respiratério e 32 por neoplasias.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 191.092
Atendimento Individual 75.420
Procedimento 77.714
Atendimento Odontolégico 11.592

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

I I
_—__

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 3 - - -

03 Procedimentos clinicos 17 149,01 50 18107,17

04 Procedimentos cirtrgicos - - - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -

08 Agdes complementares da atengdo a satde - - - -

Total 22 149,01 50 18107,17

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/03/2023.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 7228 14456,00

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/03/2023.

4.4. Producgédo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promocao e prevengao em saude 104083 2093,40

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 61329 212065,60 - -

03 Procedimentos clinicos 107403 555102,39 50 18107,17
04 Procedimentos cirdrgicos 941 11449,04 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 583 87450,00 - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude 6650 43433,10 - -
Total 280989 911593,53 50 18107,17

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/03/2023.
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4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, néo ha producao sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

01 Agdes de promogao e prevengdo em salude 821 1602,00
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 920 -
Total 1741 1602,00

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 03/03/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producéo de Servicos no SUS
Os dados constantes no sistema estdo em conformidade
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0

FARMACIA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 13 13
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 2 2
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 2 2
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 2 2
Total V] 0 27 27

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 08/02/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 27 0 0 27

Total 27 V] (V] 27

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 08/02/2023.

5.3. Consércios em salde
O ente ndo esta vinculado a consércio publico em saude

e Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
As informacbes encontradas no sistema estdo em conformidade
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)

Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos 5 2 15 51 72
(0101, 0102)
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 2 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 21 9 32 48 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,  Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
203-8-, 3,4 e5) p
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0
iniciativa privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-  Contratos temporarios e cargos em

8) comissao (010301, 0104)
Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0
203-8-, 3,4 e5) comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 13/03/2023.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados publicos (0101,

0102)

Intermediados por outra entidade (08) 102 32 31 0
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporérios e cargos em

comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 13/03/2023.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
As informagdes encontradas no sistema estdo em conformidade
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecimento da Rede de Atencado Primaria a Saude

OBJETIVO N2 1.1 - Garantir a adogdo de linhas de cuidados para fortalecimento da atencgdo integral a salde dos usuarios do SUS

Descricao da Meta

1. Garantir 100% de cobertura
populacional estimada pelas
equipes de atengdo bésica

Indicador para Unidade Ano - ) Meta L

. , Linha- Meta de
monitoramento e de Linha- Plano(2022- .

i . Base 2022 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)

Meta

Cobertura Percentual 100,00 100,00 Percentual
populacional

estimada pelas
equipes de Atengao
Bésica

Acdo N° 1 - Garantia de100% de cobertura populacional estimada pelas equipes de atengdo basica

2. Garantir 100% dos profissionais
contratados para compor a ESF,
NASF, PSE

Percentual de Percentual
profissionais

contratados e

lotados na rede de

unidades basicas de

saude, NASF, PSE

100,00 100,00 Percentual

Acdo N 1 - Manutencgao de 100% dos profissionais contratados para compor a ESF, NASF, PSE

3. Garantir o abastecimento de
100% das UBS com os insumos e
equipamentos necessarios

Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual

equipamentos e
insumos adquiridos

Acdo N° 1 - Abastecimento de 100% das UBS com os insumos e equipamentos necessarios

4. Divulgar, institucionalmente,
100% das campanhas de saude
publica

Percentual de Percentual
divulgagdes de acoes

da salde realizadas

100,00 100,00 Percentual

Acdo N@ 1 - Divulgagao, institucionalmente, 100% das campanhas de saude publica

5. Garantir 100% de manutencdo
preventiva e corretiva dos
equipamentos necessarios ao
funcionamento das Unidades de
Saude

Percentual de Percentual
manutencdes

realizadas

100,00 100,00 Percentual

Resultado
Anual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Acdo N° 1 - Realizacdo de 100% de manutencgdo preventiva e corretiva dos equipamentos necessarios ao funcionamento das Unidades de Saude

6. Fortalecer as acOes de atencgao
integral a saude da populacao
masculina, em 100% das UBS tais
como: atencdo aos agravos do
aparelho geniturinario;
planejamento reprodutivo e
prevencdo de acidentes e
violéncias.

Percentual de acbes  Percentual
desenvolvidas para
populacao masculina

na USF

100,00 100,00 Percentual

100,00

100,00

Acdo N° 1 - Fortalecemento das acées de atencao integral a salide da populagdao masculina, em 100% das UBS tais como: atencdo aos agravos do
aparelho geniturinario; planejamento reprodutivo e prevencao de acidentes e violéncias.

7. Garantir 100% de realizagao de
exames preventivos do colo do
Utero

Acdo N° 1 - Realizacdo de 100% de exames preventivos do colo do Utero

8. Garantir 100% de realizacao de
mamografia de rastreamento em
mulheres na faixa etéria de 50 a
69 anos de idade

Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual
exames preventivos

do colo do utero

realizados

Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual

mamografias de
rastreamento
realizadas

Acdo N@ 1 - Realizagdo de 100% de mamografias de rastreamento em mulheres na faixa etéria de 50 a 69 anos de idade

9. Garantir 100% de
funcionamento dos NASF tipo |

Percentual de Percentual
funcionamento do

servico

100,00 100,00 Percentual

Agao N 1 - Manutengdo em 100% do funcionamento dos NASF tipo |

10. Realizar 100% das campanhas
de vacina, de acordo com o
calendario preconizado pelo MS

Percentual de Percentual
campanhas

realizadas

100,00 100,00 Percentual

Agdo N 1 - - Realizacdo de 100% das campanhas de vacina, de acordo com o calendério preconizado pelo MS

https://digisusgmp.saude.gov.br
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11. Garantir 100% das acodes do Percentual de acdes  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PSE realizadas

Acdo N° 1 - Garantia de realizacéao de 100% das acbes do PSE

12. Garantir assisténcia ao pré- Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
natal e puerpério na USF para gestantes

100% das gestantes cadastradas acompanhadas

e acompanhadas.

Acdo N@ 1 - Garantia da assisténcia ao pré-natal e puerpério na USF para 100% das gestantes cadastradas e acompanhadas

13. Garantir 100% de realizacao Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de exames laboratoriais exames laboratoriais
realizados

Agao N9 1 - Realizagao de 100% de exames laboratoriais

14. Garantir a contratacédo de 6 N¢ de gerentes de Ndmero 6 6 Ndmero 6,00 100,00
gerentes de Atencgao Bésica para AB contratados

as UBS, enquanto for mantido o

repasse do recurso federal para

este fim

Acdo N° 1 - Manutencdo da contratagdo de 6 gerentes de Atencdo Basica para as UBS, enquanto for mantido o repasse do recurso federal para este
fim

15. Instituir o colegiado mensal de N2 de reunides Ndmero 48 12 Ndmero 2,00 16,67
Atencédo Basica integrado com a colegiadas realizadas

Regulagao visando melhorias nos

agendamentos de consultas

exames e assim melhorando a

resolutividade dos problemas.

Acdo N° 1 - Criacao do colegiado mensal de Atencao Basica integrado com a Regulacéo visando melhorias nos agendamentos de consultas exames e
assim melhorando a resolutividade dos problemas.

16. Realizar capacitagcdes N¢ de capacitacdes NUmero 16 4 Nimero 0 0
trimestrais com os profissionais realizadas
médicos pautada nos protocolos

Acdo N° 1 - RealizacGes de capacitagdes trimestrais com os profissionais médicos pautada nos protocolos clinicos de solicitagées de exames

17. Colocar linhas telefénicas com N2 de linhas linhas Ndmero 12 3 Ndmero 0 0
ramais nas unidades de saude telefonicas com

ramais implantaas

nas unidades de

salde

Acdo N° 1 - Instalacdes de linhas telefénicas com ramais nas unidades de saude

18. Ampliar o Projeto Saude Ativa  Percentual de Percentual 100,00 25,00 Percentual 0 0
nos distritos ampliagdo do Projeto
Saude Ativa

Acdo N 1 - Ampliagdo em 25% do Projeto Salde Ativa nos distritos

19. Contratar vigilantes diurnos N° de vigilantes 0 12 3 NUmero 0 0
para todas as Unidades de salde  contratados para as
da Familia Unidades de Saude

da Familia

Acdo N@ 1 - Contratacao de vigilantes diurnos para todas as Unidades de satde da Familia

20. Garantir 100% de Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
funcionamento do SAD tipo | funcionamento do
servigo

Agao N 1 - Manutengdo de 100% de funcionamento do SAD tipo |

21. Ampliagdo do nimero de N¢ de Unidades de 0 1 1 Ndmero 0 0
Unidades de Saude da Familia de  Saude da Familia
12 para 13 implantadas

Acdo N2 1 - Ampliagdo de Unidades de Salde da Famila de 12 para 13

22. Ampliagdo do nimero de Ne de Academiasda 0 2 2 NUmero 1,00 50,00
Academias da Saude de 01 para Saude ampliadas
03

Acdo N2 1 - Ampliagdo de Academias da Saude de 01 para 03

23. Ampliagdo do n2 de Agentes Ne de ACS ampliados 0 2 2 Ndmero 0 0
Comunitarios de Saude de 69 para
71

Acdo N2 1 - Ampliagdo do nimero de Agentes Comunitérios de Saude de 69 para 71

DIRETRIZ N2 2 - Fortalecimento da rede de Atencao a Saude Bucal
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OBJETIVO N2 2.1 - Garantir a assisténcia a populagdo nas agdes de promogdo, prevengdo e recuperacao da satde bucal.

Indicador para Unidade Ano - . Meta e % meta
_— - ., Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
- ; Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir 100% de cobertura Cobertura populacional 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populacional pela Estratégia estimada de salde bucal
Saude Bucal na atengdo bésica
Acdo N° 1 - Garantia de 100% de cobertura populacional pela Estratégia Satde Bucal
2. Garantir 100% dos Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais contratados para profissionais
compor a Saude Bucal contratados e lotados na
rede de unidades
bésicas de salde, para
salde bucal
Acdo N@ 1 - Contratagao de 100% dos profissionais para compor a Saude Bucal
3. Manter 100% dos Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
consultérios equipados equipamentos
adquiridos
Acdo N2 1 - Aquisicéo de 100% dos consultérios equipados de acordo com a necessidade
4. Manter 100% dos Percentual de insumos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
consultérios abastecidos. adquiridos
Acdo N° 1 - Abastecimento de 100% de insumos nos consultérios odontolégicos
5. Implementar atendimento Percentual de das 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
odontoldgico ao trabalhador em Unidades de Saide com
100% das Unidades de Saude atendimento ao
trabalhador
implementado.
Acdo N2 1 - Implementacdo de 100% o atendimento odontoldgico ao trabalhador em das Unidades de Saude
6. Garantir o atendimento em Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% dos casos encaminhados  procedimentos
referentes a procedimentos cirlrgicos odontolégicos
cirdrgicos em odontologia realizados no
especializada ambulatorial, atendimento
realizada no municipio especializado

Acdo N@ 1 - Garantia de atendimento em 100% dos casos encaminhados referentes a procedimentos cirlrgicos em odontologia especializada
ambulatorial, realizada no municipio

7. Garantir 100% de a Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
manutengao preventiva e manutencdo realizada
corretiva dos equipamentos

Acdo N¢ 1 - Garantia de realizacao de 100% da manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos

8. Confeccionar 50 préteses NUmero de préteses 0 2.400 600 Ndmero 600,00 100,00
bucais mensalmente realizadas mensalmente

Acdo N° 1 - Confecgdo de 50 préteses bucais mensalmente

9. Implantar o CEO tipo |, apés NUmero de CEO 0 1 1 NUmero 1,00 100,00
liberagao do recurso pelo MS implantado

Agdo N 1 - Implantagdo do CEO tipo I, apds liberagdo do recurso pelo MS

10. Ampliar as Equipes de N° de Equipes de Saide 0 1 1 Ndmero 0 0
Salde Bucal de 12 para 13 Bucal implantadas

Acdo N2 1 - Ampliacdo de Equipes de Saude Bucal de 12 para 13

DIRETRIZ N2 3 - Fortalecimento da Rede de Atencao Psicossocial

OBJETIVO N2 3.1 - Qualificar e ampliar a capacidade do atendimento prestado aos portadores de transtornos mentais e usuarios de alcool e drogas do
municipio
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Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Base

avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Garantir a presencga de Percentual de equipe minima 0 100,00

100% da equipe minima.
Agdo N 1 - Manutengdo em 100% da equipe minima para funcionamento adequado do CAPS

2. Realizar no minimo 5
matriciamentos no ano
juntamente com a AB

N2 acdes de matriciamentos 0 20
sistematico realizadas pelo
CAPS com as Equipes de AB

Acdo N2 1 - Realizagdo de no minimo 5 matriciamentos em salde mental as unidades basicas

3. Manter 100% de
equipamentos necessarios
ao funcionamento do
programa

Percentual de equipamentos 0
necessarios

Acdo N° 1 - Aquisicéo de 100% de equipamentos necessarios ao funcionamento do programa;

4. Manter 100% de insumos Percentual de insumos 0 100,00
necessarios ao necessarios

funcionamento do servico

Acdo N@ 1 - Aquisicdo de 100% de insumos necessarios ao funcionamento do programa

5. Garantir a participacdo Percentual de profissionais 0 100,00

de 100% dos profissionais
em eventos de
capacitagao.

capacitados

Plano(2022-

100,00

Meta
2022

100,00

100,00

100,00

100,00

Acdo N@ 1 - Capacitacdo de 100% dos profissionais envolvidos na rede de salde mental em parceria com a SES

6. Garantir 100% de
manutengao preventiva e
corretiva dos equipamentos

Percentual de manutencgao 0
realizada

100,00

100,00

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

NUmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

0,

Resultado % meta
Anual alcancada

da PAS
100,00 100,00
15,00 300,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00

Agdo N° 1 - Garantia de 100% da manutengado preventiva e corretiva dos equipamentos necessarios ao funcionamento do servigo

DIRETRIZ N2 4 - Promover o desenvolvimento das acées de Assisténcia Farmacéutica

OBJETIVO N2 4.1 - Melhorar a qualidade e o acesso da populagao as acdes de assisténcia farmacéutica nos componentes basico, estratégicos e

especializado de forma racional e integrado com as demais esferas de governo.

. . ni
Indicador para Unidade Ano - ) Meta S CEen
— . s Linha- Meta de
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
P - Base 2022 medida -
avaliacdo da meta medida Base 2025)
Meta
1. Abastecer anualmente Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual

100% de medicamentos e
insumos para a rede
hospitalar e ambulatorial
demais

abastecimento de
medicamentos nos servicos
de salde da rede municipal
no ano

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

100,00 100,00

Acdo N2 1 - Ampliacao e diversificacdo da oferta de medicamentos e insumos para a rede hospitalar e ambulatorial e demais servigos de salde da

rede municipal

2. Adquirir 100% de
equipamentos e materiais
necessarios ao
funcionamento

Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual
equipamentos e materiais
necessarios ao

funcionamento das

Acdo N° 1 - Aquisicéo de 100% de equipamentos e materiais necessarios ao funcionamento das farméacias

3. Elaborar 1 REMUME

Quantidade de REMUME 0 1 1 Nimero

elaborada e atualizada

Acdo N@ 1 - Elaboracdo de 1 REMUME

DIRETRIZ N2 5 - Promover o desenvolvimento das acées dentro da Rede de Urgéncia

OBJETIVO N2 5.1 - Estruturar e Fortalecer a Rede Municipal de Urgéncia

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
— - s Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Fornecer 100% os EPIs e Percentual de EPI, 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
fardamento necesséarios e fardamento e crachés
adequados aos profissionais fornecidos

Agdo N° 1 - Fornecimento de 100% dos EPIs e fardamento necessarios e adequados aos profissionais

2. Garantir a participacdo de Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% dos profissionais em profissionais
eventos de capacitagao capacitados

Acdo N@ 1 - Garantia de participagdo de 100% dos profissionais em eventos de capacitacdao

3. Garantir 100% de realizagdes Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das manutengdes preventiva e manutencgdes
corretiva das ambulancias e realizadas

viatura do SAMU

Acdo N° 1 - Garantia de 100% da manutencgéo preventiva e corretiva das ambulancias e viatura do SAMU

4. Garantir 100% da aquisicdo de  Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipamentos/ materiais equipamentos/
permanentes materiais

permanentes

adquiridos

Acdo N° 1 - Aquisicdo de 100% de equipamentos/materiais permanentes necessarios para as Unidades da rede de urgéncia

5. Garantir 100% da aquisicdo de  Percentual de insumos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
insumos necessarios para as adquiridos
Unidades da rede de urgéncia

Acdo N@ 1 - Aquisicdo de 100% de insumos necessarios para as Unidades da rede de urgéncia

6. Manter funcionamento de Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% do bloco cirdrgico funcionamento do
bloco cirdrgico

Acdo N2 1 - Manutencdo do funcionamento do bloco cirdrgico

DIRETRIZ N2 6 - Desenvolver as acoes e servicos de Vigilancia em Saude

OBJETIVO N2 6.1 - Executar as acbes de vigilancia em saldde que proporcionam o conhecimento, a deteccdo ou prevencao de qualquer mudanca nos
fatores determinantes e condicionantes de salde individual e coletiva, recomendando e adotando medidas de prevencdo e controle das doencas ou
agravos, com acompanhamento, avaliacdo e divulgacédo do nivel de salde da populagéo e das condigdes ambientais
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
— . s Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Notificar 80% dos casos Percentual de notificacbes 0 80,00 80,00 Percentual 100,00 125,00
suspeitos de Doengas de realizadas

Notificacdo Compulséria-DNC
Agdo N° 1 - Notificacao de 80% dos casos suspeitos de Doengas de Notificagdo Compulséria-DNC

2. Realizar 02 mutirdes por N2 mutirées anuais 0 8 2 Ndmero 2,00 100,00
ano com a populagao em realizados
combate as Arboviroses

Acdo N¢ 1 - Realizagao de 02 mutirées por ano com a populagao em combate as Arboviroses

3. Realizar 100% de Percentual de campanhas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
campanha de vacinagao realizadas

antirrdbica animal, de acordo

com o calendério da Regional

de Saude e SES

Acdo N° 1 - Realizacdo de 100% de campanha de vacinagéo antirrédbica animal, de acordo com o calendario da Regional de Saude e SES

4. Implantar o laboratério Ne de laboratério 0 1 1 Ndmero 0 0
para analise das coletas de implantado
4gua para consumo

Acdo N 1 - Implantagao do laboratério para andlise das coletas de dgua para consumo

5. Realizar mensalmente Proporgdo de andlises 0 100,00 100,00 Percentual 83,00 83,00
100% das coletas de realizadas em amostras de

abastecimento de dgua para  agua para consumo

consumo humano no humano quanto aos

municipio, apds implantagdo  parametros coliformes
do laboratério, de acordo com  totais, cloro residual livre e
os pontos pré-estabelecidos.  turbidez

Acdo N° 1 - Realizacdo de 100% das coletas de abastecimento de dgua para consumo humano, apés implantagéo do laboratério, de acordo com os
pontos pré-estabelecidos.

6. Garantir 100% de Percentual de acdes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizacao das acdes realizadas

pertinentes a Vigilancia em

salde

Acdo N° 1 - Garantia de 100% de realizacao das acOes pertinentes a Vigilancia em salde

7. Elaborar e divulgar 1 N¢ de informes elaborados 0 12 4 Ndmero 4,00 100,00
informe epidemiolégico e divulgados anualmente
trimestralmente

Acdo N° 1 - Elaboragéo e divulgagao trimestral de informes epidemioldgicos

8. Estruturar 100% o lab Percentual de estruturacao 0 100,00 50,00 Percentual 0 0
municipal para realizacao de  realizada
exames de TB

Acgdo N@ 1 - Estruturagdo de 100% do lab municipal para realizagdo de exames de TB

DIRETRIZ N2 7 - Fortalecer a participacao social

OBJETIVO N2 7.1 - Fortalecer as agdes da politica de Gestdo Participativa através das agdes de controle social.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. E s Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
—— . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir 100% de manutengao Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
do espaco fisico adequado ao manutencgao do
funcionamento espago

Agdo N° 1 - Garantia de 100% da manutencgao do espaco fisico adequado ao funcionamento das atividades CMS

2. Realizar 01 reunido ordinéaria N.2 de reunides 0 48 12 Ndmero 5,00 41,67
mensal e Extraordinérias quando se realizadas
fizer necessério anualmente

Acdo N@ 1 - Realizagdo de reunibes ordinédrias mensais e Extraordinarias quando se fizer necessario

3. Garantir participagao de 100% Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos conselheiros nas conselheiros
capacitagdes/qualificacdes capacitados

ofertadas pelo CES

Agdo N@ 1 - Garantia de participagdo de 100% dos conselheiros nas capacitagdes/qualificagdes ofertadas pelo CES

4. Realizar 1 Conferéncia, conforme N2 de Conferéncias 0 2 0 NUmero 0 0
determina por Lei Municipais de Saude
realizadas

Acdo N2 1 - Realizagdo de Conferencia de Saude , conforme determinada por Lei

DIRETRIZ N2 8 - Subsidiar a execucao da Politica Municipal de Saude

OBJETIVO N2 8.1 - Garantir o desenvolvimento institucional e gestdo do SUS

Indicador para Unidade Ano - ) Meta L % meta
o . I N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- ; alcancada
- Base 2022 medida- Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Realizar 1 RAG N2 de RAG realizado e 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
anualmente apreciado pelo CMS
Acdo N9 1 - Realizacao do RAG 2021
2. Realizar 3 RDQA por N2 de RDQA realizado e 0 12 3 NUmero 3,00 100,00
ano apreciado pelo CMS
Acdo N9 1 - Realizacao dos RDQA
3. Realizar 3 audiéncias N¢ de audiéncias publicas 0 12 3 Ndmero 3,00 100,00
publicas por ano realizadas
Acdo N@ 1 - Realizacao das audiéncias publicas quadrimestrais
4. Realizar 1 PAS N2 de PAS elaborada 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
anualmente
Acdo N° 1 - Realizacao da PAS 2023
5. Cumprir 100% das Percentual de cumprimento 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
despesas necessarias das despesas necessarias
para dar resolutividade do para dar resolutividade do
SUS municipal SUS municipal

Agdo N2 1 - Cumprimento de 100% das despesas necessarias para dar resolutividade do SUS municipal

DIRETRIZ N2 9 - Enfrentamento ao COVID-19

OBJETIVO N2 9.1 - Garantir a adogdo de linhas de cuidados para enfrentamento da Pandemia pelo Coronavirus
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta
— - s Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
i - Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025)
Meta
1. Garantir 100% de equipamentos Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
que se fizerem necessarios para equipamentos
atuacao dentro do COVID na adquiridos
Unidade Mista
Acgdo N° 1 - Garantia de 100% de equipamentos que se fizerem necessarios para atuagao dentro do COVID na Unidade Mista
2. Manter 1 ala de isolamento Quantidade de alade 0 4 1 NUmero 1,00
enquanto durar a pandemia isolamento mantida
Acdo N 1 - Manutengdo da ala de isolamento para COVID na Unidade Mista
3. Adquirir 100% de testes COVID Quantidade de testes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
necessarios adquiridos
Acdo N° 1 - Aquisicéo de 100% de testes rapidos necessarios
4. Adquirir 100% de EPIs para todos Percentual de EPIs 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
os profissionais da rede de saude adquiridos
municipal
Agdo N9 1 - Aquisicdo de 100% de EPIs para todos os profissionais da rede de saide municipal
Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao Bicdraess
para o
exercicio
122 - 1 100,00
Administragao
Geral Realizar 1 RAG anualmente 1
Realizar 01 reunido ordindria mensal e Extraordinarias quando se fizer necessario 12
Realizar 3 RDQA por ano 3
Elaborar 1 REMUME 1
Realizar 3 audiéncias publicas por ano 3
Garantir participagéo de 100% dos conselheiros nas capacitagées/qualificacdes ofertadas pelo 100,00
CES
Realizar 1 Conferéncia, conforme determina por Lei 0
Realizar 1 PAS anualmente 1
Cumprir 100% das despesas necessarias para dar resolutividade do SUS municipal 100,00
301 - Atengao 1 100,00
Basica ) . ) )
Abastecer anualmente 100% de medicamentos e insumos para a rede hospitalar e ambulatorial 100,00
demais
Garantir 100% de cobertura populacional pela Estratégia Satde Bucal 100,00
Garantir 100% dos profissionais contratados para compor a ESF, NASF, PSE 100,00
Garantir 100% dos profissionais contratados para compor a Satde Bucal 100,00
Garantir o abastecimento de 100% das UBS com os insumos e equipamentos necessarios 100,00
Adquirir 100% de testes COVID necessarios 100,00
Manter 100% dos consultérios equipados 100,00
Divulgar, institucionalmente, 100% das campanhas de saude publica 100,00
Adquirir 100% de EPIs para todos os profissionais da rede de saide municipal 100,00
Manter 100% dos consultérios abastecidos. 100,00
Garantir 100% de manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos necessarios ao 100,00
funcionamento das Unidades de Saude
Implementar atendimento odontolégico ao trabalhador em 100% das Unidades de Salude 100,00
Fortalecer as agbes de atengdo integral a salde da populagdo masculina, em 100% das UBS tais 100,00
como: atengdo aos agravos do aparelho geniturinario; planejamento reprodutivo e prevengdo de
acidentes e violéncias.
Garantir o atendimento em 100% dos casos encaminhados referentes a procedimentos cirlrgicos 100,00
em odontologia especializada ambulatorial, realizada no municipio
Garantir 100% de realizacdo de exames preventivos do colo do Utero 100,00
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% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00

Resultados

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00
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100,00
19 de 35



Garantir 100% de a manutencgao preventiva e corretiva dos equipamentos 100,00 100,00

Garantir 100% de realizacdo de mamografia de rastreamento em mulheres na faixa etéria de 50 100,00 100,00
a 69 anos de idade

Confeccionar 50 préteses bucais mensalmente 600 600
Garantir 100% de funcionamento dos NASF tipo | 100,00 100,00
Realizar 100% das campanhas de vacina, de acordo com o calendério preconizado pelo MS 100,00 100,00
Ampliar as Equipes de Salde Bucal de 12 para 13 1 0
Garantir 100% das acOes do PSE 100,00 100,00
Garantir assisténcia ao pré-natal e puerpério na USF para 100% das gestantes cadastradas e 100,00 100,00
acompanhadas.

Garantir 100% de realizacdo de exames laboratoriais 100,00 100,00
Garantir a contratacao de 6 gerentes de Atengao Bésica para as UBS, enquanto for mantido o 6 6

repasse do recurso federal para este fim

Instituir o colegiado mensal de Atengéo Bésica integrado com a Regulagéo visando melhorias nos 12 2
agendamentos de consultas exames e assim melhorando a resolutividade dos problemas.

Realizar capacitagdes trimestrais com os profissionais médicos pautada nos protocolos 4 0
Colocar linhas telefénicas com ramais nas unidades de satde 3 0
Ampliar o Projeto Saude Ativa nos distritos 25,00 0,00
Contratar vigilantes diurnos para todas as Unidades de salde da Familia 3 0
Ampliacao do nimero de Unidades de Saude da Familia de 12 para 13 1 0
Ampliagdo do nimero de Academias da Salude de 01 para 03 2 1
Ampliacao do n2 de Agentes Comunitarios de Satude de 69 para 71 2 0
302 - Assisténcia 1 100,00 100,00
Hospitalar e
Ambulatorial Garantir 100% de equipamentos que se fizerem necessarios para atuagéo dentro do COVID na 100,00 100,00
Unidade Mista
Fornecer 100% os EPIs e fardamento necessarios e adequados aos profissionais 100,00 100,00
Abastecer anualmente 100% de medicamentos e insumos para a rede hospitalar e ambulatorial 100,00 100,00
demais
Realizar no minimo 5 matriciamentos no ano juntamente com a AB 5 15
Manter 1 ala de isolamento enquanto durar a pandemia 1 1
Garantir a participagao de 100% dos profissionais em eventos de capacitagdo 100,00 100,00
Adquirir 100% de equipamentos e materiais necessarios ao funcionamento 100,00 100,00
Manter 100% de equipamentos necessarios ao funcionamento do programa 100,00 100,00
Adquirir 100% de testes COVID necessarios 100,00 100,00
Garantir 100% de realizac6es das manutencdes preventiva e corretiva das ambulancias e viatura 100,00 100,00
do SAMU
Manter 100% de insumos necessarios ao funcionamento do servico 100,00 100,00
Adquirir 100% de EPIs para todos os profissionais da rede de salide municipal 100,00 100,00
Garantir 100% da aquisicao de equipamentos/ materiais permanentes 100,00 100,00
Garantir a participagao de 100% dos profissionais em eventos de capacitagdo. 100,00 100,00
Garantir 100% da aquisigdo de insumos necessarios para as Unidades da rede de urgéncia 100,00 100,00
Garantir o atendimento em 100% dos casos encaminhados referentes a procedimentos cirdrgicos 100,00 100,00
em odontologia especializada ambulatorial, realizada no municipio
Manter funcionamento de 100% do bloco cirdrgico 100,00 100,00
Garantir 100% de manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos 100,00 100,00
Garantir 100% de realizacdo de mamografia de rastreamento em mulheres na faixa etéria de 50 100,00 100,00
a 69 anos de idade
Implantar o CEO tipo I, apds liberacédo do recurso pelo MS 1 1
Garantir 100% de realizacdo de exames laboratoriais 100,00 100,00
Garantir 100% de funcionamento do SAD tipo | 100,00 100,00
304 - Vigilancia 1 100,00 100,00
Sanitéaria
Implantar o laboratério para andlise das coletas de dgua para consumo 1 0
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Realizar mensalmente 100% das coletas de abastecimento de dgua para consumo humano no
municipio, apds implantagdo do laboratério, de acordo com os pontos pré-estabelecidos.

305 - Vigilancia 1

Epidemioldgica ) L . )
Realizar 02 mutirdes por ano com a populacdo em combate as Arboviroses
Garantir 100% de realizagéo das agdes pertinentes a Vigilancia em salde

Elaborar e divulgar 1 informe epidemioldgico trimestralmente

Estruturar 100% o lab municipal para realizagdo de exames de TB

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

80,00

100,00

50,00

83,00

100,00

100,00

0,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncées

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atengao
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacdo e
Nutricao

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordindrios
- Fonte
Livre (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de
impostos e de
transferéncia de
impostos (receita
prépria - R$)

N/A
N/A
2.387.242,30

29.989,80

1.336.647,39
415.717,34
2.573.185,44

449.010,84

N/A

N/A

N/A

N/A
35.861,59
5.000,00
N/A

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

5.065.308,07
10.377,00
3.939.919,48

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
1.311.240,02
53.664,47
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/03/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Programacgdo Anual de Saude - PAS

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

decomvénion  decrédive o petrélen  recursos
Sal.'ld-e (R$) : a.Saﬂlde a Sa;’lde a Sa;ide
(R$) (R$) (R$)

N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

N/A
N/A
2.387.242,30

29.989,80

6.401.955,46
426.094,34
6.513.104,92

449.010,84

N/A

N/A

N/A

N/A
1.347.101,61
58.664,47
N/A

N/A

Observa-se que as metas pactuadas para as acOes de salde no ano de 2022 foram atingidas em sua grande totalidade, demonstrando o compromisso da
gestao para com a melhoria da qualidade de vida da populagao.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

Sobre a indisponibilidade da versao de tr

ao dos dad

CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execugdo da programagao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientacées NOTA INFORMATIVA N° 3/2022-

0,00 7.241.358,25 7.758.286,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 141.324,59 90.711,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- 0,00 5.928.706,48 2.973.158,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 605.797,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 126.459,15 1.194.721,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- 0,00 1.679,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 5.341.804,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- 0,00 117.617,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ToaL 0,00 19.504.747,16 12.016.879,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(*) ASPS: Agbes e Servigos Plblicos em Satde

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 03/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 03/03/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢camentéria (RREO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

14.999.645,17
232.036,07
8.901.865,34
605.797,13

0,00
0,00

0,00

0,00
1.321.181,08
1.679,99
0,00

0,00
5.341.804,04

117.617,53
31.521.626,35

2.182.624,60 2.182.624,60 3.593.630,44 164,65
390.132,87 390.132,87 139.148,22 35,67
292.446,10 292.446,10 68.520,11 23,43

97.686,77 97.686,77 70.628,11 72,30
46.818,95 46.818,95 149.123,37 318,51
40.818,95 40.818,95 147.694,00 361,83

6.000,00 6.000,00 1.429,37 23,82

1.039.449,77 1.039.449,77 769.526,38 74,03
852.663,77 852.663,77 749.344,82 87,88
186.786,00 186.786,00 20.181,56 10,80
706.223,01 706.223,01 2.535.832,47 359,07

34.825.095,59 34.825.095,59 55.521.943,55 159,43
28.553.442,37 28.553.442,37 44.328.943,88 155,25
14.211,05 14.211,05 58.963,41 414,91
1.065.829,71 1.065.829,71 1.493.088,11 140,09
5.156.084,81 5.156.084,81 9.608.685,24 186,36
14.211,05 14.211,05 32.262,91 227,03
21.316,60 21.316,60 0,00 0,00
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21.316,60 21.316,60 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
37.007.720,19 37.007.720,19 59.115.573,99 159,74

7.384.045,26  7.384.045,26  7.382.682,84 6.983.801,00 6.897.520,31 398.881,84
7.242.692,60 7.242.692,60 7.241.358,25 99,98 6.842.476,41 94,47 6.756.195,72 93,28  398.881,84
141.352,66 141.352,66 141.324,59 99,98 141.324,59 99,98 141.324,59 99,98 0,00
7.404.746,15 7.404.746,15 6.534.503,61 88,25 5.728.280,65 77,36 5.473.631,26 73,92  806.222,96
5.933.756,38  5.933.756,38 5.928.706,48 99,91 5.535.671,52 93,29 5.294.358,48 89,22 393.034,96
1.470.989,77 1.470.989,77 605.797,13 41,18 192.609,13 13,09 179.272,78 12,19  413.188,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
130.203,89 130.203,89 128.139,14 98,41 112.868,98 86,69 103.536,34 79,52 15.270,16
128.523,90 128.523,90 126.459,15 98,39 111.188,99 86,51 101.856,35 79,25 15.270,16
1.679,99 1.679,99 1.679,99 100,00 1.679,99 100,00 1.679,99 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.475.151,52 5.475.151,52 5.459.421,57 99,71 5.212.981,16 95,21 5.089.521,17 92,96  246.440,41
5.356.618,99  5.356.618,99 5.341.804,04 99,72 5.095.363,63 95,12 4.992.208,64 93,20  246.440,41
118.532,53 118.532,53 117.617,53 99,23 117.617,53 99,23 97.312,53 82,10 0,00
20.394.146,82  20.394.146,82 19.504.747,16 95,64 18.037.931,79 88,45 17.564.209,08 86,12 1.466.815,37
19.504.747,16 18.037.931,79 17.564.209,08
1.466.815,37 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
18.037.931,79 18.037.931,79 17.564.209,08
8.867.336,09
N/A
9.170.595,70 9.170.595,70 8.696.872,99
0,00 0,00 0,00
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8.867.336,09 18.037.931,79 9.170.595,70 1.940.538,08 1.466.815,37 1.940.538,08 0,00
7.122.687,82 12.743.044,80 5.620.356,98 1.040.696,57 528.546,74 0,00  746.655,09  294.041,48 0,00
5.428.116,32  7.962.676,41 2.534.560,09 1.361.030,11 1.361.030,11 0,00 1.036.489,82 0,00 324.540,29
5.881.204,09 6.486.037,30  604.833,21 1.239.366,24 815.555,15 0,00 1.121.004,89 0,00 118.361,35
5.324.228,06 5.351.840,31 27.612,25 1.613.744,97 1.613.744,97 0,00 1.022.070,90 0,00 591.674,07
4.954.455,06 6.982.478,67 2.028.023,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.218.518,46  5.623.925,84  405.407,38 0,00 1.999,89 0,00 0,00 0,00 0,00
4.517.273,34 6.001.067,03 1.483.793,69 0,00 902.933,99 0,00 0,00 0,00 0,00
4.315.954,55  5.107.910,90  791.956,35 0,00 315.099,70 0,00 0,00 0,00 0,00
4.096.616,55 6.261.123,00 2.164.506,45 0,00 0,00 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br

25 de 35



13.117.847,32 13.117.847,32 15.803.406,68 120,47
12.671.636,32 12.671.636,32 15.749.150,63 124,29
446.211,00 446.211,00 54.256,05 12,16
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
13.117.847,32 13.117.847,32 15.803.406,68 120,47

7.868.000,58  7.868.000,58  7.848.998,40 7.835.998,81 7.521.851,47 95,60 12.999,59
7.777.289,10 7.777.289,10  7.758.286,92 99,76  7.745.287,33 99,59  7.435.502,98 95,61 12.999,59
90.711,48 90.711,48 90.711,48 100,00 90.711,48 100,00 86.348,49 95,19 0,00
2.989.237,97 2.989.237,97 2.973.158,86 99,46 2.973.158,86 99,46 2.902.861,60 97,11 0,00
2.989.237,97 2.989.237,97 2.973.158,86 99,46 2.973.158,86 99,46 2.902.861,60 97,11 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.200.707,25 1.200.707,25 1.194.721,93 99,50 1.194.721,93 99,50 1.135.361,50 94,56 0,00
1.200.707,25 1.200.707,25 1.194.721,93 99,50 1.194.721,93 99,50 1.135.361,50 94,56 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.057.945,80 12.057.945,80 12.016.879,19 99,66 12.003.879,60 99,55 11.560.074,57 95,87 12.999,59
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15.252.045,84 15.252.045,84 15.231.681,24 99,87 14.819.799,81 97,17 14.419.371,78 94,54 411.881,43
10.393.984,12 10.393.984,12 9.507.662,47 91,47 8.701.439,51 83,72 8.376.492,86 80,59 806.222,96
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.330.911,14 1.330.911,14 1.322.861,07 99,40 1.307.590,91 98,25 1.238.897,84 93,09 15.270,16
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.475.151,52  5.475.151,52  5.459.421,57 99,71 5.212.981,16 95,21 5.089.521,17 92,96 246.440,41
32.452.092,62 32.452.092,62 31.521.626,35 97,13 30.041.811,39 92,57 29.124.283,65 89,75 1.479.814,96
12.057.945,80 12.057.945,80 12.016.879,19 99,66 12.003.879,60 99,55 11.560.074,57 95,87 12.999,59
20.394.146,82 20.394.146,82 19.504.747,16 95,64 18.037.931,79 88,45 17.564.209,08 86,12 1.466.815,37

FONTE: SIOPS, Pernambuco03/02/23 18:19:46

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacao da Rede de Servicos
Publicos de Saude (INVESTIMENTO)

Manutengdo das Agdes e Servigos
Publicos de Saude (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGAO DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
A VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

Valor
Transferido em Valor
2022 Executado

(Fonte: FNS)

R$99.913,00  Rs 0,00

R$ 6.984,60 fs000
R$ 6.456.011,59 = 6456011,5¢ ‘

l
R$ 66.676,70 [ 0,00 |

R$ 5.696.888,00 [ 359725574

R$ 782.791,00 [ 778931,95 ‘
R$ 1.952.497,96 [ 1529624,33 ‘

R$264.892,92 26489292

R$ 23.044,80 [ 21120,80

R$ 441.706,11 [ 441706,11 \

R$ 12.000,00 0,00

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacéo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido
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3.652.418,97 3.652.418,97

1.228.291,65 84.628,20 1.312.919,85

5.873.103,95 m 5.873.103,95

22.700,00 22.700,00 22.700,00

47.457,42 47.457,42 47.457,42
13.520,00 13.520,00 13.520,00

263,87 6.750 35.013,87

I S
MoeMih|  ox oo om  om oo aw  om  om oo
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Gerado em 03/03/2023
15:35:54
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 03/03/2023
15:35:53
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Estadual.
o Andlises e Consideragdes sobre Execugcao Orgamentdria e Financeira

As informacdes apresentadas, extraidas do SIOPS 2022, com base nas aplicagdes financeiras em salde foram feitas presando-se pela legitimidade da
utilizagdo dos recursos através dos blocos de financiamentos. Destacando-se que o percentual da receita prépria aplicada em agdes e servigos de salde
neste ano foi de 29,71%, aplicando bem mais do que a exigéncia da LC 141/2012. Isto demonstra o compromisso da gest&o no investimento das agdes e
servigos de salde e melhoria da qualidade de vida dos municipes.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 13/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/03/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
O municipio ndo passou por auditoria no periodo analisado
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Este relatdrio referente a 2022, demonstra o compromisso assumido por todos que fazem esta gestdo, no sentido de melhorar o atendimento dos
usuarios ao SUS municipal, avaliando as agdes de salde programadas e realizadas no periodo, bem como a execugao dos recursos financeiros no setor.
Os dados apresentados sao decorrentes do processo de Controle, Monitoramento e Avaliagao da Secretaria Municipal de Saude em carater permanente,

realizado por todos que estdo envolvidos no processo.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio
Mesmo a gestao tendo exercido seu papel de controle, monitoramento e avaliagao durante todo o processo de desenvolvimento de agdes e servigos de
salde no ano de 2022, ha o compromisso de fortalecimento de todo esse processo para o ano 2023.

GLEISY TAVARES DE ARAUJO
Secretéario(a) de Saude
ALIANCA/PE, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICiPIO: ALIANCA
Relatério Anual de Gestéo - 2022

Parecer do Conselho de Saude

Identificacao
. Consideracgdes:

O Conselho Municipal de Saude esta de acordo com as consideragbes apresentadas.

Introducao
. Consideragdes:

O Conselho Municipal de Saude esta de acordo com as consideragdes apresentadas.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

O Conselho Municipal de Saude esté de acordo com as consideragdes apresentadas.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

O Conselho Municipal de Saude esté de acordo com as consideragbes apresentadas.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:

O Conselho Municipal de Saude estad de acordo com as consideragbes apresentadas.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragodes:

O Conselho Municipal de Saude esta de acordo com as consideragdes apresentadas.

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideragdes:

O Conselho Municipal de Saude esté de acordo com as consideragdes apresentadas.

Execucao Orcamentdria e Financeira
. Consideracdes:

O Conselho Municipal de Saude esté de acordo com as consideragbes apresentadas.

Auditorias
. Consideracgdes:

O Conselho Municipal de Saude estad de acordo com as consideragbes apresentadas.

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

O Conselho Municipal de Saude esta de acordo com as consideragdes apresentadas.

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
« Consideracoes:

O Conselho Municipal de Saude esta de acordo com as consideragdes apresentadas.

Status do Parecer: Aprovado
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ALIANCA/PE, 13 de Margo de 2023

Conselho Municipal de Saude de Alianga
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