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DECRETO N° 061, DE 21 DE AGOSTO DE 2025

Regulamenta a Lei Complementar n.° 066,
de 05 de agosto de 2025, a fim de
estabelecer os critérios para o rateio dos
recursos entre 0s beneficiarios do
pagamento extraordinario do passivo
FUNDEF, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA ALIANGA, NO ESTADO DE PERNAMBUCO NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS NO ART. 69,
XXI DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DA ALIANGCA E PELA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.° 066, DE 05 DE AGOSTO DE 2025.

CONSIDERANDO as previsdes contidas na Lei Federal n® 9.424, de 24 de
dezembro de 1996, que dispde sobre o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério, na
forma prevista no art. 60, 8 7°, do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais

Transitorias;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 14.325, de 12 de abrilde 2022,
que altera a Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, para dispor
sobre a utilizagido dos recursos extraordinarios recebidos pelos Estados, pelo
Distrito Federal e pelos Municipios em decorréncia de decisbes judiciais
relativas ao calculo do valor anual por aluno para a distribuicao dos recursos
oriundos dos fundos e da complementacgao da Unido ao Fundo de Manutencgao

e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagcao do Magistério
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(Fundef), previstos na Lei n® 9.424, de 24 de dezembro de 1996, ao Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de valorizacdo dos
Profissionais da Educacéao (Fundeb) 2007-2020 e ao Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da

Educacao (Fundeb) permanente; e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal n.° 066, de 05 de
agosto de 2025.

DECRETA:

Art. 1° Regulamentar, por este Decreto, o processo de habilitacdo e
credenciamento dos beneficiarios dos recursos previstos no art. 1° da na Lei

Complementar Municipal n.° 066, de 05 de agosto de 2025.

Paragrafo unico O processo de habilitacdo, credenciamento e pagamento dos
profissionais de magistério que terdo direito ao rateio, de que trata a na Lei
Complementar Municipal n.° 066, de 05 de agosto de 2025, sera realizado na

forma e nos prazos estabelecidos neste Decreto.

Art. 2° Serao destinados aos profissionais do magistério definidos no art. 61 da Lei
n° 9.394/1996 e no art. 47-A, 819, |, da Lei n°® 14.113/2020, que exerceram a
funcgao no periodo de maio de 2001 a dezembro de 2006, 60% (sessenta por cento)
do valor nominal (principal) dos precatérios do FUNDEF recebidos pelo Municipio,

excluidos juros e compensacoes de mora, observado o periodo reconhecido nas
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acdes judiciais, tudo conforme previsto na Lei Complementar Municipal n.° 066,

de 05 de agosto de 2025.

Paragrafo unico Os valores devidos aos profissionais do Magistério serao pagos
por meio de depdsitos ou transferéncias em conta bancaria vinculada aos
beneficiarios, ou por meio de depdsito judicial quando for o caso, sob a forma de

abono, sendo vedada a sua incorporagao na remuneragcao ou ha aposentadoria.

Art. 3° Sao beneficiarios do rateio os profissionais definidos no art. 1°, caput e §2°,
e art. 2° da Lei Complementar, incluidos ativos, inativos e pensionistas, bem como

herdeiros na forma do art. 3° da mesma Lei.

Art. 4° O pagamento do abono destinado aos profissionais ativos, pensionistas e
aposentados que mantém vinculo com o Poder Executivo Municipal ocorrera em
até 60 (sessenta) dias, a contar da publicacao da lista final dos beneficiarios do

rateio das receitas oriundas dos precatdrios, mediante folha de pagamento.

§ 1° O pagamento do abono para os profissionais que ndo possuam mais vinculo
com o Poder Executivo Municipal dar-se-a por meio de ordem de pagamento
através das agéncias da instituicao financeira responsavel pela gestao da folha de

pagamento de pessoal do Municipio.

§ 2° Em caso de falecimento do profissional, o pagamento dos valores aos
respectivos herdeiros dar-se-a mediante apresentacdo de alvara judicial,

autorizando o levantamento parcial ou integral do valor.
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Art. 5° O processo de habilitacao para recebimento dos recursos de que trata

este Decreto sera composto das seguintes fases:

I. Faselnterna: Levantamento Administrativo dos dados dos beneficiarios;
ll. FaseExterna: Habilitagdo dos Beneficiarios e Consolidagao de Dados;

lll. Fase Final: Calculo, Empenho, Liquidacao e Pagamento.

Art. 6° Na fase de levantamento administrativo de dados, a Secretaria
Municipal de Gestdo e Inovagao, fara levantamento nos sistemas de folha de
pagamento, podendo ser em colaboragao com quem achar conveniente, bem
como nos arquivos fisicos, com vistas a identificar, nominalmente, os
possiveis beneficiarios, identificando o cargo, o periodo de tempo laborado

(em anos e meses).

Art. 7° Na fase de habilitacdo de beneficiarios a que alude o inciso Il do artigo
50 deste Decreto, a Secretaria Municipal de Gestao e Inovagao fara publicar
Edital no Diario Oficial e no site da Prefeitura Municipal da Alianca, que sera
amplamente divulgado, contendo a relacdo nominal preliminar dos
beneficiarios, identificando o cargo, periodo laborado (em anos e meses),
excluindo-se os periodos de interrupgdes do contrato de trabalho, periodos de

licengas ou afastamentos ndo remunerados.

§1° O edital de que trata o caput convocara todos os profissionais do

magistério cujas informagdes constem da lista preliminar e também aqueles
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gue nao constarem, mas tenham exercido a fun¢do no periodo de maio de
2001 a dezembro de 2006, para, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacao, apresentarem requerimento de habilitacao e/ou
impugnacao/retificagdo de dados, conforme modelos anexos, com indicagao
de e-mail e aplicativo de mensagens para comunicacoes oficiais, e juntada
dos documentos comprobatérios do vinculo e da remuneragdo nos meses

declarados.

§ 29 A habilitagao dos beneficiarios de que trata o 81° deste artigo sera feita
mediante requerimento fundamentado, podendo, além do pedido de
habilitacao, oferecerimpugnacao, solicitar retificagcao ou complementacao de
dados constantes da relacao preliminar, conforme modelos constantes no

edital referido do caput deste artigo.

§ 3° Osrequerimentos de habilitacao, além da qualificagcao completa, deverao
informar, com a maior precisdo possivel, o cargo que exercia a época
(maio/2001 a dezembro/2006), periodos trabalhados més a més, e quando for
0 caso, os periodos de interrupcdo do contrato de trabalho, licengas ou

afastamentos nao remunerados.

§ 4° Também deverao constar nos requerimentos os enderegos eletronicos de
e-mail e aplicativo de mensagem (WhatsApp), pelos quais os beneficiarios ou
procuradores deverao ser notificados ou intimados, para os casos em que for

necessaria a comunicacgao pessoal.
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§ 5° Os requerimentos, além das informagbes previstas nos paragrafos
anteriores, deverao informar ainda os dados bancarios de titularidade do
beneficiario, para recebimento dos valores do precatério a que terao direito,
nao sendo aceito, por hipétese alguma, conta bancaria de terceiros, mesmo

gue seja do seu procurador.

§ 6° Os requerimentos de habilitagcdo a que aludem os paragrafos anteriores

serao instruidos com:

I. Documentosdeidentificacdo (RG e CPF) e comprovante de enderecodo
requerente beneficiario;

II. Documentos comprobatdrios do exercicio do magistério, na rede
municipal de ensino, no periodo de maio/2001 a dezembro/2006, os
quais poderao ser decretos ou portarias de nomeacdes, contratos
administrativos, declaracdes, certidées, contracheques, holerites,
extratos bancarios, memorandos de lotacao, folha de frequéncia, entre

outros de natureza similar.

§ 7° Os requerimentos que nao trouxerem informagdes minimas constantes
do paragrafo anterior e que nao forem instruidos com documentos que
demonstrem ao menos indicios de que o requerente desempenhou atividades
de Magistério (maio/2001 a dezembro/2006), serao indeferidos de pronto pela
Comissao e, caso seja constatada ma-fé do requerente, este podera ser

responsabilizado na forma da lei.
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§ 82 O requerimento de habilitagdo sera assinado pela parte diretamente
interessada, isto €, pelo proprio beneficiario, ou por seu procurador
devidamente constituido, mediante procuracdo recente, com poderes
especificos e com firma reconhecida em cartdrio ou por assinatura eletronica

avancada, nos termos da legislacao aplicavel.

§ 992 Nos casos em que os beneficiarios forem falecidos, o requerimento de
habilitacdo sera assinado por seus herdeiros, obedecendo a ordem de
sucessao prevista no art. 1.829 e seguintes do Cddigo Civil Brasileiro,
juntando-se, além dos documentos e informacdes exigidos nos paragrafos

anteriores, também os seguintes:

I. Certidao de 6bito do beneficiario falecido;
ll. Declaracao de unicos herdeiros, assinada pelos herdeiros requerentes;
lll. Documentos de identificacdo, certiddao de nascimento e comprovante
de endereco dos herdeiros;

IV. Protocolo de Pedido de alvara Judicial de levantamento do precatario.

8§10 Estando devidamente instruido, o pedido de habilitagao dos herdeiros sera
processado, mas o levantamento dos valores a que tera direito os herdeiros do

falecido so sera levantado mediante alvara judicial.

§ 11 As habilitagées/impugnacdes serao decididas em até 15 (quinze) dias do

término do prazo do edital, cabendo recurso em 5 (cinco) dias.
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§ 12 A lista final sera homologada e publicada em até 10 (dez) dias apds o

julgamento dos recursos.

Art. 8° Homologada a habilitacdo pela Secretaria Municipal de Gestao e
Inovagcdo, o Chefe do Poder Executivo encaminhara a relacdo final dos
beneficiarios para o setor contabil da Prefeitura Municipal da Alianga para que

seja realizado o calculo do valor a ser pago para cada um dos beneficiarios.

§ 1° O valor individual devido (VID) a cada beneficiario sera proporcional ao
numero de meses-equivalentes de exercicio efetivo no periodo de maio de 2001 a
dezembro de 2006, observado o art. 1°, 8§ 20, da Lei Complementar, mediante a
férmula VID = (VN x 0,60 x ME) / TME, na qual:
I. VN = valor nominal (principal) total do(s) precatério(s) do FUNDEF
recebido(s) pelo Municipio;
Il. ME = meses-equivalentes do beneficiario no periodo, obtidos pela soma
dos fatores de jornada (FJ) atribuidos a cada més remunerado;
lll. TME = somatédrio dos meses-equivalentes (ME) de todos os beneficiarios

habilitados no mesmo periodo.

§ 29 Para fins de apurac¢ao do ME:

I.  Emcadamésremunerado do periodo computa-se um Fator de Jornada (FJ)
conforme a carga horaria mensal contratual do beneficiario, nos seguintes
termos:

a) 200 (duzentas) horas/més tera o FJ igual a 1,00;

b) 150 (cento e cinquenta) horas/més tera o FJ igual a 0,75;
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c) para cargas distintas das alineas “a” e “b”, aplica-se a
proporcionalidade linear em relagdo a 200h/més, limitado a 1,00 por
meés.

Nao se computam meses correspondentes a licencas ou afastamentos
nao remunerados;

Havendo vinculos concomitantes no mesmo més, somam-se as cargas
horarias até o teto de 200h/més (FJ maximo de 1,00), vedada a contagem
em dobro;

Meses de ingresso ou egresso dentro do periodo contam para o ME se
houver remuneragao naquele més;

A carga horaria sera comprovada por contracheques, portarias/atos de
nomeacao, lotacdo ou alteracdo de jornada e demais documentos
funcionais e, na auséncia de documento especifico de determinado més,
adotar-se-a a carga horaria padrao do cargo/funcao naquele periodo,
admitida retificacdo mediante prova idonea;

Para fins de orientagdo no edital, consideram-se as equivaléncias usuais:
40h/semana corresponderdao a 200h/més (FJ 1,00) e 30h/semana

corresponderao a 150h/més (FJ 0,75).

§ 3° Para os Contratos Temporarios sera considerado:

O contrato que nao constar carga horaria e/ou salario, para calculo dela,
sera tomado como base de calculo a menor carga horaria dos professores
efetivos do municipio (150 horas aula);

No caso de o contrato constar apenas o valor do salario, a carga horaria

sera calculada tomando como base o salario dos professores contratados
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da época.

§ 4° Em caso de professores efetivos ativos na época do repasse a menor do
FUNDEF e com dois vinculos, é necessario comprovar o efetivo exercicio nos dois
vinculos, limitando-se ao teto de 200 h/a, cuja comprovacao deve ser feita por
apresentacao de requerimento instruido com os documentos na forma prevista

neste Decreto, bem como no edital de convocacao.

Art. 9° Com os calculos devidamente realizados, o Chefe do Executivo
Municipal encaminhara o arquivo nominal com os valores individualizados a
Secretaria Municipal de Gestao e Inovagao com a finalidade de proceder a

inser¢gao dos dados no sistema de folha especial de pagamento do precatoério.

8§ 1° Concluida a insergao dos dados no sistema, a Secretaria Municipal de
Gestao e Inovagao encaminhara o arquivo ao setor contabil do Municipio para

proceder ao empenho e a liquidagcao da despesa.

§ 2° Apos a realizagdo do empenho e liquidagao, o Chefe do Poder Executivo
Municipal, juntamente com o Secretario Municipal de Gestao e Inovacgao,
encaminhara ao Banco do Brasil o arquivo de folha para liberagcao dos valores

na conta dos beneficiarios.

Art.10 Fica instituida a Comissao Especial do Rateio do FUNDEF, composta
por cinco membros, sendo um da Secretaria de Gestao e Inovacao

(presidéncia), um do Instituto Proprio de Previdéncia, um da Secretaria de
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Finangas, um vinculado a Secretaria de Educacdo e um da Procuradoria,
competindo-lhes: (i) validar base de dados; (i) decidir
habilitagbes/impugnacoes; (iii) propor lista final e valores; (iv) propor atos e

fluxos operacionais.”

Art. 11 O tratamento de dados pessoais necessario a execugao deste Decreto
observara a Lei n® 13.709/2018 e os principios da finalidade, adequacéo,
necessidade, seguranga, prevengao, transparéncia e responsabilizacdo, sem

prejuizo do dever de publicidade dos atos oficiais.

Paragrafo unico Os dados serao tratados exclusivamente para (i) identificacao de
beneficiarios, (ii) instru¢cdo do processo administrativo de habilitagdo/impugnacao,
(iii) calculo, pagamento e prestacdo de contas do rateio dos precatorios do
FUNDEF, com fundamento nas bases legais de cumprimento de obrigacao legal e

de execucgao de politicas publicas pela Administracao Publica.

Art. 12 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Alianca - PE, 21 de agosto de 2025.

PEDRO E ALMEIDA FREITAS FILHO

Prefeito
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