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TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO:

Contratagdo de empresa para prestar servigos técnicos profissionais especializados de assessoria e consultoria nas
areas contabil, financeira e de gestao fiscal, utilizando os instrumentos e protedimentos necessarios ao atendimento as
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (NBCASP), para atender as demandas da Prefeitura
Municipal de Alianga-PE, Fundo Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal de Saude, Fundo Municipal de
Educacido e Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores da Alianga, conforme condigdes e atribuicoes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.1 AS ATRIBUIGOES INERENTES AOS SERVIGCOS CONSISTIRAO EM OFERTAR:

1.1.1. Orientagdo aos servidores e aos diversos agentes da administragdo, vinculados a contabilidade,
elaboracgéo e execugado orgamentaria e a gestao fiscal, sobre os procedimentos basicos necessarios a execugao
do orcamento, a gestédo financeira e fiscal do Poder Executivo, de acordo com a legislagéo pertinente,
especialmente a Lei 4.320/1964, a Lei Complementar n°® 101/2000 e as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP);

1.1.2. Avaliagdo dos conhecimentos dos atos e fatos de natureza patrimonial, orcamentaria e de controle com
emissao de Parecer (sem assinatura do Balancete).

1.1.3. Consultoria presencial relacionada com as areas objeto da consultoria, por meio de 05 (cinco) visitas
semanais obedecendo ao cronograma estabelecido pela Administragéao, bem como remotamente através de e-
mail, telefone e outros meios de comunicagao;

1.1.4. Treinamento para servidores e agentes da administragdo vinculados as areas especificas do objeto da
consultoria para seguir as rotinas operacionais da contabilidade, execugcéo orcamentdria e de tesouraria;

1.1.5. Orientag@o para a Produgdo dos demonstrativos contabeis e balangos anuais estabelecidos pela Lei
Federal n°® 4.320/1964 e pela LRF, os Relatério de Gestdo Fiscal -RGF e Relatério Resumido de Execugéo
Orcamentaria -RREO nos termos do regulamento nacionalmente unificado pela STN, a partir dos dados e
informagées registrados na contabilidade, para atender ao§ 32, do art. 165 da Constituicdo Federal;

1.1.6. Orientagéo referente a elaboragdo bimestral do demonstrativo de aplicacdo de receitas e despesas com
manutencgado e desenvolvimento do ensino e balancete financeiro, para apresentagdo ao Conselho de Controle
Social do FUNDEB;

1.1.7. Instrug@o aos servidores municipais para operagado e implantagdo de dados no SICONFI -Sistema de
Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro;

1.1.8. Capacitagédo dos servidores designados para realizagéo do repasse mensal de dados ao Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco pelo SAGRES -Sistema de Acompanhamento da Gestéo dos Recursos da
Sociedade;

1.1.9 Disponibilizacéo de dados e informagdes contabeis, financeiras e de gestéo fiscal para audiéncias publicas,
que serdo apresentadas pelo Poder Executivo;
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1.1.11. Elaboragéo, em conjunto com os Gestores Municipais, da proposta da Lei Orgamentaria Anual —
LOA, e LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias e PPA — Plano Plurianual;

1.1.12. Elaboragdo, em conjunto com os agentes responsaveis dos relatérios especificos, dos
Demonstrativos Contabeis da prestagéo de contas anual do Municipio, consoante legislacdo especifica e
instruida com relatérios de gestao e outros instrumentos necessarios, consoante Resolugées do Tribunal

de Contas do Estado de Pernambuco e atualizagdes posteriores, bem como orienta¢éo aos servidores nos
demais itens que versem sobre questdes contabeis de ordem orcamentaria e financeira;

1.1.13. Elaboragéo quadrimestral de Relatério de Gestao Municipal decorrente de pesquisas, andlise de
dados, demonstrativos fiscais, interpretacdo de indices, indicadores e tendéncias, dentre outros

instrumentos.

1.1.14. Orientagdo para praticas de auditoria interna para verificagdo da conformidade das praticas
contabeis com as normas vigentes.

1.1.15. Implementacéo de tecnologias contabeis avangadas para otimizagdo e automagéao de processos.
1.1.16. Analise de impacto de mudangas na legislagdo contabil nas operagdes e demonstrativos.

1.1.17. Assessoria na elaboracgao e atualizagdo de manuais de procedimentos contabeis.

1.1.18. Reviséo critica das politicas contabeis adotadas, propondo ajustes conforme necessario.

1.1.19. Apoio na implementagdo de praticas de sustentabilidade e responsabilidade social na
contabilidade.

1.1.20. Desenvolvimento de relatérios gerenciais personalizados para auxiliar na tomada de decisées
estratégicas.

1.1.21. Monitoramento continuo das variagdes patrimoniais e or¢gamentarias para identificagdo de
tendéncias.

1.1.22. Analise de cenarios econdémicos e financeiros para projegdo de impactos nas demonstracoes
contabeis.

1.1.23. Adaptagéo as mudangas nas normas internacionais de contabilidade, quando aplicaveis.

1.1.24. Participagéo ativa em processos de auditoria externa para garantir a transparéncia e confiabilidade
das informagdes contabeis.

1.2. Agdes auxiliares a Gestao Municipal, em especial:

1.2.1. Auxilio na Elaboragdo do demonstrativo da Receita Arrecadada até o periodo e sua tendéncia durante o
exercicio, com recomendagoes;

1.2.2. Auxilio na Elaboracao do demonstrativo da Despesa Realizada até o periodo, instruido com o percentual
——Ce.eXECUCA0, créditos adicionais e comprometimento dos limites estabelecidos; o
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1.2.3. Auxilio na Elaboragéo do demonstrativo da Receita Corrente Liquida (RCL) no periodo;
1.2.4. Auxilio na Elaboracdo do demonstrativo das Despesas Totais com Pessoal (DTP) no periodo;

1.2.5. Auxilio na Elaboragéo do demonstrativo dos percentuais de comprometimento da Receita Corrente Liquida
com a Despesa Total com Pessoal, no periodo, com indicagao de limites, tendéncias e orientagdes;

1.2.6. Auxilio na Elaboragdo do demonstrativo do Resultado Orgamentario e reflexdes sobre a evolugao da
arrecadacgao e das despesas, necessidade de contingenciamento e/ou reprogramacao;

1.2.7. Resumo dos indicadores, indices e informacdes, especialmente as receitas e despesas com manutenc¢ao
e desenvolvimento do ensino, comparando o percentual realizado com o percentual minimo exigido pelo art. 212
da Constituicdo Federal, bem como dos recursos estabelecidos na Lei Complementar n°® 141, de 18 de janeiro
de 2012, aplicados em acgdes e servigos publicos de saude, comparando o percentual realizado com o minimo
estabelecido na legislagcao e apresentando as tendéncias;

1.2.8. Auxilio na Elaboragao do demonstrativo dos recursos destinados a Camara Municipal de Vereadores,
comparando os valores repassados com os limites estabelecidos no art. 29-A da Constituicao Federal,

1.2.9. Auxilio na Elaboracdo do demonstrativo das despesas com contribuicbes ao Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS), destacando a regularidade das contribuigées e/ou providéncias para regularizagéo,
Ccaso Necessario;

1.2.10. Auxilio na Elaboragdo do demonstrativo das despesas com o Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), destacando a regularidade das contribuigdes e/ou providéncias para regularizagéo, se for o caso,
destacando os valores devidos, contabilizados e recolhidos, mensalmente em tabelas com resumos
interpretados;

1.2.11. Auxilio na Elaboragéo do demonstrativo do Resultado Nominal, com analise do endividamento, resgate
das dividas nas datas de suas exigibilidades, posigdo da divida consolidada liquida e perspectivas para o
restante do exercicio, frente as metas fiscais estabelecidas;

1.2.12. Auxilio na Elaboragao do demonstrativo do Resultado Primario, incluindo tendéncia de cumprimento de
metas fiscais.

1.2.13. Implementacgéo de ferramentas tecnolégicas para aprimorar a gestédo do planejamento orgamentario.
1.2.14. Desenvolvimento de metodologias para alocagao eficiente de recursos conforme as demandas.

1.2.15. Analise de viabilidade econémica de projetos e programas governamentais.

1.2.16. Elaboragao de estudos de impacto financeiro para embasar decisdes estratégicas.

1.2.17. Assessoria na definicdo de metas e indicadores para orientar o planejamento estratégico.

1.2.18. Analise de conformidade do planejamento orgamentario com as diretrizes estratégicas e legais.

1.2.19. Acompanhamento e avaliagéo de politicas fiscais e tributarias para subsidiar o planejamento financeiro.

1.2.20. Assessoria na identificagdo de oportunidades de captacdo de recursos externos para projetos
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1.2.21. Elaboragéo de relatérios gerenciais para comunicagéo eficaz de informagdes orgamentarias.

1.3. Assessoria Contabil - junto a orgaos fiscalizadores:

1.3.1. Assessoria no processo de acompanhamento dos processos junto aos 6rgaos fiscalizadores.

1.3.2. Assessoria no processo de acompanhamento das notificacGes mensais no que tange as questées de
natureza patrimonial, orcamentaria e de controle.

1.3.3. Assessoria no processo de elaboragédo da prestagdo de contas anual, no que tange as questées de
g natureza patrimonial, orgamentaria e de controle.

1.3.4. Desenvolvimento de protocolos e procedimentos internos para atendimento eficiente as demandas dos
érgaos fiscalizadores.

1.3.5. Anélise critica de relatérios emitidos pelos 6rgaos fiscalizadores, identificando pontos de melhoria e
corregao.

k. 1.3.6. Treinamento de equipes internas para responder de maneira adequada as demandas e auditorias
externas.

1.3.7. Auxilio na Elaboragédo de Auditoria interna para antecipagao de possiveis questionamentos dos 6rgéos
fiscalizadores.

1.3.8. Assessoria na elaboragéo de planos de agdo para corregdo de ndo conformidades identificadas nas
auditorias.

1.3.9. Monitoramento continuo das normativas dos 6rgdos fiscalizadores para garantir conformidade com as
exigéncias em constante evolugao.

1.3.10. Assessoria na implementagcdo de boas praticas de governanga para fortalecer a transparéncia e
prestacéo de contas.

1.3.11. Elaboragéo de relatérios gerenciais detalhados para apresentagéo aos érgéos fiscalizadores.

1.3.12. Assessoria na elaboragéo de politicas internas para prevenir e detectar irregularidades nos processos
contabeis.

1.3.13. Analise de riscos inerentes as atividades da entidade, propondo medidas preventivas e corretivas.

1.3.14. Desenvolvimento de procedimentos especificos para tratamento de informagées sensiveis e sigilosas.
1.3.15. Avaliacéo da eficacia dos controles internos existentes e sugestao de aprimoramentos.

1.3.16. Participagdo ativa em treinamentos promovidos pelos érgaos fiscalizadores para manter a equipe
atualizada.

1.3.17. Assessoria na elaboragédo de pareceres técnicos para respostas a questionamentos especificos dos
orgaos fiscalizadores.

1.3.18. Desenvolvimento de estratégias para agilizar e otimizar o processo de resposta a notificagdes mensais.

1.3.19. Assessoria na elaboragéo de relatérios anuais de prestagao de contas, assegurando a transparéncia e
conformidade.

20. Analise de indicadores de desempenho contabil para identificagéo de areas de melhoria continua.
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1.3.21. Suporte na elaboragdo de manuais de procedimentos especificos para garantir a consisténcia nas
praticas contabeis.

1.3.22. Assessoria na implementagao de tecnologias contabeis avancadas para facilitar a comunicacdo e
compartilhamento de informagdes com os 6rgaos fiscalizadores.

1.3.23. Avaliagdo de impactos potenciais nas operagdes cortabeis decorrentes de mudangas nas
regulamentacdes dos 6rgaos fiscalizadores.

. 1.4. A empresa realizara treinamento especifico para os servidores municipais ligados a Contabilidade,
Execugido Orgamentaria e a Tesouraria, compreendendo:

1.4.1. Procedimentos basicos sobre contabilidade e execugéo orgamentaria, programacéao, receita e despesa
publica, bem como servigos de tesouraria e controle financeiro;

1.4.2. Conceitos e providéncias sobre programacgao financeira, cronograma de desembolso e fontes de recursos;
1.4.3 Procedimentos relacionados com contingenciamento de despesas e limitagdo de empenho;

1.4.4 Abertura de créditos adicionais suplementares, especiais e extraordinarios, incluindo classificacdo de
receita e despesa;

1.5. - DO VALOR MEDIO PRATICADO NO MERCADO E TOTAL DE PARCELAS

PARCELAS | TOTALDE | VALOR VALOR

ITEM | DESCRIGAODOOBJETO | ENTIDADE | UND. |QUANT.| /e i | oo e e | MEDIODE | TOTAL

CONTRATOS
PREFEITURA
Contratagdo de empresa para | MUNICIPAL DE | Meses 12 02 14 9.512,02 |133.168,23
prestar Servicos técnicos |  ALIANCA
profissionais especializados de
assessoria e consultoria nas areas
2 contabil, financeira e de gestéo
fiscal, utilizando os instrumentos e FUNDO
procedimentos necessarios ao | MUNICIPAL DE Mises 12 02 14 410628 | 57.487,89

atendimento & Normas | ASSISTENCIA
Brasileiras de  Contabilidade SOCIAL.

Aplicada ao Setor Publico
(NBCASP), para atender as
demandas da Prefeitura Municipal
de Alianga-PE, Fundo Municipal FUNDO
de Assisténcia Social, Fundo MUN|C|PALDE Meses 12 02 14 5576,16 78066,21
Municipal de Saude, Fundo| SAUDE
Municipal de Educagéo e Fundo
Municipal de Previdéncia Social

dos Servidores da Alianga. FUNDO
MUNICIPAL DE | Meses 12 02 14 7.000,00 | 98.000,00
EDUCAGAO

Rua Domingos Braga, S/N. Centro | Alianga/PE - CEP 55.890-000

www alicanes ne aov be



Prefeitura da 'OUUIAB

ALIANCA

alhandopelopovu
= |yt

FUNDO
MUNICIPAL DE

PREVIDENCIA Meses 12 02 14 6.014,76 | 84.206,64
SOCIAL
1.5.1. JUSTIFICATIVAS DO TOTAL DE PARCELAS, conforme ETP: B
. 12(doze) parcelas mensais referentes a consultoria nas areas contabil, financeira e de gestéao fiscal.
. 01(uma) parcela adicional referente ao Planejamento Anual (PPA, LDO e LOA)
. 01(uma) parcela adicional referente a Prestacéo de Contas Anual.

1.5.1.1. Considerando a complexidade e abrangéncia das areas contabil, financeira e de gestao fiscal, é fundamental

wrantir uma prestagéo de servigos técnico-profissionais especializados que atenda plenamente as necessidades e

~exigéncias do setor publico, especialmente no contexto da Prefeitura Municipal de Alianga - PE e Fundos Municipais de
Educacéao, Saude, Previdéncia Social e Assisténcia.

1.5.1.2. Parcelas Mensais (12 parcelas): As demandas contabeis, financeiras e fiscais sédo constantes e requerem
acompanhamento continuo ao longo do ano. A execugdo mensal dos servigos permite uma gestéo eficiente e proativa,
identificando e solucionando eventuais problemas de forma oportuna, além de garantir a conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (NBCASP).

1.5.1.3 - Parcela Adicional referente ao Planejamento Anual (1 parcela): O Planejamento Anual € um componente
essencial da gest&o publica, pois define as metas, objetivos e estratégias a serem seguidos ao longo do exercicio fiscal.
A inclusdo desta parcela adicional permite que a empresa contratada participe ativamente do processo de planejamento,
fornecendo insights especializados e contribuindo para a elaboragdo de um plano eficaz e alinhado com as diretrizes
estabelecidas.

1.5.1.4 - Parcela Adicional referente a Prestagdo de Contas Anual (1 parcela): A Prestagdo de Contas Anual € um
requisito legal e obrigatério para érgéos publicos, que devem apresentar um relatério detalhado de suas atividades,
~stos e resultados ao final de cada exercicio fiscal. A inclusao desta parcela adicional garante que a empresa contratada
“wsteja plenamente envolvida na preparagao e andlise das informagées contabeis e fiscais, assegurando a preciséo e
transparéncia necessarias na prestacdo de contas a sociedade e aos 6rgaos fiscalizadores.

2 - DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO, OBJETIVOS A SEREM ALCANGADOS E FUNDAMETAGAO DA
CONTRATACAO

2.1. Os 6rgaos demandantes da estrutura administrativa municipal de Alianca/PE necessitam dispor de
assessoria contabil publica devido a necessidade de atender a normas de contabilidade, a exigéncia de prestacao
de contas, bem como estar em total consonancia com o conceito de gestédo fiscal responsavel quando do
exercicio de atribuigdes e atividades de natureza financeira e contabil.

Faz-se necessaria a modernizagéo nos processos de trabalho e de suas rotinas, onde as informagées exigidas
pela legislagdo e necessarias ao gerenciamento possam fluir com rapidez e de forma sistematica, escorreita,
tanto para direcionar o foco da gestao para resultados, como para atender aos controles interno, externo e social.
Diante da necessidade do municipio e fundos municipais de Alianga dispor de assessoria contabil com

. onhecnmentos mais aprimorados, que escapam da truwahdade das atwldades contabeis corriqueiras, e que
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2.2. Considerando que estes servigos especializados s6 podem ser oferecidos por profissionais que possuam
comprovada qualificagdo técnica, cuja especialidade decorra, também, de reconhecida experiéncia adquirida
com desempenho anterior, estudos e/ou outros requisitos necessarios para confirmar que seu trabalho &
essencial e adequado para atender os legitimos interesses do municipio, faz-se necessaria a contratagéo de
empresa especializada de assessoria e consultoria nas areas contabil, financeira e de gestao fiscal para atender
a necessidade da Prefeitura Municipal de Alianca, Fundo Municipal’de Educagéo de Aliang¢a, Fundo Municipal
de Salde de Alianga, Fundo de Previdéncia Social e Fundo Municipal de Assisténcia Social de Alianca.
Importa mencionar que o Municipio de Alianga e seus Fundos Municipais contavam com contratacéo para este
. objeto, oriunda de processo realizado no exercicio de 2022. A mencionada contratagdo, por meio de 1° Aditivo
Contratual, teve vigéncia até 11/11/2024, ocorre que, em tratativas para o segundo termo aditivo com a
contratada JULIERME BASBOSA XAVIER EPP, seu responsavel legal informa néo ter interesse em renovagao
por igual periodo de 12(doze) meses, em razéo de vir executando servigo técnicos contabeis com valores aguém
dos praticados no mercado. Diante deste fato, o segundo aditivo teve vigéncia de até 03(meses) vinculada até a
conclusdo de nova contratagéo. Em 05 de dezembro de 2024 envia propostas com valores que julga condizentes
com os servigos ofertados e pregos praticados.

2.3. DETALHAMENTO DA NECESSIDADE:

2.3.1. Complexidade das Normas Contabeis Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP): A aplicacéo das
normas contabeis especificas para o setor plblico apresenta desafios significativos, requerendo
expertise e conhecimento técnico especializado, pois, trata-se de um conjunto de normas que
regulamentam a contabilidade aplicada ao setor publico no Brasil. Sua observancia é obrigatéria
para todas as entidades governamentais, garantindo a conformidade com a legislagdo e os
principios contabeis aplicaveis, visando garantir a correta interpretagédo e aplicacéo das regras
contabeis vigentes. A complexidade dessas normas demanda uma andlise detalhada para
assegurar o cumprimento das exigéncias legais e a adequada prestagdo de contas, Padronizagdo
e Transparéncia, Melhoria da Gestao Financeira, Aprimoramento do Controle Interno.

2.3.2. Diversidade e Volume de Transagdes Financeiras: As entidades municipais enfrentam uma
variedade de transagdes financeiras que incluem receitas e despesas provenientes de diferentes
fontes e destinadas a diversas areas de atuagdo, como educagdo, saude, assisténcia social,
previdéncia social, entre outras. O volume e a diversidade dessas transagdes requerem uma gestéo
financeira eficiente e precisa, com o objetivo de garantir a correta alocagdo dos recursos e a

o transparéncia na sua utilizagdo. Sua crucial relevancia se destaca por diversos aspectos:

F Origem das Receitas e Despesas: As entidades municipais recebem e realizam uma
variedade de transagdes financeiras que provém de diversas fontes. Isso inclui receitas
oriundas de impostos, taxas, transferéncias intergovernamentais, convénios, doacoes, entre
outras fontes. Além disso, as despesas sao diversificadas e abrangem areas como satde,
educacéo, previdéncia social, assisténcia social, infraestrutura, folha de pagamento, entre
outras.

L. Complexidade das Operagdes Financeiras: As operagdes financeiras municipais podem
ser complexas, envolvendo mdltiplas etapas e partes interessadas. Por exemplo, a gestéo
de convénios e contratos com o6rgdos governamentais e entidades privadas requer
acompanhamento rigoroso para garantir a correta aplicagéo dos recursos e o cumprimento
das obrigac¢des contratuais.

1. Volume de Transacdes: O volume de transagées financeiras em entidades publicas pode
ser significativo, especialmente em municipios de grande porte ou com elevado fluxo de
recursos. Isso pode sobrecarregar os sistemas contabeis e financeiros, tornando essencial
a implementacao de processos eficientes de registro, controle e analise das transacoes.
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V. Necessidade de Controle e Fiscalizagao: Devido a diversidade e ao volume de transagdes,
é fundamental implementar controles internos robustos e mecanismos de fiscalizagdo
eficazes para garantir a integridade e a conformidade das operacdes financeiras. Isso inclui
a adogao de procedimentos de autorizagéo, registro, conciliagdo e auditoria, bem como a
segregacao de fungdes e o monitoramento continuo das atividades.

V. Gestao de Fluxo de Caixa: O gerenciamento éficaz do fluxo de caixa & essencial para
garantir a disponibilidade de recursos para atender as necessidades operacionais e
financeiras da entidade. Isso inclui o monitoramento constante das entradas e saidas de
recursos, a projegao de fluxos de caixa futuros e a adogéo de estratégias para otimizar a
gestao do capital de giro.

Necessidade de Analise e Planejamento Financeiro: A elaboragdo de um planejamento
financeiro estratégico é essencial para garantir a sustentabilidade das finangas publicas e o alcance
dos objetivos estabelecidos pela gestdo municipal. Isso inclui a analise detalhada das receitas e
despesas, a identificagédo de fontes de financiamento alternativas, a avaliagéo de riscos financeiros
e a definicdo de metas e indicadores de desempenho.

Gestao Fiscal Eficiente e Conformidade Legal: A gestéo fiscal eficiente € fundamental para
garantir o equilibrio das contas publicas e o cumprimento das obrigag¢des legais. Isso inclui o controle
adequado das receitas e despesas, 0 monitoramento dos limites de gastos estabelecidos pela
legislagéo, a realizagéo de auditorias internas e externas, bem como o cumprimento das exigéncias
de transparéncia e prestacdo de contas.

Capacitagio e Suporte Técnico Especializado: A capacitagdo e o suporte técnico especializado
s80 essenciais para garantir que a equipe responsavel pela gestao financeira e contabil esteja
devidamente preparada para lidar com os desafios e exigéncias do setor publico. Isso inclui a oferta
de treinamentos especificos, o fornecimento de orientages técnicas e o suporte na resolugéo de
dlvidas e problemas operacionais, contribuindo essencialmente para:

. Orientagédo Profissional: Profissionais especializados em contabilidade, finangas e gestéao
fiscal podem oferecer orientagdes valiosas para lidar com questdes complexas e desafiadoras
que surgem no dia a dia da administragéo publica. Essa orientagéo é essencial para garantir
a conformidade com as normas e regulamentacgdes, além de promover boas praticas de
governanca.

Il. Resolugdo de Problemas: O suporte técnico especializado esta disponivel para ajudar a
resolver problemas e enfrentar desafios que possam surgir no decorrer das atividades
contabeis e financeiras. Seja na identificagao e corregédo de erros, na interpretacéo de normas
contabeis complexas ou na resolugdo de questdes fiscais, contar com profissionais
experientes pode ser fundamental para superar obstaculos.

lll. Atualizagdo Constante: O ambiente regulatério e técnico que envolve as atividades contabeis
e financeiras estd em constante evolugdo. Ter acesso a um suporte técnico especializado
significa contar com profissionais atualizados com as Ultimas mudancgas e novidades no campo
da contabilidade e da legislagao fiscal, garantindo a conformidade e a eficiéncia dos processos.

IV. Aprimoramento de Competéncias: Ao trabalhar em estreita colaboragdo com especialistas, a
equipe responsavel pela gestao financeira e contabil tem a oportunidade de aprimorar suas
proprias competéncias e conhecimentos. O compartilhamento de experiéncias e a troca de
informagdes contribuem para o desenvolvimento profissional e a capacitagéo da equipe.

V. Prevengdo de Problemas Futuros: O suporte técnico especializado pode ajudar na
identificagdo precoce de potenciais problemas e na implementagéo de medidas preventivas
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para e pode incluir a rea?zagég de paudltonas internas, revisdes periddicas dos

processos e controles internos, e a implementacéo de melhores praticas recomendadas.

2.3.6. Transparéncia na Prestagdo de Contas: E fundamental garantir a transparéncia na prestagéo de
contas, fornecendo informacgdes claras e acessiveis a populagdo sobre a utilizagdo dos recursos
publicos e os resultados alcangados pela gestdao municipal.

2.3.7. ldentificagao e Mitigacdo de Riscos Financeiros: A andlise e mitigagdo dos riscos financeiros,
tais como fraudes, erros contabeis e oscilagdes econdémicas, sdo essenciais para proteger os
recursos publicos e garantir a estabilidade financeira das entidades municipais.

2.3.8. Melhoria Continua dos Processos: A busca pela melhoria continua dos processos é fundamental
para otimizar a gestao financeira e contabil, identificando oportunidades de aprimoramento e
implementando solugbes inovadoras para enfrentar os desafios do setor publico.

Considerando essas necessidades identificadas, torna-se evidente a importancia da contratacdo de uma
empresa especializada em assessoria e consultoria contabil, financeira e de gestao fiscal, que possa oferecer
os conhecimentos, ferramentas e recursos necessarios para atender as demandas especificas da Prefeitura
Municipal de Alianga - PE, Fundo Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal de Saude, Fundo Municipal
de Educagao e Fundo de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Aliang¢a, contribuindo para uma gestéo
publica eficiente, transparente e responsavel.

2.4 - RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

2.4.1 - Economicidade na Gestao Financeira: Espera-se alcancar uma maior eficiéncia na gestéo dos recursos
financeiros municipais, resultando em uma utilizagéo mais racional dos recursos publicos. Isso pode ser obtido
por meio da identificagdo de oportunidades de reducéo de custos, otimizagdo de processos administrativos e
eliminagédo de desperdicios.

2.4.2 - Otimizagao dos Recursos Humanos: A contratacdo de uma empresa especializada em servigos técnicos
de assessoria e consultoria pode permitir um melhor aproveitamento dos recursos humanos disponiveis, tanto
da administragdo municipal quanto da prépria empresa contratada. Isso inclui a capacitagéo da equipe da
prefeitura em questdes contabeis e financeiras, a distribuicdo adequada de tarefas e responsabilidades, e o
estabelecimento de processos mais eficientes de trabalho em equipe.

= 2.4.3 - Melhoria na Gestao Fiscal: Com o suporte de uma empresa especializada, espera-se uma melhoria
significativa na gestao fiscal do municipio, garantindo o cumprimento das obrigagdes legais e normativas, como
a elaboracéo e execugao do orgamento municipal, prestagdo de contas aos 6rgédos de controle, e adocéo de
praticas transparentes e éticas na utilizagao dos recursos publicos.

2.4.4 - Transparéncia e Prestagdo de Contas: A adogdo de praticas contabeis e financeiras mais transparentes
e rigorosas contribuird para uma maior transparéncia na gestédo publica, possibilitando uma melhor prestagéo
de contas a populagdo e aos érgaos de controle. Isso fortalece a confianga da sociedade nas instituicoes
publicas e promove uma cultura de responsabilidade e accountability.

2.4.5 - Ildentificagdo de Oportunidades de Investimento: A analise detalhada das finangas municipais e a
elaboragdo de relatérios gerenciais mais robustos podem ajudar na identificagdo de oportunidades de
investimento em areas prioritarias, como educagado, salde, infraestrutura e desenvolvimento econémico. Isso
contribui para o desenvolvimento sustentavel do municipio e para a melhoria da qualidade de vida da populagéo.
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2.4.6 - Redugao de Erros expertise técnica da empresa contratada pode ajudar a reduzir a incidéncia

de erros e ocorréncia de irregularidades nas atividades contabeis e financeiras, minimizando os riscos de multas,
penalidades e prejuizos financeiros para o municipio.

2.5.DESCRICAO DA SOLUGCAO

2.5.1. Considerando que o objeto da contratagdo se refere a servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, devera ser contratado diretamente, por inexigibilidade de licitagdo, desde que
preenchidos os requisitos estabelecidos no art. 74, lll, “c”, §3° da Lei 14.133/2021.

2.6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

2.6.1. A contratada devera preencher todos os requisitos de regularidade juridica, fiscal, social, técnica e
econdmico financeira, previstos no Termo de Referéncia, conforme definidos no ETP, que se fundamentam na
Lei 14.133/2021.

2.6.2. O servigo a ser contratado é considerado de natureza continuada, pois visa atender a necessidade de
assessoria juridica de forma ininterrupta, assegurando o regular funcionamento das agées desempenhadas pelo
6rgao, de forma que ndo comprometa o regular funcionamento do Fundo Previdenciario.

2.6.3. Nao subcontratar ou transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratacao;

2.6.4. Cumprir o objeto do contrato estritamente de acordo com as normas que regulamentam o objeto da
contratacao.

2.6.5. Nao havera exigéncia da garantia da contratacédo do art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/21. No entanto,
o contratado podera ser responsabilizado por danos causados diretamente a Administragéo ou a terceiros em
razao da execugao do contrato.

2.7. JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO

2.7.1. O parcelamento do objeto nZo se aplica a contratagédo e devera ser desempenhado pela contratada de
forma direta.

2.8. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGAO

5 2.8.1. A contratagéo esta fundamentada nos estudos técnicos preliminares, documento do qual foram extraidos
a necessidade do objeto, valor comparativo de mercado, critérios de habilitagao e de qualificagéo técnica, prazos
de inicio dos servigos, especificagdo dos servigos, obrigagdes das partes, vigéncia, dentre outras diretrizes.

3 — CRITERIOS DE HABILITAGAO
3.1 - Habilitagao juridica:

3.1.1. No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

3.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MELI: Certificado da Condigéo de Microempreendedor Individual
- CCMEI;
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3.1.3. No caso de sociedade empresavia of empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo,

estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatério de seus administradores;

3.1.4. Inscrigcdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a
matriz, no caso de ser a participante sucursal, filial ou agéncia;

3.1.5. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

.

3.1.6. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagéo respectiva;

3.2. Regularidade fiscal e trabalhista:

3.2.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

+.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

3.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

3.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentagao de certidao
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

3.2.5. Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do proponente;

3.2.6. A microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentagéo exigida para efeito de
comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacao.

- .3. Qualificagdo Econéomico-Financeira
3.3.1. Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

3.3.2. Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial referente aos processos distribuidos pelo PJe (processos
judiciais eletrdnicos) da sede do proponente ou de seu domicilio;

3.3.2.1 As empresas sediadas no Estado de Pernambuco poderao retirar a respectiva
certidao no link: (www.tjpe.jus.br/certidaopije), devendo ser emitidas as certidées de 1°
e 2° grau para fins de licitagao.

3.3.3. A certidao descrita no subitem 3.3.2.1 somente é exigivel quando a certidao negativa de Faléncia ou Recuperagéao
Judicial do Estado da sede do proponente ou de seu domicilio contiver a ressalva expressa de que ndo abrange os
processos judiciais eletrénicos.
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3.3.4. As empresas sediadas em Pernambuco e constituidas apds a implantagdo do Sistema Judwin (PJE), que ocorreu

em 11 de maio de 2016, poderdo apresentar apenas as certidoes descritas no item 3.3.2.1, obtidas através do link
(www.tjpe.jus.br/certidaopje), devendo ser emitidas as certiddes de 1° e 2° grau para fins de licitacao.

3.4. Qualificagao Técnica

3.4.1. Comprovacéo de aptidao para desempenho de atividade pertinente @ compativel com o objeto da contratagéo,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel timbrado para ambos, contendo razéo social,
endereco, telefone e CNPJ.
3.4.1.1. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;

3.4.2. Comprovagao de que a proponente, possui em seu quadro de pessoal, profissional de nivel superior, com inscrigdo
no CRC, detentor de titulo de especialista em area afeta a contabilidade, finangas e/ou gestao fiscal.

3.4.2.1. A comprovagédo do vinculo do profissional, sera feita mediante copia do contrato e da Carteira
Profissional, no caso de empregado da empresa, ou através de registro deste ou ainda através da apresentagéao
de copia do Estatuto ou Contrato Social, devidamente registrado no 6rgdo competente, no caso de proprietario
ou socio, ou mediante apresentagao de copia do contrato de prestacao de servicos firmado sob a égide da
legislagao civil, e caso dito contrato ainda néo tenha sido firmado, por meio de declaracéo formal de contratagéo
futura do profissional indicado, acompanhada de anuéncia deste.;

3.4. Das Declaragoes

3.4.1. Declaragao de que nao utiliza, direta ou indiretamente, mao de obra de menores conforme as disposi¢oes contidas
no art. 7°, XXXIll da Constituicédo Federal de 1988;

3.4.2. Declaragéo de Inexisténcia de Relagdo Familiar ou Parentesco com Servidores da Administracéo Municipal;
4 -LOCAL, CONDIGOES E PRAZO PARA EXECUGAO

4.1 - O prazo para inicio da execugao dos servicos de assessoria e consultoria contabil sera imediato, a partir da
__issinatura do instrumento contratual

4.2 - A Contratada devera realizar, pelo menos, 01(uma) visita semanal na sede da Prefeitura e Fundos Municipais e
quando da realizagdo da visita presencial, avocar para si todas as despesas decorrentes, tais como: custo com méo de

obra, transporte, alimentagao e hospedagem, isentando as contratantes deste custo adicional.

4.3 O prazo de vigéncia da contratagao é de até 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado, nos termos dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/21.

5 - DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1 - A CONTRATANTE providenciara Nota de Empenho para cobrir as despesas com o objeto deste Termo;

5.2 - Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias corridos, devendo ser juntados os seguintes documentos:
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ntratada devidamente atestada por servidor designado pela secretaria do

a) Nota fiscal eletrénica o
contratante;

b) Certidées de regularidade com os tributos federais, estaduais e municipais pertinentes, INSS, FGTS e CNDT;
c) Atesto do Setor Competente.
6 — DO RECEBIMENTO E FISCALIZAGAO

6.1 - O contratante indicara servidor para acompanhar a execugéo do contrato, que atestara o recebimento dos servigos
executados.

6.2 - Caso o objeto ndo esteja sendo executado de acordo com os termos da proposta apresentada, bem como nédo
atenda ao contido no contrato, sera o mesmo rejeitado, caso em que tera a contratada o prazo de 02 (dois) dias, contados

a partir do recebimento do comunicado expedido pelo contratante, para sanar os problemas detectados.

~—0.3 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei Federal n® 14.133/2021, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

6.4 - A Gestéo do Contrato ficara sob a responsabilidade de servidor nomeado, que tera as seguintes atribuicdes:

6.4.1. Autorizar a abertura de processo administrativo visando & aplicagdo das penalidades cabiveis, garantindo a defesa
prévia a contratada;

6.4.2. Emitir avaliagdo da qualidade da prestagéo dos servigos;
6.4.3. Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
6.4.4. Analisar os relatérios e documentos enviados pelo Fiscal do Contrato;

6.4.5. Propor aplicagédo de sangdes administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais apontadas pelo Fiscal
do Contrato;

“.0.4.6. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela contratada, mediante a observancia das exigéncias contratuais
e legais;

6.4.7. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do Contrato néo seja ultrapassado;
6.4.8. Orientar o Fiscal do Contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.

6.5 - A Fiscalizagdo da execugéo do Contrato ficara sob a responsabilidade de servidor nomeado, que tera as seguintes
atribuigdes:

6.5.1. Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacéo da prestacédo dos servicos;
6.5.2. Conhecer plenamente os termos contratuais sob sua fiscalizagao, principalmente suas clausulas, assim como as

condicdes constantes do edital e seus anexos, com vistas a identificar as obrigagdes in concreto tanto do contratante
_.Juanto da contratada;
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6.5.3. Conhecer e reunir-se com pr3 Bostd da contratada com a lnghda e de definir e estabelecer as estratégias da

execucéo do objeto, bem como tragar metas de controle, fiscalizagdo e acompanhamento da execugéo contratual;

6.5.4. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condigdes contratuais assumidas, constantes das clausulas e
demais condigdes do edital e respectivos anexos;

6.5.5. Comunicar ao contratante a necessidade de alteragées do quantitativo do objeto ou modificacéo da forma de sua

execucdo, em razéo do fato superveniente ou de outro qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu
efetivo resultado;

.

6.5.6. Recusar o servigo irregular, ou seja, diverso daquele que se encontra especificado neste Termo de Referéncia e
no Contrato, assim como observar, para o correto recebimento;

6.5.7. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela contratada;

3.5.8. Comunicar formalmente ao Gestor do Contrato as irregularidades cometidas passiveis de penalidade, apds os
—contatos prévios com a contratada;

6.5.9. Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do Contrato, determinando o que
for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

7- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

7.1. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em razdo da execugéo do
contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanhamento pelo contratante;

7.2. Comunicar ao contratante qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos julgados
necessarios;

7.3. Executar o servigo de forma direta, sendo vedada a subcontratagéo do objeto
7.4. Responsabilizar-se por deslocamentos de seus empregados para a sede do contratante;
.. .5. Esclarecer todas e quaisquer dividas previamente com o contratante antes da execucgdo dos servigos;

7.6. Comunicar a ocorréncia de fatos ou anormalidades que venham a prejudicar a perfeita execugdo dos servigos, em
tempo habil, de preferéncia por escrito, viabilizando sua interferéncia e correcéo da situagéo apresentada;

7.7. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno do contratante, inclusive de acesso as suas dependéncias;
7.8. A executar o objeto contratado, observadas as especificagcdes contidas neste Termo de Referéncia;

7.9. Atender prontamente quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto do contrato; -

7.10. Manter, durante toda a execugéo do contrato as mesmas condigdes da habilitagéo;

7.11. Emitir fatura no valor pactuado e condigdes do contrato, apresentando-a ao contratante para ateste e pagamento;

R R O T S P
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7.12. Cumprir rigorosamente oS pre stabelecidos conforme especu cado sujeitando-se as penas e multas

estabelecidas neste Termo, além das aplicagdes de sangdes previstas na Lei n° 14.133/2021.
8 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1 - O contratante obrigar-se-a a providenciar a fiscalizagdo do recebimento do objeto de acordo com o estabelecido no
presente TR; s

8.2 - Atestar o recebimento do objeto executado pela contratada;

8.3 - Efetuar o(s) pagamento(s) a contratada;

8.4 - Providenciar publicagéo do extrato do Contrato no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco — AMUPE e no
PNCP - Portal Nacional de Compras Publicas, como condicéo de eficacia do mesmo;

2.5 - Aplicar & contratada as sangdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis.
“ 9 - DAS SANCOES

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o CONTRATADO que:
9.1.1. Der causa a inexecucgdao parcial do contrato;
9.1.2. Der causa inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano ao CONTRATANTE ou ao interesse coletivo;,
9.1.3. Der causa a inexecugao total do Contrato;
9.1.4. Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagcdo sem motivo justificado;
9.1.5. Apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do Contrato;
9.1.6. Praticar ato fraudulento na execugao do Contrato;

“.4.1.7. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
9.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
9.2. Serao aplicadas ao CONTRATADO que incorrer nas infragées acima descritas as seguintes sangdes:

9.2.1. Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecugao parcial do Contrato, sempre que néo se justificar
a imposigao de penalidade mais grave;

9.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 9.1.2, 9.1.3 € 9.1.4,
sempre que nado se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

9.2.3 Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 9.1.5,
9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, bem como nos subitens 9.1.2, 9.1.3 e 9.1.4, que justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais grave;
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a) Compensatoéria, para as infragdes descritas nos subitens 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, de 0,50% a 30% do valor do
Contrato;

b) Compensatéria, para a inexecugao total do contrato prevista no subitem 9.1.3., de 20% a 30% do valor do Contrato;

¢) Compensatoéria, para inexecugao parcial do contrato prevista no subitem®9.1.2., a multa sera de 10% a 30% do valor
do Contrato;

d) Compensatéria, para a infragdo descrita no subitem 9.1.4., a multa sera de 20% a 30% do valor do Contrato;
e) Compensatéria, para a infragdo descrita no subitem 9.1.1, a multa sera de 0,5% a 30% do valor do Contrato.

9.3. A aplicagao das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de reparagao integral
do dano causado ao CONTRATANTE.

~—9.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

9.4.1. Antes da aplicagdo da multa ser facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimacéao.

9.4.2. Se a multa aplicada e as indenizag6es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca sera cobrada judicialmente.

9.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo
maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

9.4.5. A aplicacao das sangées realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
9.6. Na aplicagao das sangdes serdo considerados:

~.J.6.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
9.6.2. As peculiaridades do caso concreto;
9.6.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.6.4. Os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

9.6.5. A implantag&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de
controle. .

9.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
inidos na referida Lei.
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9.8. A personalidade juridica do NMRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito

para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confuséo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragéo, a pessoa juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo
com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

9.9. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacao da sangéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal.

9.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

92.11. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo.

10 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
A despesa sera custeada através das seguintes dotagdes orgamentarias, previstas no orgcamento de 2025:

PREFEITURA
04.122.0002.2008.0000 — Manutencao e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria de Gestédo e Inovagao
33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros - PJ

04.123.0002.2015.0000 — Manutengao e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria de Finangas
33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros - PJ

ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0002.2081.0000 — Gestao Administrativa do FMAS
33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros - PJ

98.122.0002.2039.0000 — Manutengao e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria de Assisténcia Social, Cidadania
& Mulher
33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros - PJ

EDUCACAO
12.361.0017.2020.0000 — Manutencéo e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria de Educacao
33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros - PJ

SAUDE
10.122.0012.2037.0000 — Manutengéo e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria de Saude
33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — PJ

10.122.0012.2119.0000 — Manutengéo do Fundo Municipal de Saude
33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros - PJ
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FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE ALIANGCA
09.271.0007.2165.0000 — Manutengéo das Despesas Administrativas — taxas administrativas
33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros - PJ

11 - DO REAJUSTE

11.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento
estimado de 07/01/2025.

11.2. Apds o interregno de um ano e condicionado a solicitagéo de pedido do contratado, os pregos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicagéo, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas
e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

11.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
‘inanceiros do dltimo reajuste.

“~11.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente t&o logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

11.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
11.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(éo) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela

legislacdo entdo em vigor.

11.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

11.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
Alianga, 15 de janeiro de 2025.

W Documento elaborado por:

4 '@" Wz/ /6,/2
Diego Peixoto Melo
Secretario de Financas

odivam Zongalves de Lima Neto
Tesoureiro

A, 4

Diretor de Beneficios
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. KARLLA DANNIELLE DA SI GUEDES - Gestora do Fundo Municipal de Satde

Tayane Corol C.k.da Siva
Becretara de sodald(
Cidadania e Muiher o
Portaria 011/2025 b\

TAYANE CAROLINE CABRAL FERREIRA DA SILVA - Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia

Social
Volmir Cordoso de Lucena

\(@ﬁm)ﬂ A Portaria N° 013-2025

JOSE VALMIR C OSO DE LUCENA - Gestor do Fundo Municipal de Educagéo
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