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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. OBJETIVO DESTE DOCUMENTO

1.1 Estudo técnico preliminar para o credenciamento de arbitros de futebol de campo, visando
promover a eventos esportivos desta modalidade no Municipio de Alianga/PE.

2. OBJETO

2.1. Credenciamento de pessoa fisica ou juridica (Federacdes, Associacdes, Ligas, empresas, entre
outras) para servicos de arbitragem de competicdes esportivas amadoras (futebol de campo).

3. JUSTIFICATIVAS

3.1. Justifica-se a necessidade de servicos de arbitragem para eventos esportivos de futebol de
campo, visando potencializar cada vez mais esta modalidade esportiva nas comunidades do
Municipio de Alianca.

3.2. Em que pese dispor de estrutura e pessoal para organizacdo administrativa das competicdes, a
Administracdo ndo possui corpo técnico para promover a arbitragem das partidas, sendo necessaria
contratacdo destes profissionais para garantir o bom andamento das competicdes e assegurar lisura,
respeito as regras e seguranca dos participantes, condices que elevam a qualidade técnica das
partidas e fortalece a credibilidade dos campeonatos perante os atletas e o publico.

4, ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO MUNICIPAL

4.1 A necessidade da presente contratacdo encontra-se alinhada com o Objetivo Estratégico de
garantir e fomentar a pratica esportiva, embora o municipio ainda ndo tenha formalizado o Plano de
Contratagdo Anual.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

1 2gg;$%od;mﬁrggfgem para futebol de campo - Jogos 60
S I
4 ff'ré\\lli?g_lgsgrbitragem para futebol de campo - Jogos 50

* Os quantitativos apresentados sdo meramente estimativos (Dependera da realizagédo de Torneios e
Campeonatos a serem organizados), ndo obrigando o Municipio de Alianca, através da Secretaria de
Cultura, Turismo, Eventos e Esportes, executar em sua totalidade.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

6.1 O levantamento de mercado foi realizado em instituicdes proprias como ligas e associacdes
esportivas, quais foram colhidos valores ofertados que seguem anexas a este estudo.
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6.2. Sabe-se, contudo, da existéncia de profissionais pessoas fisicas que detém credenciais de
arbitragem.

6.3. Para fins de contratacdo deste objeto, observa-se que os entes publicos se utilizam de licitagao
na modalidade pregdo ou através de Credenciamento.

6.4. O Municipio de Alianca tem histérico de sucesso na contratacdo do objeto através de
credenciamento de arbitros em anos pretéritos, vez que mantém disponivel grande nudmero de
profissionais credenciados o que garante a plena execucdo dos eventos.

7. DA ESTIMATIVA DE PRECOS

7.1 Para a composicdo de precos, foram utilizados precos publicos encontrados em Editais de
Credenciamento, cota¢Bes de mercado colhidas com associacdes desportivas.

7.2. Foram realizadas as médias dos precos unitarios e medianas, tendo optado por esta Ultima como
metodologia dos precos para credenciamento, conforme tabela:

Servico de arbitragem para futebol

- de campo - ARBITRO PRINCIPAL — 60 500,00 30.000,00
Servico de arbitragem para futebol

2 de campo - ARBITRO ASSISTENTE 1| 70995 60 250,00 15.000,00
Servi¢co de arbitragem para futebol

3 de campo -ARBITRO ASSISTENTE 2 | 70998 60 250,00 ) 15.000,00
Servico de arbitragem para futebol

4 de campo — Jogos 60 250,00 15.000,00
4° ARBITRO

8. DA SOLUCAO COMO UM TODO

8.1. Apo6s levantamento de mercado e sua analise e considerando o sucesso de anos anteriores,
chega-se a conclusdo de que a melhor e mais vantajosa solugdo para a Administragdo, sob os
aspectos da conveniéncia, economicidade, transparéncia e eficiéncia seria o credenciamento de
pessoa fisica ou juridica (federa¢fes, associacoes, ligas, empresas, entre outras) para servicos de
arbitragem de competicdes esportivas amadoras (futebol de campo) no Municipio de Alianga.

8.2. A utilizacéo do credenciamento decorre da necessidade de contratar o maior niUmero possivel de
credenciados a preco fixo previamente determinado pela Administracdo, de forma paralela e ndo
excludente, como autoriza o art. 79, |, da Lei n°® 143133/21.

9. REQUISITOS DA CONTRATACAO
9.1. Requisitos minimos da contratagao:

O interessado devera preencher o Requerimento de Credenciamento, de forma legivel, conforme
modelo a ser disponibilizado e apresentar juntamente com o pedido de credenciamento, os seguintes
documentos:
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| — Pessoa Fisica:

a) Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa, da Divida Ativa da Unido e da Fazenda
Federal;

b) Comprovante de Situacdo Cadastral no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
c¢) Certiddo de Regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

e) Copia dos Documentos RG do postulante ao credenciamento;

f) Certificado ou Atestado de participacéo de curso realizado por Entidade ou Federacéo esportiva na
area de futebol de campo;

g) Atestado médico onde conste que o arbitro (postulante ao credenciamento) esta apto a realizar a
prestacdo de servigcos compativel com a atividade a ser desenvolvida (pratica de exercicio fisico de
alto rendimento), realizado nos Ultimos 12(doze) meses, datado, com nome, nimero do CRM e
assinado pelo profissional que avaliou o estado fisico do interessado.

h) Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitacdo.

i) Declaracdo expressa de que a pessoa fisica ndo ocupa cargo ou funcdo de chefia, assessoramento
ou funcdo de confianca no Municipio de Alianca.

j) Declaracdo de que detém pleno conhecimento do Cédigo de Justica Desportiva da modalidade
futebol de campo;

k) Declaracao que aceita o preco definido pela Administracdo Municipal;

[) Declaracdo de que ndo emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
de 16 anos em qualquer tipo de trabalho, salvo nas hip6teses excetuadas legalmente.

m) Declaragdo que detém conhecimento de todas as informacdes contidas no edital e nos seus
anexos e que cumpre 0s requisitos nele previstos.

Il — Pessoa Juridica

a) Associagdes Esportivas — cOpia da Ata de Assembleia Geral e/ou Estatuto, onde comprove
gue os profissionais envolvidos sdo associados, devendo ser apresentada declaracdo da entidade
com o “de acordo” do arbitro ou declaracdo da entidade com a carteira de associado. No caso de
Ligas Esportivas e Federa¢gdes Esportivas - Ata de Assembleia Geral e/ou Estatuto e documento
gue comprove que O arbitro esteja vinculado com a mesma (carteira de associado, ou outro
documento habil de comprovacado, etc.). No caso de empresa, ato constitutivo ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores,

b) Declaragéo ou carteira de associado, que comprove que o profissional tem o curso especifico para
arbitrar jogos na modalidade futebol de campo, ou declaracdo com relacdo de arbitros, emitida pela
entidade responsével;

Rua Domingos Braga, S/N. Centro | Alian¢a/PE - CEP 55.890-000
www.alianca.pe.govu.br



Prefeitura da

ALIANCA

#trabalhandopelopovo

c) Ato Constitutivo ou Estatuto em vigor, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores, e respectivas alteracdes ou consolidagédo, se houver, devidamente registrados, no
caso de sociedades civis, acompanhada de prova de elei¢cdo da diretoria em exercicio;

d) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
e) Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda Municipal, do postulante ao credenciamento;

f) Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa, da Divida Ativa da Unido e da Fazenda
Federal;

g) Certiddo de Regularidade Fiscal com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF-FGTS);
h) Certiddo de Regularidade com a Fazenda Estadual,

i) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do titulo VII-A, da
Consolidacéo das Leis do Trabalho.

j) Certidao Negativa de Faléncia expedida dentro no prazo maximo de 90 (noventa) dias anteriores a
data de emissao, pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou dentro do prazo de validade
constante no documento.

k) S6 sera permitida a participacdo de empresas em recuperacdo judicial e extrajudicial se
comprovada, respectivamente, a aprovacdo ou homologacdo do plano de recuperacdo pelo juizo
competente e apresentada certiddo emitida pelo juizo da recuperacdo, que ateste a aptidao
econdmica e financeira para o credenciamento.

I) Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitacao.

m) Declaracédo de que ndo emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e de 16 anos em qualquer tipo de trabalho, salvo nas hip6teses excetuadas legalmente.

n) Declaracdo expressa de que o representante da pessoa juridica e seus associados/federados nédo
ocupam cargo ou fun¢do de chefia, assessoramento ou funcdo de confian¢a no Municipio de Alianca.

0) Relacdo dos arbitros associados/colaboradores, 0s quais devem ser conhecedores do Cédigo de
Justica Desportiva para Prestacdo de Servigos de Arbitragem Esportiva.

p) Atestado médico dos arbitros associados indicados pela instituicdo postulante ao credenciamento,
comprovando que estdo aptos a realizar a prestacdo de servicos compativel com a atividade a ser
desenvolvida (pratica de exercicio fisico de alto rendimento), realizado nos ultimos 12(doze) meses,
datado, com nome, nimero do CRM e assinado pelo profissional que avaliou o estado fisico dos
associados indicados;

g) Declaracao que aceita o preco definido pela Administragdo Municipal para o tipo de arbitragem que
postula credenciamento.

r) Declaracdo que detém conhecimento de todas as informacdes contidas no edital e nos seus anexos
€ que cumpre 0s requisitos nele previstos.

10. DO PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Rua Domingos Braga, S/N. Centro | Alian¢a/PE - CEP 55.890-000
www.alianca.pe.govu.br



Prefeitura da

ALIANCA

#trabalhandopelopovo

10.1. Adota-se o parcelamento da solucdo por ser servigo de natureza divisivel e ndo causar prejuizo
para o conjunto da solucdo ou perda da economia de escala, portanto, o credenciamento dos
interessados se dara POR ITEM.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS
11.1. Assegurar a realizacéo de eventos esportivos de alta qualidade, justica e imparcialidade.

11.2. Garantir que as competicdes esportivas promovidas pelo municipio sejam conduzidas de
maneira profissional, transparente e em conformidade com as regras estabelecidas para modalidade
de futebol de campo.

11.3. Dispor de arbitros e profissionais qualificados, que possuam expertise em arbitragem de futebol
de campo e sejam capazes de garantir a aplicacéo correta das regras do jogo.

11.4. Garantir eventos esportivos de alta qualidade, promovendo o desenvolvimento e fortalecimento
do esporte local.

12. PROVIDENCIAS PREVIAS A CELEBRACAO DO CONTRATO

12.1. A demanda sera acompanhada pelo técnico responsavel devidamente capacitado para tomar as
providéncias necessarias e possiveis para o sucesso da contratacdo, incluindo o aceite do
credenciamento, recebimento dos servicos e eventuais diligéncias no intuito de garantir a qualidade
da futura contratacao, através de designacao de fiscal de gestor de contrato.

13. PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DA EXECUCAO DO OBJETO

UNIFORME - Os éarbitros e meséarios deverdo apresentar-se para dirigir os jogos, devidamente
uniformizados conforme estabelece as Regras Oficiais da modalidade.

MATERIAL DE TRABALHO — O material fornecido pela Secretaria de Cultura, Turismo, Eventos e
Esportes, tais como, canetas, réguas, placas, placares, bombas, etc., ficam sob inteira
responsabilidade da equipe de arbitragem, que deve zelar pelo bom uso, conservacdo e posterior
devolugéo.

HORARIO — Secretaria de Cultura, Turismo, Eventos e Esportes exige rigor no que diz respeito ao
cumprimento dos hordrios das partidas que serdo previamente divulgados. Em raz&o disto, ndo
tolerara atrasos da equipe de arbitragem. A arbitragem deve se fazer presente no local da competicao
com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia para o inicio do jogo. Isto dara tempo para o
arbitro e mesario fazerem todas as checagens e procedimentos necessarios antes da partida.

PROVIDENCIAS ANTES DO JOGO - Antes do inicio da partida algumas medidas devem ser
tomadas. Verificagdo dos uniformes das equipes, coletes, equipamentos esportivos, como, traves,
redes, marcacdes, placares, identificagdo dos atletas e comissao técnica, devem ser obrigatoriamente
checadas pelos arbitros.

14. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

14.1 N&o h4 necessidade de contratagdes correlatas.

15. IMPACTOS AMBIENTAIS
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15.1. Dada a natureza do objeto que se pretende contratar, ndo se verifica impactos ambientais
relevantes, sendo necessario tdo somente que a credenciada atenda aos critérios dos oOrgaos
fiscalizadores quanto a sua atividade.

16. DECLARAGAO DE VIABILIDADE (OU NAO) DA CONTRATAGAO VIA CREDENCIAMENTO
PREVIO

13.1 Os estudos preliminares evidenciaram que a solucdo aqui apresentada a fim de atender ao
Municipio de Alianga, mostra-se possivel tecnicamente e fundamentadamente necesséria. Diante do
exposto, declara-se ser viavel o credenciamento de pessoa fisica ou juridica para futuras
contratacdes pretendidas de arbitragem.

Alianca, 05 de janeiro de 2026.

VALDEMIR PEDRO DA SILVA — DIRETOR DE ESPORTES
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