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EDITAL DE CREDENCIAMENTO
PROCESSO N° 005/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
INEXIGIBILIDADE 001/2026
(CREDENCIAMENTO DE ARBITRO(S))

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE ALIANCA, Pessoa Juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ:
10.164.028/0001-18, com sede na Rua Domingos Braga, S/N, Centro — Alianga - PE, por intermédio da
Comisséo de Contratacdo, constituida pela PORTARIA 024/2025 de 02 de janeiro de 2025, torna publica a
abertura de procedimento de CREDENCIAMENTO DE ARBITRO(S), nos termos da Lei n° 14.133/21,

segundo condi¢Bes estabelecidas no presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO e dos respectivos
ANEXOS, os quais o integram para todos os efeitos legais.

PERIODO DE RECEBIMENTO DE INSCRICOES: O Credenciamento sera realizado a partir de
20/02/2026 e ficara permanentemente aberto até 20/02/2027.

Integram este EDITAL, para todos os efeitos:
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;
ANEXO Il - MODELO DE DECLARA(}OES;
ANEXO Il - MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO;
ANEXO IV — MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS.
1. OBJETO:
1.1. O presente Edital tem por objetivo realizar procedimento administrativo de chamamento publico
destinado ao CREDENCIAMENTO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA (FEDERACOES, ASSOCIACOES,
LIGAS, ENTRE OUTRAS) PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ARBITRAGEM DE COMPETICOES
ESPORTIVAS AMADORAS (FUTEBOL DE CAMPO) NA CIDADE ALIANCA-PE, conforme especificado
no termo de referéncia (Anexo ).
2. CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO E IMPEDIMENTOS:
2.1. Poderdo participar do presente credenciamento Pessoas Fisicas e Juridicas (FEDERACOES,
ASSOCIACOES, LIGAS, EMPRESAS, ENTRE OUTRAS) que satisfagam todas as exigéncias previstas no
regulamento e legislagéo vigente e, em especial quanto a documentagéo, as exigéncias constantes deste
instrumento convocatorio;
2.2. Nao podera participar deste Chamamento Publico o interessado que:
2.2.1. Seja Agente Publico do Municipio de Alianca, devendo ser observadas as situagfes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego,
conforme § 1° do art. 9° da Lei n°14.133/21.
2.2.2. Pessoa fisica enquadrada nas vedacdes previstas no art. 14 da Lei n® 14.133/21;

2.2.3. Possua restri¢cdes de licitar e de contratar com o Municipio de Aliancga;

2.2.4. Que nao preencha as demais condi¢es de Credenciamento estipuladas neste Edital.
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2.2.5. Seja declarado inidbneo em qualquer esfera do governo;
3. DOCUMENTA(;AO DE HABILITAQAO PARA CREDENCIAMENTO

3.1 O interessado deverd preencher o Requerimento de Credenciamento, de forma legivel, conforme
modelo constante no Anexo lll, deste edital e apresentar juntamente com 0s seguintes documentos:

3.1.1. Pessoa Fisica:

a) Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa, da Divida Ativa da Unido e da Fazenda
Federal;

b) Comprovante de Situagcdo Cadastral no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c¢) Certiddo de Regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacéo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

e) Cépia dos Documentos RG do postulante ao credenciamento;

f) Certificado ou Atestado de participacdo de curso realizado por Entidade ou Federagéo
esportiva na area de futebol de campo;

g) Atestado médico onde conste que o arbitro (postulante ao credenciamento) esta apto a
realizar a prestacdo de servigos compativel com a atividade a ser desenvolvida (pratica de
exercicio fisico de alto rendimento), realizado nos ultimos 12(doze) meses, datado, com nome,
niimero do CRM e assinado pelo profissional que avaliou o estado fisico do interessado.

h) Declaracao de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagcao.

i) Declaracdo expressa de que a pessoa fisica ndo ocupa cargo ou funcdo de chefia,
assessoramento ou func¢éo de confianga no Municipio de Alianca.

j) Declaracao de que detém pleno conhecimento do Cddigo de Justica Desportiva da modalidade
futebol de campo;

k) Declaragéo que aceita o preco definido pela Administragdo Municipal;

I) Declaragdo de que ndo emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e de 16 anos em qualquer tipo de trabalho, salvo nas hipéteses excetuadas
legalmente.

m) Declaracéo que detém conhecimento de todas as informag8es contidas no edital e nos seus
anexos e que cumpre 0s requisitos nele previstos.

3.1.2. Pessoa Juridica

a) Associagbes Esportivas — cOpia da Ata de Assembleia Geral e/ou Estatuto, onde comprove
gue os profissionais envolvidos sdo associados, devendo ser apresentada declaracdo da
entidade com o “de acordo” do arbitro ou declaracdo da entidade com a carteira de associado.
No caso de Ligas Esportivas e FederacOes Esportivas - Ata de Assembleia Geral e/ou Estatuto e
documento que comprove que 0 arbitro esteja vinculado com a mesma (carteira de associado, ou
outro documento habil de comprovacdo, etc.). No caso de empresa, ato constitutivo ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores,

b) Declaragdo ou carteira de associado, que comprove que o profissional tem o curso especifico
para arbitrar jogos na modalidade futebol de campo, ou declaragdo com relacéo de arbitros,
emitida pela entidade responsavel;

c) Ato Constitutivo ou Estatuto em vigor, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores, e respectivas alteracdes ou consolidagédo, se houver, devidamente registrados,
no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de elei¢cdo da diretoria em exercicio;

d) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

e) Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda Municipal, do postulante ao credenciamento;

f) Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa, da Divida Ativa da Unido e da Fazenda
Federal;

g) Certiddo de Regularidade Fiscal com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF-
FGTS);
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h) Certiddo de Regularidade com a Fazenda Estadual;

i) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentac@o de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do titulo VII-A,
da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

j) Certiddo Negativa de Faléncia expedida dentro no prazo maximo de 90 (noventa) dias
anteriores & data de emissao, pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou dentro do prazo de
validade constante no documento.

k) Sé ser4 permitida a participagdo de empresas em recuperagdo judicial e extrajudicial se
comprovada, respectivamente, a aprovacao ou homologacéo do plano de recuperagéo pelo juizo
competente e apresentada certiddo emitida pelo juizo da recuperacdo, que ateste a aptiddo
econdmica e financeira para o credenciamento.

I) Declaracéo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagéo.

m) Declaragdo de que ndo emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e de 16 anos em qualquer tipo de trabalho, salvo nas hipéteses excetuadas
legalmente.

n) Declaragdo expressa de que o representante da pessoa juridica e seus associados/federados
ndo ocupam cargo ou funcdo de chefia, assessoramento ou fun¢do de confianga no Municipio de
Alianca.

0) Relacgédo dos arbitros associados/colaboradores, os quais devem ser conhecedores do CAdigo
de Justica Desportiva para Prestacéo de Servigcos de Arbitragem Esportiva.

p) Atestado médico dos &rbitros associados indicados pela instituicdo postulante ao
credenciamento, comprovando que estdo aptos a realizar a prestagdo de servicos compativel
com a atividade a ser desenvolvida (pratica de exercicio fisico de alto rendimento), realizado nos
Ultimos 12(doze) meses, datado, com nome, nimero do CRM e assinado pelo profissional que
avaliou o estado fisico dos associados indicados;

q) Declaragdo que aceita o preco definido pela Administragdo Municipal para o tipo de arbitragem
que postula credenciamento.

r) Declaragcao que detém conhecimento de todas as informag8es contidas no edital e nos seus
anexos e que cumpre 0s requisitos nele previstos.

3.2. Na ocasiéo do seu recebimento, todos os documentos exigidos acima deverdo estar dentro do prazo
de validade.

3.2.1. Para fins de analise da documentagéo apresentada, os documentos que ndo apresentarem
prazo de validade deverdo indicar data de emissdo de no maximo 180 (cento e oitenta) dias,
tendo como referéncia a data do recebimento dos documentos.

4. DO PRAZO E FORMA DE APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS:

4.1. O prazo para entrega da documentacao tera inicio a partir de 20/02/2026 e permanecera aberto de
forma permanente recepc¢éo de novos credenciamentos até 20/02/2027;

4.2. Os interessados em participar do presente credenciamento poderdo entregar a documentacdo
diretamente a Comissédo de Contratacdo e/ou através do endereco eletrdnico licitalianca@gmail.com ou
licitacao@alianca.pe.gov.br e/ou através da Plataforma BNC;

4.2.1. Os participantes que desejem operar por meio da plataforma BNC deverdo estar
credenciados para que possam praticar todos os atos e operagdes no sitio www.bnc.org.br.

4.2.2. A Comisséo de Contratagdo ndo se responsabiliza pelas documentagfes néo transmitidas
ou ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo e de transmissdo de dados, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impecam a transferéncia de dados e
entrega de documentos.

5. ANALISE DA DOCUMENTAGAO
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5.1. Recebida a documentacdo pelos meios disponibilizados no item 4.2, a Comissdo de Contratagdo
deverd analisa-las em até 05 (cinco) dias Uteis, contados da data do recebimento.

5.2. A fim de verificar se existe restricdo da pessoa fisica ou juridica ao direito de participar em licitagdes ou
celebrar Contratos com a Administracdo Publica, ser8o efetuadas consultas ao Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) e/ou
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uniéo.

5.3. A andlise da documentacdo serd efetuada de acordo com os requisitos previstos neste Edital, sendo
considerado inabilitado o postulante que deixar de apresentar a documentacdo solicitada ou apresenta-la
com vicios, defeitos ou inobservancia de qualquer exigéncia legal.

5.3.1. Caso existam participantes considerados inabilitados, a Comissédo de Contratagdo podera
fixar aos participantes o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacao de nova documentagéo
ou documentacéo complementar.

5.3.2. A inabilitacdo de qualquer interessado ndo obsta a possibilidade de reenvio de inscrigdo
em momento posterior, desde que cumpridas as exigéncias contidas neste edital.

5.4. Serdo credenciadas as pessoas fisicas ou juridicas que se encontrarem em situacdo regular,
constatada mediante o atendimento das exigéncias elencadas neste Edital, os quais irdo compor o
cadastro de arbitragem para atuacdo nos eventuais torneios de futebol do Municipio de Aliangca/PE,
utilizando-se o rodizio entre os credenciados, conforme demanda.

5.5. Téo logo concluida a andlise da documentagcdo recebida pela Comissdo de Contratagdo, sera
publicada listagem nominal no Diario Oficial do Municipio de Alianga e no Portal Nacional de Contratages
Puablicas PNCP, informando os habilitados e inabilitados com as respectivas razées da inabilitagcdo, se for o
caso.

6. DA CONVOCACAO DOS CREDENCIADOS
6.1. A convocagédo dos Credenciados ocorrera de acordo com a necessidade da Diretoria de Esportes.

6.2. Os servigos serdo prestados nas localidades na sede do municipio, distritos e comunidades rurais
diversas, observando lista de revezamento entre os credenciados, que serd elaborada por ordem de
credenciamento, podendo ser atualizada até o final do prazo de credenciamento.

6.3. Sera garantida a rotatividade ou rodizio obrigatério dos credenciados em igualdade de condigGes,
conforme o caso e de acordo com o0 nimero de credenciados para 0 mesmo jogo ou evento esportivo.

6.4. Do procedimento de convocacdoes:

6.4.1. As convocagdes ocorrerdo através de e-mail, e/ou aplicativo de mensagem e/ou
publicacéo no Diario Oficial, devidamente confirmadas por contato telefénico, através do numero
indicado no Requerimento de Credenciamento.

6.4.2. Quando houver necessidade de prestacao dos servigos, o Diretor de Esportes responsavel
pela organizagdo dos eventos observara as necessidades e localidade do torneio/campeonato e
encaminhara, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, a convocacdo de que trata o
item anterior.

6.4.3. Recebida a convocagédo, o credenciado devera confirmar no prazo maximo de 02 (dois)
dias Uteis, se aceita ou ndo prestar 0s servigos.

6.4.4. A falta de resposta a convocacao ou a negativa em prestar 0s servicos sem justo motivo,
podera ensejar o descredenciamento.
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7. DA REMUNERAGCAO E DOTAGAO ORCAMENTARIA

7.1 Os precos a serem aplicados para a remuneracdo dos servigcos objeto deste Edital serdo
apresentados da Tabela constante no item 6 do Termo de Referéncia - ANEXO | do Edital.

7.2 As despesas decorrentes do presente Edital correrdo por conta das seguintes Dotaces
Orcamentérias do Exercicio Financeiro de 2026:

27.812.0007.2051.0000 — Desenvolvimento e Promog¢ao do Esporte
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

8. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO, DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO E DO
CONTRATO

8.1. O objeto serd executado em conformidade com o estabelecido nos itens 3, 4, 5 e 7 do Termo de
Referéncia, mediante demanda da Secretaria de Cultura, Turismo, Eventos e Esporte de Alianca/PE,
durante a vigéncia contratual.

8.2. O objeto contratado devera ser executado mediante Ordem de Servico emitida pela Secretaria de
demandante, conforme condi¢cdes e especificagbes pactuadas, observando as disposi¢cdes contidas no
Termo de Referéncia, do Contrato ou outro documento equivalente.

8.3. Os vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, sdo de responsabilidade do prestador de
servigos contratado, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990).

8.4 O Credenciamento sera realizado a partir de 20/02/2026 e ficara permanentemente aberto até
20/02/2027.

8.5 O prazo de vigéncia do Contrato firmado neste exercicio sera de até 31 de dezembro de 2026.

9. CONVOCAGCAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

9.1. O credenciado convocado tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento da
convocacéo pelo Municipio de Alianca, para promover a assinatura do Contrato, podendo tal prazo ser
prorrogado por uma Unica vez, a critério do contratante.

9.1.1. A auséncia ou recusa de assinatura do contrato pelo credenciado convocado, no prazo estipulado no
subitem anterior, autoriza a Administragdo a convocar o credenciado que se encontra na posicao
subsequente na ordem de convocacao.

9.2. Apés assinatura de contrato, o credenciado contratado sera incluido na ultima posicdo na ordem de
classificagcdo, podendo ser novamente acionado somente apds completo rodizio dos demais credenciados;

9.3. A convocacgao para assinatura do contrato dar-se-a mediante publicagdo no Diario Oficial do Municipio
e/ou comunicacdo eletrébnica no e-mail informado no Pedido de Credenciamento e/ou através da
plataforma BNC.

10. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGAO AO EDITAL

10.1. O presente edital podera ser objeto de pedido de esclarecimento e/ou impugnacéo a qualquer tempo,
através peticdo dirigida a Comissdao de Contratagdo no e-mail licitalianca@gmail.com ou
licitacao@alianca.pe.gov.br e/ou mediante protocolo no Municipio de Alianca e/ou através da plataforma
BNC.
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10.2. Caberd & Comissdo de Contratacdo decidir sobre a peticdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados
da data de recebimento da impugnacao e/ou pedido de esclarecimento;

10.3. Em caso de acolhimento da impugnacao, o edital retificado serd republicado no Portal Nacional de
ContratagBes Publicas - PNCP e nos termos do artigo 54 da Lei 14.133/2021.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da intimag¢&do do ato, contra 0s seguintes
atos e decisdes no curso do Credenciamento:

11.1.1. Da decisédo de aceitacd@o ou rejeicao do credenciamento solicitado por participante deste
processo;

11.1.2. Da realizacéo do sorteio;

11.1.3. Darescisdo contratual por ato unilateral do Municipio de Aliancga;

11.1.4. Anulagdo ou revogacgéo do processo de credenciamento;

11.1.5. Penalidades aplicadas;
11.2. Em relagdo aos itens 11.1.1 e 11.1.2. o recurso sera dirigido a Comissao de Contratagdo, que, se nao
reconsiderar o ato ou a deciséo no prazo de trés dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivagao a

autoridade superior.

11.3. A autoridade superior devera proferir a sua decisdo no prazo maximo de dez dias Gteis, contado da
data de recebimento dos autos.

11.4. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados, no endereco constante
neste Edital ou por meio eletrénico.

12. RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO DO CREDENCIAMENTO

12.1. Os procedimentos adotados pela Comissdo de Contratacdo na conducdo e no julgamento da
documentacéo de habilitacdo seréo ratificados e homologados pela autoridade competente;

13. DA EXECUCAO DO OBJETO, FISCALIZACAO E PAGAMENTO

13.1. As diretrizes para execugéo do objeto estdo dispostas nos itens 3, 4, 7 e 8 do Termo de Referéncia.
13.2. Afiscalizacéo e gestdo do contrato serdo exercidas de acordo com o item 11 do Termo de Referéncia.
13.3. As regras de pagamento e reajuste estdo disciplinadas no item 10 do Termo de Referéncia.

14. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

14.1. As obrigacdes do contratado foram estabelecidas no item 8 do Termo de Referéncia.

14.2. As obrigacfes do contratante estédo previstas no item 9 do Termo de Referéncia.

15. DAS SANCOES E CONDICOES DE EXTINCAO CONTRATUAL

15.1. As sancdes e penalidades sdo as previstas no item 12 do Termo de Referéncia.

15.2. A previsdo de extingdo contratual foi estabelecida no item 14 do Termo de Referéncia e na minuta do
contrato.
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16. DO DESCREDENCIAMENTO
16.1. O credenciante podera realizar o descredenciamento quando o credenciado:

16.1.1. Formalizar pedido de descredenciamento, devendo fazé-lo mediante aviso escrito, com
antecedéncia minima de trinta dias;

16.1.2. Sofrer san¢@o de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento;

16.1.3. Descumprimento injustificado do contrato pelo contratado;

16.1.4. Nao atender, por 2 (duas) vezes, ao controle de qualidade da Secretaria de Cultura,
Turismo, Eventos e Esportes e as legislacdes aplicdveis ao objeto em comento;

16.1.5. Nao mantiver as condi¢cdes de habilitagdo, quando exigido, nos Termos do Edital;
16.1.6. Praticar ato ou for omisso na prestacéo do servico em desacordo com o Edital;
16.1.7. Nao responder, sem justo motivo, ao convite ou negar-se a prestar 0s servicos.

16.1.8. Cometer faltas técnicas, assim entendido, a demonstracdo de desconhecimento das
normas técnicas;

16.1.9. Agir com falta de equilibrio ou de moderagdo na conducao do jogo, assim entendido
como o uso de agresséao verbal ou fisica por parte do arbitro a competidor, membro da comissao
técnica, plateia ou membros da organizagdo do evento;

16.2. O pedido de descredenciamento de que trata o subitem 16.1.1. ndo desincumbira o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

16.3. Nas hipoteses previstas nos subitens 16.1.2. a 16.1.9., além do descredenciamento, devera ser
aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

16.4. Somente por motivo de economicidade ou no interesse da administracdo, devidamente justificado,
em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgao contratante, ndo serd descredenciado o profissional
gue perder as condi¢gdes de habilitagéo.

16.5. O presente credenciamento tem carater precario, por isso, a qualquer momento, o credenciado ou a
Administracdo poderdo denunciar o credenciamento caso seja constatada qualquer irregularidade na
observancia e no cumprimento das normas fixadas neste Edital, no contrato, na legislagcéo pertinente ou no
interesse do credenciado, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. Nenhuma indenizacdo serda devida aos participantes pela elaboracdo e/ou apresentacdo de
documentacéo relativa ao presente Edital, ou ainda, por qualquer outro motivo alegado em relagédo a este
processo de credenciamento e escolha.

17.2. A pessoa fisica ou juridica devera manter-se habilitado junto aos respectivos érgéos de fiscalizacao
da sua categoria, sob pena de resciséo contratual.

17.3. O Municipio de Alianca divulgara mensalmente em seu Diario Oficial, aviso de que este
credenciamento permanece aberto a participacdo de novos interessados, até que finde sua vigéncia.
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17.4. O resultado com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no edital,
sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Alianga, na plataforma BNC e estard permanentemente
disponivel e atualizado no PNCP.

17.5. A divulgagéo no Portal Nacional de ContratagBes Publicas — PNCP é condigéo indispensavel para a
eficacia do contrato e de seus aditamentos e deverd ocorrer no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da
data de sua assinatura.

17.6. O edital estara disponivel para retirada a partir do dia 20/02/2026, podendo ser obtido no sitio oficial
do Municipio de Alianca (https://alianca.pe.gov.br/), na plataforma BNC, no Portal Nacional de Contratacdes
Puablicas — PNCP, no Departamento de Licitagfes no enderecgo indicado no predmbulo deste edital e na
plataforma Tome Contas do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco — TCE/PE.

17.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia de inicio e inclui-se o dia do
vencimento, observando-se que sO se iniciam e vencem prazos em dia de expediente no Municipio de
Alianca.

17.8. As normas que disciplinam este chamamento publico serdo sempre interpretadas em favor da

ampliac@o da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracédo e
a seguranca da contratacao.

Alianca, 19 de fevereiro de 2026.

Valdemir Pedro da Silva
Diretor de Esportes
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO DA CONTRATAGCAO

Credenciar pessoa fisica ou juridica (federagcGes, associacOes, ligas, empresas, entre outras) para
servicos de arbitragem de competi¢cfes esportivas amadoras (futebol de campo) na cidade Alianca-PE.

1.1 - OBJETIVOS DOS CAMPEONATOS — JUSTIFICATIVA DE CONTRATAGCAO

1.1.1. Justifica-se a necessidade de servigcos de arbitragem para eventos esportivos de futebol de
campo, visando potencializar cada vez mais esta modalidade esportiva nas comunidades do Municipio
de Alianca.

1.1.2. Em que pese dispor de estrutura e pessoal para organizacdo administrativa das competicdes, a
Administracdo ndo possui corpo técnico para promover a arbitragem das partidas, sendo necessaria
contratagcdo destes profissionais para garantir o0 bom andamento das competicdes e assegurar lisura,
respeito as regras e seguranca dos participantes, condigbes que elevam a qualidade técnica das
partidas e fortalece a credibilidade dos campeonatos perante os atletas e o publico.

1.2. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATAGCAO: A contratagdo esta fundamentada nos estudos técnicos
preliminares, documentos dos quais foram extraidos a necessidade do objeto, critérios de selecéo, especificacédo
do objeto, valores da remuneracdo da contratagdo, dentre outras diretrizes

1.3. DESCRIGCAO DA SOLUCAO: Conforme ETP, a administragio aponta como melhor solugdo o Chamamento
Publico para Credenciamento de servicos de arbitragem, visto que seréo credenciados tantos quantos arbitros ou
federagbes que apresentem requerimento e cumpram as condi¢des estabelecidas no Edital.

1.4. REQUISITOS DA CONTRATACAO: estdo descritos nos topicos especificos dos Estudos Técnicos
Preliminares apresentados, documento que sera divulgado no PNCP junto ao Edital.

1.5. DO PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO: Adota-se o parcelamento da solugdo por ser servico de
natureza divisivel e ndo causar prejuizo para o conjunto da solugdo ou perda da economia de escala, portanto, o
credenciamento dos interessados se dara POR ITEM.

2 - DOS REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO

O interessado devera preencher o Requerimento de Credenciamento, de forma legivel, conforme modelo a ser
disponibilizado e apresentar juntamente com o pedido de credenciamento, os seguintes documentos:

| — Pessoa Fisica:

a) Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa, da Divida Ativa da Unido e da Fazenda
Federal;

b) Comprovante de Situa¢do Cadastral no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Certidéo de Regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal,

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,

e) Copia dos Documentos RG do postulante ao credenciamento;

f) Certificado ou Atestado de participacdo de curso realizado por Entidade ou Federagdo esportiva na
area de futebol de campo;

g) Atestado médico onde conste que o arbitro (postulante ao credenciamento) esta apto a realizar a
prestacdo de servicos compativel com a atividade a ser desenvolvida (pratica de exercicio fisico de
alto rendimento), realizado nos ultimos 12(doze) meses, datado, com nome, nimero do CRM e
assinado pelo profissional que avaliou o estado fisico do interessado.

h) Declaracao de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagao.

i) Declaracé@o expressa de que a pessoa fisica ndo ocupa cargo ou fungéo de chefia, assessoramento
ou funcéo de confianga no Municipio de Alianca.

j) Declaracéo de que detém pleno conhecimento do Cédigo de Justica Desportiva da modalidade
futebol de campo;
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k) Declaragdo que aceita o preco definido pela Administracdo Municipal;

I) Declaracéo de que ndo emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
de 16 anos em qualquer tipo de trabalho, salvo nas hipéteses excetuadas legalmente.

m) Declaracdo que detém conhecimento de todas as informacdes contidas no edital e nos seus
anexos e que cumpre 0s requisitos nele previstos.

Il — Pessoa Juridica

a) AssociagOes Esportivas — copia da Ata de Assembleia Geral e/ou Estatuto, onde comprove que os
profissionais envolvidos sdo associados, devendo ser apresentada declaragéo da entidade com o “de
acordo” do arbitro ou declaragdo da entidade com a carteira de associado. No caso de Ligas
Esportivas e Federacdes Esportivas - Ata de Assembleia Geral e/ou Estatuto e documento que
comprove que o arbitro esteja vinculado com a mesma (carteira de associado, ou outro documento
héabil de comprovacéo, etc.). No caso de empresa, ato constitutivo ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatério de seus administradores,

b) Declaragdo ou carteira de associado, que comprove que o profissional tem o curso especifico para
arbitrar jogos na modalidade futebol de campo, ou declaracdo com relagédo de arbitros, emitida pela
entidade responsavel;

c) Ato Constitutivo ou Estatuto em vigor, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores, e respectivas alteragdes ou consolida¢éo, se houver, devidamente registrados, no
caso de sociedades civis, acompanhada de prova de elei¢do da diretoria em exercicio;

d) Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

e) Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda Municipal, do postulante ao credenciamento;

f) Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa, da Divida Ativa da Unido e da Fazenda
Federal;

g) Certidao de Regularidade Fiscal com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF-FGTS);

h) Certiddo de Regularidade com a Fazenda Estadual;

i) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do titulo VII-A, da
Consolidacéo das Leis do Trabalho.

j) Certiddo Negativa de Faléncia expedida dentro no prazo maximo de 90 (noventa) dias anteriores a
data de emisséo, pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou dentro do prazo de validade
constante no documento.

k) SO sera permitida a participacdo de empresas em recuperagdo judicial e extrajudicial se
comprovada, respectivamente, a aprovagdo ou homologagdo do plano de recuperacdo pelo juizo
competente e apresentada certiddo emitida pelo juizo da recuperacdo, que ateste a aptiddo
econdmica e financeira para o credenciamento.

I) Declaragéo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitac&o.

m) Declaracéo de que ndo emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
de 16 anos em qualquer tipo de trabalho, salvo nas hipéteses excetuadas legalmente.

n) Declarac@o expressa de que o representante da pessoa juridica e seus associados/federados ndo
ocupam cargo ou fungdo de chefia, assessoramento ou funcéo de confianga no Municipio de Alianca.
0) Relacdo dos &rbitros associados/colaboradores, os quais devem ser conhecedores do Cadigo de
Justica Desportiva para Prestacé@o de Servicos de Arbitragem Esportiva.

p) Atestado médico dos éarbitros associados indicados pela instituicdo postulante ao credenciamento,
comprovando que estdo aptos a realizar a prestacéo de servicos compativel com a atividade a ser
desenvolvida (pratica de exercicio fisico de alto rendimento), realizado nos Ultimos 12(doze) meses,
datado, com nome, nimero do CRM e assinado pelo profissional que avaliou o estado fisico dos
associados indicados;

g) Declarag¢éo que aceita o pre¢o definido pela Administracdo Municipal para o tipo de arbitragem que
postula credenciamento.

r) Declaracédo que detém conhecimento de todas as informagfes contidas no edital e nos seus anexos
€ que cumpre 0s requisitos nele previstos.

2.2. Os documentos exigidos deverdo ser apresentados dentro do prazo de validade, com exce¢édo daqueles cujo
prazo tenha sido determinado neste credenciamento.
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2.3. Aos interessados que no prazo estabelecido apresentarem documentos incompletos ou com qualquer
irregularidade, bem como aqueles que ndo atenderem as demais exigéncias deste credenciamento, sera
concedido prazo de 05 (cinco) dias Uteis para complementacgao.

3 - DOS SERVICOS E LOCAL DE ATUAGAO

3.1. A prestacao de servico devera ser realizada no Municipio de Alianca (Zona Rural ou Urbana), nos locais
onde estiverem ocorrendo 0s jogos de campeonato/torneio, mediante solicitacdo da Diretoria de Esportes
devidamente autorizada pela Secretaria de Cultura, Turismo, Eventos e Esportes.

3.2. Os servicos serdo executados durante a vigéncia do contrato, a partir da data do recebimento, pelo
Contratado, da Ordem de Autorizacdo de Servico e do Cronograma de Eventos emitidos pela Secretaria de
Cultura, Turismo, Eventos e Esportes que ocorrera com antecedéncia de 05(cinco) dias Uteis do primeiro evento
de torneio/campeonato.

3.3. O Credenciado compromete-se a prestar os servicos devidamente autorizados pela secretaria competente.

3.4. E de responsabilidade do Credenciado todas as despesas relativas & locomocao, alimentacéo e estadia, que
porventura forem necessarias a prestacéo dos servigos.

3.5. O Credenciado é responséavel pelos danos eventualmente causados ao Municipio de Alianga, a Secretaria
de Cultura, Turismo, Eventos e Esportes ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucédo das
obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia e no Termo de Credenciamento, sem que tal responsabilidade
seja excluida ou reduzida pela fiscalizacéo e pelo acompanhamento do Municipio de Alianca.

3.6. Havendo interrupgdo na prestagdo do servigco por motivo justificado, segundo avaliagdo da Secretaria
demandante, fica assegurada a remuneragao do servico ja prestado.

3.7. Ainterrupgao da prestacéo de servico por iniciativa do credenciado, sem motivo justificado, sera considerada
como abandono, constituindo causa para resciséo do credenciamento e aplicacéo das penalidades cabiveis.

3.8. Os proponentes que cumprirem com todos os requisitos de habilitagcdo ser@o credenciados, por meio de
listagem encaminhada para o Municipio de Alianca e divulgada em imprensa oficial.

4 - DA CONVOCACAO DOS CREDENCIADOS
4.1. A convocagao dos credenciados ocorrerd de acordo com a necessidade da Diretoria de Esportes.

4.2. Os servigos serdo prestados nas localidades na sede do municipio, distritos e comunidades rurais diversas,
observando uma lista de revezamento entre os credenciados, que seréa elaborada por ordem de credenciamento,
podendo ser atualizada até o final do prazo de credenciamento.

4.3. Ser4 garantida a rotatividade ou rodizio obrigatério dos credenciados em igualdade de condi¢6es, conforme
0 caso e de acordo com o nimero de credenciados para 0 mesmo jogo ou evento esportivo.

4.4. Do procedimento de convocagdes:

a) As convocacgdes ocorrerdo atraves de e-mail, e/ou aplicativo de mensagem e/ou publicacdo no
Diério Oficial, devidamente confirmadas por contato telefénico, através do nimero indicado na Carta
de Inten¢do de Credenciamento.

b) Quando houver necessidade de prestacao dos servi¢os, o Diretor de Esportes responséavel pela
organizacdo dos eventos observard as necessidades para cada modalidade e localidade do
torneio/campeonato e encaminhard, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, a convocacao
de que trata o item anterior.

¢) Recebida a convocacéo, o credenciado devera confirmar no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis,
se aceita ou ndo prestar os servi¢os no local e modalidade solicitada.
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d) A falta de resposta a convocacéo ou a negativa em prestar 0s servicos sem justo motivo, podera
ensejar o descredenciamento.

5 - PRAZO DE CREDENCIAMENTO E DO CONTRATO ORIUNDO DO CREDENCIAMENTO
5.1. O prazo de credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados da publicagcdo do instrumento convocatério.

5.2. Findas as etapas do credenciamento, a pessoa fisica ou juridica considerada habilitada sera convocada para
celebrar contrato com o Municipio de Alianga.

5.3. O credenciado tera o prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados a partir da data de sua convocagéo, para
assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratacéo.

5.4. O prazo de vigéncia do Contrato firmado neste exercicio sera de até 31 de dezembro de 2026.
6 — DO VALOR ESTIMATIVO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. O valor estimativo total da contratacédo sera de R$ 75.000,00 (Setenta e cinco mil reais) conforme Tabela

de Remuneracéo. B
TABELA DE REMUNERACAO PARA ARBITRAGEM DE FUTEBOL DE CAMPO

QUANT. VALOR
ITEM DETALHAMENTO DO ITEM UNID. o TREERA POR VALOR
o= PARTIDA TOTAL
JOGOS
Servico de arbitragem para futebol de campo -
1 ARBITRO PRINCIPAL Jogos 60 500,00 30.000,00
Servico de arbitragem para futebol de campo -
2 ARBITRO ASSISTENTE 1 Jogos 60 250,00 15.000,00
Servico de arbitragem para futebol de campo -
3 ARBITRO ASSISTENTE 2 Jogos 60 250,00 15.000,00
Servico de arbitragem para futebol de campo
4 - Jogos 60 250,00 15.000,00
4° ARBITRO
Total - Setenta e cinco mil reais 75.000,00

6.2. Os quantitativos apresentados sdo meramente estimativos (dependerd da realizacdo de Torneios e
Campeonatos a serem organizados), ndo obrigando o Municipio de Alianga executar em sua totalidade.

6.3. TAXAS DE ARBITRAGEM - o preco estimado por partida teve como referéncia média obtida de valores
praticados na regido (cotagbes com instituicdes desportivas e precos de credenciamentos). O
transporte/deslocamento e alimentacdo séo de responsabilidade do arbitro/mesario.

6.4. As despesas serdo custeadas através de dotacdo orcamentéria prevista no orcamento de 2026,
conforme rubrica:

27.812.0007.2051.0000 — Desenvolvimento e Promoc¢éo do Esporte
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

7 — UNIFORME, MATERIAL DE TRABALHO, HORARIO E OUTRAS PROVIDENCIAS

7.1. UNIFORME - Os arbitros e meséarios deverdo apresentar-se para dirigir 0os jogos, devidamente
uniformizados conforme estabelece as regras oficiais da modalidade.

7.2. MATERIAL DE TRABALHO — O material fornecido pela Secretaria de Cultura, Turismo, Eventos e Esportes,
tais como, canetas, réguas, placas, placares, bombas, etc., ficam sob inteira responsabilidade da equipe de
arbitragem, que deve zelar pelo bom uso, conservacgao e posterior devolugéo.
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7.3. HORARIO — Secretaria de Cultura, Turismo, Eventos e Esportes exige rigor no que diz respeito ao
cumprimento dos horérios das partidas que serdo previamente divulgados. Em razao disto, ndo tolerara atrasos.
A arbitragem deve se fazer presente no local da competicdo com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia
para o inicio do jogo. Isto dard tempo para o arbitro e mesario fazerem todas as checagens e procedimentos

necessarios antes da partida.

7.4. PROVIDENCIAS ANTES DO JOGO - Antes do inicio da partida algumas medidas devem ser tomadas, a
saber: verificacdo dos uniformes das equipes, coletes, equipamentos esportivos, como, traves, redes,

marcacdes, placares, identificacédo dos atletas e comissédo técnica.
8 - DAS OBRIGAQOES DO CONTRATADO

8.1. S&o obrigacBes do contratado:

a) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados e executa-los em estrita conformidade
as diretrizes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

b) Atender prontamente quaisquer exigéncias da fiscalizacéo inerentes ao objeto do contrato;
c) Apresentar-se para prestacdo de servicos, quando convocado;

d) Desenvolver as atividades de arbitragem futebol de acordo com as diretrizes desportivas e
regulamento técnico da modalidade;

e) Cumprir as atividades nos locais indicados no documento de convocacdo, de acordo com as
orientacdes recebidas;

f) Ser assiduo e pontual nas partidas, devendo se fazer presente no local da competicdo com no
minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia para o inicio do jogo;

g) Estar devidamente uniformizado, conforme padréao oficial da modalidade;

h) Fornecer relatério ao final de cada partida (simula) no prazo de 24(vinte e quatro) horas apés a
realizagdo da partida;

i) Manter a postura exigida para o exercicio da atividade de arbitragem, devendo:

| - Tratar de forma cordial e respeitosa os dirigentes, técnicos e atletas das equipes
participantes durante as partidas;

Il - Manter descri¢éo e ética, evitando contato exagerado com dirigentes, técnicos e atletas das
equipes, seja antes ou depois dos jogos;

Il - Impedir que haja qualquer tipo de aglomero ou interferéncia junto & mesa de
apontamento/controle, evitando polémicas e desvios de atengdo por parte do
apontador/anotador/mesario;

IV - Reprimir de forma enérgica e contundente todas as atitudes violentas e antidesportivas;

V - Manter-se sempre atualizado em relacao as regras e regulamento da competi¢ao;

VI - Advertir atletas e dirigentes de forma sébria, segura e imparcial, visando sempre corrigir a
conduta imprdpria, antes de tomar uma medida punitiva;

VIl - E terminantemente proibido aos arbitros e mesarios fumar e ingerir bebidas alcodlicas nos
locais de competicdo, mesmo nos momentos em que nao estiver atuando.

j) Manter, durante toda a execug¢édo do contrato, as mesmas condi¢fes da habilitacéo;
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k) Emitir fatura no valor pactuado e condi¢des do contrato, apresentando-a ao contratante para ateste
e pagamento.

I) N&o subcontratar o objeto do contrato.
m) Indicar preposto.

9 — OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1. S&o obrigagBes do contratante:

a) Publicar o extrato do contrato no seu Diario Eletronico e PNCP — Portal Nacional de Contratactes
Publicas;

b) Receber o objeto do contrato, verificando se a qualidade e os quantitativos do objeto executado
pelo contratado estdo em conformidade com as especificacdes exigidas no Edital de Credenciamento,
emitindo atesto de recebimento na nota fiscal eletronica;

¢) Acompanhar e fiscalizar a boa execugédo do contrato através acompanhamento e registro de falhas;

d) Aplicar as medidas corretivas necessarias, inclusive as penalidades contratual e legalmente
previstas, comunicando ao contratado as ocorréncias que a seu critério exijam medidas corretivas;

e) Atestar as Notas Fiscais/Faturas apds a efetiva execugéo do objeto;
f) Vetar o recebimento do servi¢o que considerar incompativel com o objeto contratado;

g) Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados e colocar a disposi¢éo
do contratado todas as informagdes necessarias a execucéo dos servigos;

h) Efetuar os pagamentos no prazo e nas condi¢cdes indicados no contrato, comunicando ao
contratado quaisquer irregularidades ou problemas que possam inviabiliza-los;

i) Aplicar ao contratado as san¢fes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis;
10 - DO PAGAMENTO
10.1. O pagamento dos servicos executados serd efetuado em até 30 dias apds a conferéncia/verificacdo dos
servigos efetivamente prestados, ratificados pelo Municipio de Alianca e atestados pelo fiscal do contrato,
mediante entrega e recebimento das respectivas Notas Fiscais.
10.2 Na emissdo das Notas Fiscais/Faturas, o contratado/credenciado deverd descrever o servigo indicando o
periodo de dias relativos ao torneio/campeonato, quantitativo de jogos efetivamente executado e qualquer
informacgé&o necessaria para detalhamento do servi¢o prestado, bem como o nimero do processo e da Ordem de
Servico.
10.3. Os pagamentos poder&o ser sustados pelo contratante nos seguintes casos:

a) N&o cumprimento das obrigacdes assumidas que possam, de alguma forma, prejudicar o
contratante.

b) Inadimpléncia de obrigagdes assumidas pelo contratado para com o Municipio de Alianga, por
conta do estabelecido neste Termo.

¢) Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal(is) de Servigo/Fatura(s).
10.4. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado n&o tenha concorrido, de alguma

forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo financeira devida pelo contratante, entre a
data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:
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EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I (6/100) | =0,00016438
= TX = Percentual da taxa anual = 6%
365

I = (TX)

10.5. Os precos para a execucao dos servigos ndo sofrerdo reajuste no periodo de 12 meses.

10.6. Fica estabelecido como critério de reajustamento de precos o indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo - IPCA, respeitado o interregno minimo de um ano contado da data limite para apresentacdo do
orcamento estimado.

11 — DA FISCALIZACAO E GESTAO

11.1. A fiscalizacdo e acompanhamento da execugdo dos servicos sera realizada pelo Diretor de Esportes do
Municipio de Alianga: Sr. Valdemir Pedro da Silva, enquanto a Gestéo do Contrato sera de responsabilidade da
servidora Erika Raphaela Ferreira da Silva Oliveira.

11.2. Caber& ao Fiscal do Contrato:

11.2.1. Acompanhar a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo;

11.2.2. Tomar nota no histérico de gerenciamento do contrato de todas as ocorréncias relacionadas a
execucgdo do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados;

11.2.3. Ao ldentificar qualquer inexatiddo ou irregularidade, o Fiscal do Contrato emitira notificacGes
para a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a correGao;

11.2.4. Informar ao Gestor do Contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogéo
de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,
se for o caso. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugcdo do contrato nas datas
aprazadas, o Fiscal do Contrato comunicara o fato imediatamente ao Gestor do Contrato.

11.2.5. Comunicar ao Gestor do Contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual.

11.2.6. Verificar a manutencéo das condi¢Bes de habilitacdo do contratado, acompanhar o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagcdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

11.2.7. Atuar, caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, tempestivamente na solu¢éo
do problema, reportando ao Gestor do Contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

11.3. Caber& ao Gestor do Contrato:
11.3.1. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacéo;
11.3.2. Acompanhar os registros realizados pelo(s)Fiscal(is) do contrato das ocorréncias relacionadas

a execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;
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11.3.3. Acompanhar a manutenc&o das condi¢cdes de habilitacdo do contratado, para fins de empenho
de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

11.3.4. Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histérico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucéo, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacGes contratuais, e elaborar relatério com
vistas a verificagcdo da necessidade de adequacdes do Contrato para fins de atendimento da finalidade
da administracéo;

11.3.5. Coordenar os atos preparatérios a instrucdo processual e ao envio da documentagdo
pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a prorrogagéo, a
alteracdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de sancfes e a extingédo dos contratos,
entre outros;

11.3.6. Elaborar o relatério final de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n°
14.133, de 2021, com as informagfes obtidas durante a execu¢éo do contrato;

11.3.7. Coordenar a atualizagdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com
apoio do(s) fiscal(is);

11.3.8. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo(s)Fiscal(is) quanto ao
cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes conforme
disposto em regulamento;

11.3.9. Realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

11.2.10. Tomar providéncias para a formaliza¢éo de processo administrativo de responsabilizagéo para
fins de aplicagdo de sancdes, a ser conduzido pela comissé@o de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133,
de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.
12. DAS SANCOES
12.1. A aplicacdo das sangdes abaixo previstas sera realizada em conformidade com a Lei n® 14.133/2021.
12.2. O participante ou o contratado serd responsabilizado pelas seguintes infracdes:
12.2.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato;
12.2.2. Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao;
12.2.3. Dar causa a inexecucdao total do contrato;
12.2.4. Deixar de entregar a documentacéo exigida;

12.2.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

12.2.6. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.2.7. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

12.2.8. Apresentar declaracdo ou documentagcdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante o
chamamento publico ou a execugado do contrato;

12.2.9. Fraudar o chamamento ou praticar ato fraudulento na execug¢éo do contrato;
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12.2.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.2.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do chamamento publico;
12.2.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2.13. Atrasar a entrega das sumulas;

12.2.14. Sofrer san¢do de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento;

12.2.15. N&o atender, por 2 (duas) vezes, ao controle de qualidade da Secretaria de Cultura,
Turismo, Eventos e Esportes e as legislacdes aplicaveis ao objeto em comento;

12.2.16. Nao mantiver as condi¢des de habilitacdo, quando exigido, nos Termos do Edital;
12.2.17. Praticar ato ou for omisso na presta¢éo do servico em desacordo com o Edital;
12.2.18. N&o responder, sem justo motivo, ao convite ou negar-se a prestar 0s servigos.

12.2.19. Cometer faltas técnicas, assim entendido, a demonstracdo de desconhecimento das
normas técnicas;

12.2.20. Agir com falta de equilibrio ou de moderagédo na condugéo do jogo, assim entendido como o
uso de agressao verbal ou fisica por parte do arbitro a competidor, membro da comissdo técnica,
plateia ou membros da organizagdo do evento;

12.3. As sangdes que poderdo ser aplicadas respeitam o disposto no artigo 156 da Lei n°® 14.133/ 2021, sendo
elas:

12.3.1. Adverténcia;
12.3.2. Multa;
12.4.3. Descredenciamento.
12.3.4. Impedimento de licitar e contratar;
12.3.5. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
12.4. Na aplicagéo das san¢des serdo considerados:
12.4.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
12.4.2. As peculiaridades do caso concreto;
12.4.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
12.4.4. Os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;

12.4.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orienta¢des dos 6rgaos de controle;

12.5. A sancdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pelas infragbes administrativas prevista nos itens
12.2.1 e 12.2.13, quando néo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave.

12.6. A sangdo de multa (30% da taxa de arbitragem) sera aplicada ao responséavel por qualquer das infracdes
administrativas previstas no item 12.2 e subitens, com exce¢do das condutas passiveis apenas de adverténcia.
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12.7 A sancdo de descredenciamento serd aplicada ao responséavel por qualquer das infragBes previstas nos
itens 12.2.14, 12.2.15, 12.2.16, 12.2.17, 12.2.18, 12.2.19, 12.2.20 e 12.2.20.

12.8. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas
previstas nos itens 12.2.2, 12.2.3, 12.2.4, 12.2.5, 12.2.6 e 12.2.7, quando ndo se justificar a imposi¢cdo de
penalidade mais grave, e impedira o responséavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragao Publica direta
e indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢éo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.9. A sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar serda aplicada ao responsavel pelas
infragdes administrativas previstas nos itens 12.2.8, 12.2.9, 12.2.10. 12.2.11 e 12.2.12, bem como pelas infracbes
administrativas previstas nos itens 12.2.2, 12.2.3, 12.2.4, 12.2.5, 12.2.6 e 12.2.7 que justifiguem a imposi¢do de
penalidade mais grave que a sancéo referida no item 12.8, e impedir4 o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (irés)
anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.10. A sancéo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera precedida de analise juridica e sera
de competéncia exclusiva de secretario municipal.

12.11. As sangdes de adverténcia, descredenciamento, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poder&o ser aplicadas cumulativamente com a penalidade de multa.

12.12. Se a multa aplicada e as indenizag6es cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracéo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera cobrada judicialmente.

12.13. A aplicagdo das sangdes previstas no item 12.3 ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparacéo
integral do dano causado a Administragdo Publica.

12.14. Na aplicacdo da sancédo de multa e/ou de descredenciamento sera facultada a defesa do interessado pelo
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da sua intimacéo.

12.15. A aplicacdo das san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar requerera a instauracdo de processo de responsabilizacéo, a ser conduzido por comissdo composta de
2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o contratado para,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacéo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

12.15.1. Na hipotese de deferimento de pedido de produgéo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comissdo o contratado poderd apresentar alegacdes finais no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimag&o.

12.15.2. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessérias, protelatdrias ou intempestivas.

12.15.3. A prescricao ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela Administracéo,
e sera: interrompida pela instauragcao do processo de responsabilizacdo; suspensa pela celebragéo de
acordo de leniéncia previsto na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013; suspensa por decisao judicial
que inviabilize a conclusédo da apuragdo administrativa.

12.16. Os atos aqui previstos como infracbes administrativas ou em lei de licitacdes e contratos da Administracéo
Pablica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente.

12.17. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das san¢fes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios
com poderes de administracdo. A pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligacgdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.
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12.18. E admitida a reabilitagéio do contratado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos,
cumulativamente:

12.18.1 Reparacéo integral do dano causado a Administracéo Publica;

12.18.2. Pagamento da multa;

12.18.3. Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de
declaracao de inidoneidade;

12.18.4. Cumprimento das condi¢Bes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

12.18.5. Anélise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.

12.19. A sancéo pelas infragdes previstas nos itens 12.2.8 e 12.2.12 exigira, como condicao de reabilitacdo do
contratado, a implantagéo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

13. DESCREDENCIAMENTO
13.1. O credenciante podera realizar o descredenciamento quando o credenciado:

13.1.1. Formalizar pedido de descredenciamento, devendo fazé-lo mediante aviso escrito, com
antecedéncia minima de trinta dias;

13.1.2 Nas hip6teses previstas nos itens 12.2.14, 12.2.15, 12.2.16, 12.2.17, 12.2.18, 12.2.19, 12.2.20
e 12.2.21 deste Termo de Referéncia, sem prejuizo das penalidades cabiveis, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

13.2. O pedido de descredenciamento de que trata o subitem 13.1.1. ndo desincumbirad o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

13.3. Somente por motivo de economicidade ou no interesse da administracdo, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgéo contratante, ndo sera descredenciado o profissional que perder
as condi¢cbes de habilitagéo.

13.4. O presente credenciamento tem carater precario, por isso, a qualquer momento, o credenciado ou a
Administragdo poderdo denunciar o credenciamento, caso seja constatada qualquer irregularidade na
observancia e no cumprimento das normas fixadas neste Edital, no contrato, na legislagdo pertinente ou no
interesse do credenciado, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

14. DA EXTINCAO DO CONTRATO

14.1. Eventual Contrato podera ser extinto, observadas as condi¢des estabelecidas nos artigos 137 a 139 da Lei
n.° 14.133/21.
Alianca, 12 de janeiro de 2026.

VALDEMIR PEDRO DA SILVA
Diretor de Esportes
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ANEXO Il _
DECLARACOES
MODELO PESSOA FISICA

Processo Administrativo n°: 005/2026
Chamamento Publico n°: 001/2026

Nome:
R.G.
CPF:

O requerente, infra-assinado, para os fins do CREDENCIAMENTO supracitado, DECLARA expressamente,
sob as penalidades cabiveis, que:

a) Nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, ressalvadas as excec¢des legais;

b) Detém conhecimento de todas as informagdes contidas neste edital e em seus anexos, e que atende
integralmente aos requisitos constantes do edital;

c) Inexistem fatos supervenientes impeditivos para a habilitagdo no presente credenciamento, estando
ciente da obrigatoriedade declarar ocorréncias posteriores;

d) N&o ocupa cargo ou fungdo de chefia, assessoramento ou fungédo de confianga, junto ao Municipio de
Alianga;

e) Detém pleno conhecimento do Cédigo de Justica Desportiva para arbitragem de futebol de campo;
f) Aceita o preco indicado nas Tabelas de Remuneragéo previstas no item 6 do Termo de Referéncia.

Por fim, AFIRMO que as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras e estou ciente das sancfes
administrativas decorrentes de eventual falsidade destas declaracgoes.

REQUERENTE
(LOCAL E DATA)

Rua Domingos Braga, S/N. Centro | Alian¢a/PE - CEP 55.890-000
www.alianca.pe.govu.br



Prefeitura da

ALIANCA

#trabalhandopelopovo

ANEXO II
DECLARACOES
MODELO PESSOA JURIDICA

Processo Administrativo n°: 005/2026
Chamamento Publico n°: 001/2026

Razao Social:
CNPJ:

O requerente, infra-assinado, para os fins do CREDENCIAMENTO supracitado, DECLARA expressamente,
sob as penalidades cabiveis, que:

a) Nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de
aprendiz;

b) Detém conhecimento de todas as informag8es contidas neste edital e em seus anexos, e que atende
integralmente aos requisitos constantes do edital;

c) Inexistem fatos supervenientes impeditivos para a habilitacdo no presente credenciamento, estando
ciente da obrigatoriedade declarar ocorréncias posteriores;

d) N&o possui representante legal e/ou sécio e/ou associado e/ou federado ocupando cargo ou fungao de
chefia, assessoramento ou fungéo de confianga, junto ao Municipio de Alianga;

e) Seus associados/federados detém pleno conhecimento do Cédigo de Justica Desportiva para arbitragem
de futebol de campo;

f) Aceita o preco indicado nas Tabelas de Remuneragéo previstas no item 6 do Termo de Referéncia.

Por fim, AFIRMO que as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras e estou ciente das sancfes
administrativas decorrentes de eventual falsidade destas declaragoes.

REQUERENTE
(LOCAL E DATA)
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REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
MODELO PESSOA FIiSICA

Processo Administrativo n°: 005/2026
Chamamento Publico n° 001/2026

,(CPF, R.G, ENDERECO PROFISSIONAL E

ELETRONICO, TELEFONE), REQUER que seja deferido este PEDIDO DE CREDENCIAMENTO junto ao
Municipio de Alianca, com objetivo de participar em eventuais SERVICOS DE ARBITRAGEM DE
COMPETICOES ESPORTIVAS AMADORAS (FUTEBOL DE CAMPO) NA CIDADE ALIANCA-PE.

QUANT. VALOR
ITEM DETALHAMENTO DO UNID ESTIMADA POR VALOR CREDENCIO
ITEM ’ DE PARTIDA TOTAL SIM/NAO
JOGOS
Servi¢o de arbitragem
1 para futebol de campo Jogos 60 500,00 30.000,00
- ARBITRO PRINCIPAL
Servi¢o de arbitragem
para futebol de campo
2 " ARBITRO Jogos 60 250,00 15.000,00
ASSISTENTE 1
Servi¢o de arbitragem
para futebol de campo
3 "ARBITRO Jogos 60 250,00 15.000,00
ASSISTENTE 2
Servi¢o de arbitragem
4 para zEbiel) ol GoriTe S E— 60 250,00 15.000,00
4° ARBITRO

Declaro, desde ja, que os servigos serdo prestados em conformidade com as normas legais vigentes.

Para tanto, seguem em anexo os documentos de habilitagéo exigidos no edital supramencionado.

Por ser verdade, firmo a presente manifestacéo de vontade.

REQUERENTE
(LOCAL E DATA)
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ANEXO 11l
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
MODELO PESSOA JURIDICA

Processo Administrativo n°: 005/2026
Chamamento Publico n°: 001/2026

,(CNPJ, ENDERECO EMPRESAIRIAL E
ELETRONICO, TELEFONE), neste ato representado por CPF, R.G,
ENDERECO PROFISSIONAL E ELETRONICO, TELEFONE), REQUER que seja deferido este PEDIDO
DE CREDENCIAMENTO junto ao Municipio de Alianga, com objetivo de participar em eventuais
SERVICOS DE ARBITRAGEM DE COMPETI(;()ES ESPORTIVAS AMADORAS (FUTEBOL DE CAMPO)
NA CIDADE ALIANCA-PE.

QUANT. VALOR
ITEM DETALHAMENTO DO UNID ESTIMADA POR VALOR CREDENCIO
ITEM ' DE PARTIDA TOTAL SIM/NAO
JOGOS

Servi¢o de arbitragem
1 para futebol de campo Jogos 60 500,00 30.000,00
- ARBITRO PRINCIPAL

Servi¢o de arbitragem
para futebol de campo
- ARBITRO
ASSISTENTE 1

Jogos 60 250,00 15.000,00

Servico de arbitragem
para futebol de campo
-ARBITRO
ASSISTENTE 2

Jogos 60 250,00 15.000,00

Servico de arbitragem

para\BiEboleieiRaliEel | 10505 60 250,00 15.000,00

4° ARBITRO

Declaro, desde j&, que os servigos serdo prestados em conformidade com as normas legais vigentes.
Para tanto, seguem em anexo os documentos de habilitagdo exigidos no edital supramencionado.

Por ser verdade, firmo a presente manifestacéo de vontade.

REQUERENTE
(LOCAL E DATA).
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO ORIUNDO DO PROCEDIMENTO AUXILIAR DE
CREDENCIAMENTO

CONTRATO DE PRESTAQAO'DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM (0] MUNICIPIO DE ALIANCA E
XXXXXXXXXXXXXXXX.

CONTRATO N° 12026

O MUNICIPIO DE ALIANCA, pessoa juridica do Direito Publico interno, inscrita no CNPJ: 10.164.028/0001-18,
com sede na Rua Domingos Braga, S/N, Centro — Alianga - PE, representada neste ato pelo Sr. Pedro Ermirio
de Almeida Freitas Filho, brasileiro, casado, residente a Praca Walfredo Pessoa, n° 117, Centro - Alianca — PE,
portador da Carteira de Identidade n°. x.703.xxx SSP/PE e inscrito no CPF/MF xxx.697.xxx-xx, doravante
denominada CONTRATANTE, subscrito pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos e Esporte de
Alianga, Sra. Rosineide Fernandes Cavalcanti de Araljo e da outra parte a pessoa
fisica/juridica CNPJ/CPF situada na N°
- , neste ato representado por
, doravante denomlnado CONTRATADO estabelecem o0 presente CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVIQOS e bilateralmente aceitam, ratificam e outorgam, mediante as condi¢Bes e clausulas a seguir
dispostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REGIME JURIDICO

Este Contrato rege-se pela Lei n® 14.133/21, Decreto Municipal n°® 011/2024, por suas clausulas e pelos preceitos
de direito publico, aplicando-se lhe, supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos e Disposicdes de
Direito Privado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O objeto da Contratacdo ¢ a PRESTACAO DE SERVICOS DE ARBITRAGEM DE COMPETICOES
ESPORTIVAS AMADORAS (FUTEBOL DE CAMPO) NA CIDADE ALIANCA-PE, conforme especificagcdes do
Edital e do Termo de Referéncia do Credenciamento n° 001/2026.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

| - O objeto devera ser executado de acordo o Termo de Referéncia do Edital de Credenciamento, o qual se
considera aqui transcrito em todos 0s seus termos para todos os efeitos legais.

CLAUSULA QUARTA — DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Pelo objeto do presente instrumento o CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO o valor por partida conforme a
tabela abaixo:

TABELA DE REMUNERACAO PARA ARBITRAGEM DE FUTEBOL DE CAMPO

QUANT.
VALOR
ITEM DETALHAMENTO DO ITEM UNID. ESTIMADA POR VALOR
DE PARTIDA TOTAL
JOGOS
Servico de arbitragem para futebol de
! campo - ARBITRO PRINCIPAL Jogos 60 500,00 30.000,00
Servico de arbitragem para futebol de
2 campo - ARBITRO ASSISTENTE 1 Jogos 60 250,00 15.000,00
Servico de arbitragem para futebol de
3 campo -ARBITRO ASSISTENTE 2 Jogos 60 250,00 115.000,00
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Servico de arbitragem para futebol de

campo — 4° ARBITRO Jogos 60 250,00 15.000,00

Total - Setenta e cinco mil reais 75.000,00

§ 1° Pela execucao do objeto o CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO o valor total atestado pelo fiscal de
contrato, referente quantitativo de jogos e detalhamento dos servigos de arbitragem realizados.

§ 2° Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias corridos, devendo ser apresentados 0s seguintes
documentos:

| - Nota fiscal eletrdnica original do CONTRATADO devidamente atestada por servidor designado pelo
CONTRATANTE;

Il - Certiddes de regularidade com os tributos federais, estaduais e municipais pertinentes, INSS, FGTS e CNDT;
Il - Atesto do Setor Competente.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

As despesas em decorréncia do objeto deste Contrato correrdo por conta das seguintes dotacdes orcamentarias:
27.812.0007.2051.0000 — Desenvolvimento e Promog¢éo do Esporte

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

CLAUSULA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS E OBRIGACOES DO CONTRATANTE

§ 1° O regime juridico que rege este Contrato confere ao CONTRATANTE as prerrogativas constantes do art.
104, da Lei 14.133/21, as quais sao reconhecidas pelo CONTRATADO.

§ 2° S&0 obrigacdes do CONTRATANTE:

| - Providenciar publicagdo do extrato deste Contrato no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco — AMUPE
e no PNCP - Portal Nacional de Compras Publicas, como condigdo de eficacia do mesmo;

Il - Receber o objeto deste Contrato;
Il - Acompanhar e fiscalizar a boa execucdo do Contrato através acompanhamento e registro de falhas;

IV - Aplicar as medidas corretivas necessarias, inclusive as penalidades contratual e legalmente previstas,
comunicando ao CONTRATADO as ocorréncias que a seu critério exijam medidas corretivas;

V - Atestar as Notas Fiscais/Faturas apés a efetiva execucado dos servigos;

VI - Vetar o recebimento do servico que considerar incompativel com as diretrizes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

VIl - Prestar as informacgfes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados e colocar a disposicdo do
CONTRATADO todas as informagdes necessarias a execucao dos servicos;

VIl - Efetuar os pagamentos no prazo e nas condi¢cdes indicados neste Contrato, comunicando ao
CONTRATADO quaisquer irregularidades ou problemas que possam inviabiliza-los;

IX - Aplicar ao CONTRATADO as sanc¢6es administrativas regulamentares e contratuais cabiveis.

X - Notificar o CONTRATADO quando da inexecucao das cldusulas constantes do presente Contrato, aplicando
no caso as penalidades cabiveis.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
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§ 1° Sem prejuizo das demais obrigacdes constantes na Lei n.° 14.133/21, cabera ao CONTRATADO:

| - Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados e executa-los em estrita conformidade as
diretrizes estabelecidas no Termo de Referéncia do Edital de Credenciamento n° 001/2026;

Il - Atender prontamente quaisquer exigéncias da fiscalizagéo inerentes ao objeto do Contrato;

Il - Apresentar-se para prestacdo de servi¢os, quando convocado;

IV - Desenvolver as atividades de arbitragem futebol de campo de acordo com as diretrizes desportivas e
regulamento técnico da modalidade;

V - Cumprir as atividades nos locais indicados no documento de convocacéo, de acordo com as orientacdes
recebidas;

VI - Ser assiduo e pontual nas partidas, devendo se fazer presente no local da competicdo com no minimo 30
(trinta) minutos de antecedéncia para o inicio do jogo;

VII - Estar devidamente uniformizado, conforme padréo oficial da modalidade.

VIII - Fornecer relatério ao final de cada partida (simula) no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apos a realizagéo
da partida;

IX— Manter a postura exigida para o exercicio da atividade de arbitragem, devendo:
a) Tratar de forma cordial e respeitosa os dirigentes, técnicos e atletas durante as partidas;

b) Manter descrigdo e ética, evitando contato exagerado com dirigentes, técnicos e atletas das equipes, seja
antes ou depois dos jogos;

c) Impedir que haja qualquer tipo de aglomero ou interferéncia junto a mesa de apontamento/controle, evitando
polémicas e desvios de atencéo por parte do apontador/anotador/mesario;

d) Reprimir de forma enérgica e contundente todas as atitudes violentas e antidesportivas;
e) Manter-se sempre atualizado em relacéo as Regras e Regulamento da competicéo;

f) Advertir atletas e dirigentes de forma sobria, segura e imparcial, visando sempre corrigir a conduta imprépria,
antes de tomar uma medida punitiva;

g) E terminantemente proibido aos arbitros e mesarios fumar e ingerir bebidas alcodlicas nos locais de
competicdo, mesmo nos momentos em que ndo estiver atuando.

X - Manter, durante toda a execucdo do Contrato as mesmas condi¢des da habilitacéo;

XI - Emitir fatura no valor pactuado e condi¢6es do Contrato, apresentando-a ao CONTRATANTE para ateste e
pagamento.

XIl — N&o subcontratar o objeto do presente Contrato.

X1l - Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

XIV — Indicar preposto.

CLAUSULA OITAVA — RECEBIMENTO E FISCALIZACAO

O CONTRATANTE indicara servidor para acompanhar a execucdo do Contrato, que atestara o recebimento
provisério e definitivo dos servigos executados.

§ 1° O objeto sera recebido provisoriamente por servidor designado pelo CONTRATANTE para verificacdo da
eonformidade dos servicos com as diretrizes do Edital em até 02 (dois) dias Uteis do recebimento da Nota Fiscal
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e definitivamente, por servidor designado pelo CONTRATANTE, em até 02 (dois) dias Uteis do recebimento
provisorio.

§ 2° O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranca dos
servigos executados, nem ético-profissional do CONTRATADO pela perfeita execucdo do Contrato, dentro dos
limites estabelecidos pela lei ou pelo Contrato.

§ 3° Caso o objeto contratual ndo esteja de acordo com os termos da proposta apresentada, bem como ndo
atenda ao contido neste Contrato, sera o mesmo rejeitado;

§ 4° O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei Federal n® 14.133/2021, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou
parcial.

§ 5° Nos termos do artigo 117 da Lei Federal n® 14.133/21, a execucao do Contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administracdo especialmente designados
conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da referida Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a
contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacg6es pertinentes a essa atribuicao.

§ 6° O Fiscal e o Gestor do Contrato poderao solicitar auxilio juridico e do controle interno do CONTRATANTE,
objetivando dirimir davidas e obter subsidios para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 7° A Gestsio do Contrato serd de responsabilidade do servidor Erika Raphaela Ferreira da Silva Oliveira,
enquanto a fiscalizacéo da avenca sera exercida pelo servidor Valdemir Pedro da Silva.

§ 8° Cabera ao Fiscal do Contrato:

| - Acompanhar a execucdo do Contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢cBes estabelecidas no
Contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao;

Il — Tomar nota no histérico de gerenciamento do Contrato de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do
Contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados;

Il - Emitir notificacdes para a corre¢cdo da execugéo do Contrato, determinando prazo para tanto;

IV - Informar ao Gestor do Contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisédo ou ado¢éo de medidas
gue ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. No caso
de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o Fiscal do Contrato
comunicara o fato imediatamente ao Gestor do Contrato.

V - Comunicar ao Gestor do Contrato, em tempo habil, o término do Contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual.

VI - Verificar a manutencéo das condicbes de habilitagdo do CONTRATADO, acompanhar o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

VIl — Atuar, caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, tempestivamente na solu¢do do problema,
reportando ao Gestor do Contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia.

§ 9° Cabera ao Gestor do Contrato:

| - Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagéo;

Il - Acompanhar os registros realizados pelo(s)Fiscal(is) do Contrato das ocorréncias relacionadas a execucao do
contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;
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Il - Acompanhar a manutencéo das condi¢cdes de habilitacdo do CONTRATADO, para fins de empenho de
despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais;

IV - Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do Contrato, cujo histérico de gerenciamento
devera conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagfes contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do Contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo;

V - Coordenar os atos preparatorios a instrucéo processual e ao envio da documentagdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagcdo dos procedimentos relativos a prorrogacdo, a alteragdo, ao reequilibrio, ao
pagamento, a eventual aplicacédo de sancOes e a extingdo dos contratos, entre outros;

VI - Elaborar o relatério final de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n°® 14.133, de 2021,
com as informacdes obtidas durante a execugéo do Contrato;

VII - Coordenar a atualizagédo continua do relatério de riscos durante a Gestdo do Contrato, com apoio do(s)
fiscal(is);

VIII - Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo(s)Fiscal(is) quanto ao cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, com mengédo ao seu desempenho na execugéo contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes conforme disposto em regulamento;

IX -Realizar o recebimento definitivo do objeto do Contrato, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais; e

X - Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de
aplicagdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

§ 1° O presente Contrato podera ser extinto nas condi¢cdes estabelecidas nos artigos 137 a 139 da Lei n.°
14.133/21.

§ 2° Aextincdo do Contrato podera ser:

| — Mediante pedido de descredenciamento formalizado pelo CONTRATADO, devendo fazé-lo por escrito, com
antecedéncia minima de trinta dias, ressaltando-se que o CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes
assumidas naquelas prazo, sob pena de responsabilizagdo e aplicacdo das penalidades cabiveis.

Il - Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua propria conduta;

lll - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagcdo, por mediacdo ou por comité de resolucdo de
disputas, desde que haja interesse do CONTRATANTE;

IV - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou
por deciséo judicial.

§ 3° A extingdo determinada por ato unilateral do CONTRATANTE e a extincdo consensual deverdo ser
precedidas de autorizacé@o escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo
processo.

§ 4° A exting&o determinada por ato unilateral do CONTRATANTE podera acarretar, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Contrato, as seguintes consequéncias:

| - Assuncao imediata do objeto do Contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato proprio do
CONTRATANTE;
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CLAUSULA DECIMA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

81° O presente Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

| - Unilateralmente pelo CONTRATANTE:

a) Quando houver modificacéo das especificacdes, para melhor adequagéo técnica a seus objetivos;
Il - Por acordo entre as partes:

a) Quando necessaria a modificagcdo do modo de execucdo, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade
dos termos contratuais originarios;

§2° As alteracBes unilaterais a que se refere 0 81° ndo poderdo transfigurar o objeto da contratacao.

83° A formalizacdo do termo aditivo é condicdo para a execucdo, pelo CONTRATADO, das prestactes
determinadas pelo CONTRATANTE no curso da execucdo do Contrato, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més.

84° Registros que ndo caracterizam alteracdo do Contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebragdo de termo aditivo, como nas seguintes situagdes:

| - Alteracdes na razéo ou na denominagéo social do CONTRATADO;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO, ATUALIZACAO FINANCEIRA
E REAJUSTE

Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro inicial deste Contrato, desde que
configurada e cabalmente demonstrada qualquer das hipoteses do artigo 124, inciso Il, alinea “d”, e do artigo 134
da Lei Federal n° 14.133/2021.

§ 1° Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
or¢gamento estimado, em 20/12/2025.

§ 2° Eventual solicitacéio de reequilibrio econdmico-financeiro devera ser acompanhada de comprovagdo da
superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, bem como de
demonstracéo analitica de seu impacto nos custos do Contrato, e, caso aprovada, devera ser formalizada por
meio de aditamento ao Contrato.

83° A solicitacéo de reequilibrio econdmico-financeiro devera ser formulada durante a vigéncia do Contrato e
antes de eventual prorrogacéo.

§ 4° O CONTRATANTE tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo da solicitacdo de
reequilibrio econémico-financeiro, para decidir sobre o pedido, admitida a prorrogacdo motivada, por igual
periodo.

§ 5° Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que ndo tenha concorrido de alguma forma o CONTRATADO,
havera incidéncia de atualizacdo monetéria sobre o valor devido pela variacdo acumulada do IPCA/IBGE
ocorrida entre a data final prevista para pagamento e a data de sua efetiva realizacéo.

§ 6° Fica estabelecido como critério de reajustamento de pregos o indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo - IPCA, respeitado o interregno minimo de um ano contado da data limite para apresentacdo do
or¢camento estimado constante do ato convocatério da licitagéo.

§ 7° Em situacdes excepcionais de flutuag&o atipica dos precos de mercado, quando a variagdo do indice
adotado implicar reajuste desproporcional, podera ser negociada entre as partes a adogdo de preco compativel.
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§ 8° O reajustamento sera precedido de requerimento formal do CONTRATADO, protocolado durante a vigéncia
contratual e respeitada a anualidade. O pedido de reajustamento dever4 ser analisado e respondido pelo
CONTRATANTE no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da instrugcdo completa do
requerimento pelo CONTRATADO.

§ 9° Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do Ultimo reajuste.

§ 10 A prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual por culpa exclusiva do CONTRATADO nao dara ensejo a
reajustamento de precos incidente no periodo.

§ 11 O direito ao reajustamento podera ser objeto de rendncia expressa, parcial ou integral, bem como de
negociacao entre as partes.

8§ 12 O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

A aplicacéo das sangdes abaixo previstas sera realizada em conformidade com a Lei n°® 14.133/2021.
§ 1° O CONTRATADO sera responsabilizada pelas seguintes infragdes:
| - Dar causa a inexecugao parcial do Contrato;

Il - Dar causa a inexecugédo parcial do Contrato que cause grave dano a Administracéo, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

[l - Dar causa a inexecucao total do Contrato;
IV - Deixar de entregar a documentacgdo exigida para a chamada publica;
V - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - Ensejar o retardamento da execugéo do objeto sem motivo justificado;

VIII - Apresentar declaracéo ou documentacgéo falsa ou prestar declaracao falsa durante a chamada publica ou a
execuc¢édo do Contrato;

IX - Fraudar a chamada publica ou praticar ato fraudulento na execu¢éo do Contrato;
X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da chamada publica;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
Xl - Atrasar a entrega das sumulas;

XIV - Sofrer san¢do de impedimento de licitar e contratar ou de declaracéo de inidoneidade superveniente ao
credenciamento;

XV - Nao atender, por 2 (duas) vezes, ao controle de qualidade da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e
Eventos e Esporte de Alianca e as legislacdes aplicaveis ao objeto em comento;

XVI -. Ndo mantiver as condic¢des de habilitacéo, quando exigido, nos Termos do Edital;

XMl Praticar ato ou for omisso na prestacéo do servico em desacordo com o Edital;
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XVIII - N&o responder, sem justo motivo, ao convite ou negar-se a prestar 0s Servigos.

XIX - Cometer faltas técnicas, assim entendido, a demonstracdo de desconhecimento das normas técnicas
referente a modalidade esportiva em que estiver arbitrando;

XX - Agir com falta de equilibrio ou de moderagdo na conducdo do jogo, assim entendido como o uso de
agressao verbal ou fisica por parte do arbitro a competidor, membro da comisséo técnica, platéia ou membros da
organizagdo do evento;

§ 2° As sangfes que poderdo ser aplicadas respeitam o disposto no artigo 156 da Lei n°® 14.133/2021, sendo
elas:

| - Adverténcia;

Il - Multa;

Il - Descredenciamento.

V - Impedimento de licitar e contratar;

V - Declaragé&o de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 3° Na aplicac@o das san¢des serdo considerados:

| - Anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

Il - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - Aimplantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgaos
de controle;

§ 4° A sancgéo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pelas infrag6es administrativas previstas nos incisos |
e Xlll do § 1°, quando néo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave.

§ 5° A sangdo de multa (30% da taxa de arbitragem) seré aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes
administrativas previstas no § 1°.

§ 6° A sancgédo de descredenciamento serd aplicada ao responsavel por qualquer das infragcdes previstas incisos
XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX e XX do § 1°.

§ 7° A sangéo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelas infragbes administrativas
previstas nos incisos Il, I, 1V, V, VI e VIl do § 1°, quando né&o se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave,
e impedir4 o responséavel de licitar ou contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sanc¢éo, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos.

§ 8° A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao responsavel pelas
infragcbes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e Xl do § 1°, bem como pelas infracbes
administrativas previstas nos incisos Il, 1, IV, V, VI e VII do referido item que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave que a sancdo referida no §7°, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
méaximo de 6 (seis) anos.

§ 9° A sancdo de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar sera precedida de andlise juridica e seré de
competéncia exclusiva de secretario municipal.
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§ 10° As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas cumulativamente com a penalidade de multa.

§ 11 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera cobrada judicialmente.

§ 12 A aplicacdo das sancbes previstas no §82° nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagdo
integral do dano causado a Administragdo Publica.

§ 13 Na aplicagdo da sangdo de multa e/ou de descredenciamento sera facultada a defesa do interessado pelo
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da sua intimacéo.

§ 14 A aplicacdo das san¢Bes de impedimento de licitar e contratar e declaragcdo de inidoneidade para licitar ou
contratar requerera a instauragdo de processo de responsabilizacéo, a ser conduzido por comissdo composta de
2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o contratado para,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacéo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

| - Na hipotese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispensaveis pela comisséo o contratado poderd apresentar alegagfes finais no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis, contado da data da intimag&o.

Il - Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessérias, protelatérias ou intempestivas.

Il - A prescricdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela Administragdo, e sera:
interrompida pela instauragdo do processo de responsabilizacdo; suspensa pela celebracdo de acordo de
leniéncia previsto na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013; suspensa por decisdo judicial que inviabilize a
conclusédo da apuracéo administrativa.

§ 15 Os atos aqui previstos como infracdes administrativas ou em lei de licitagbes e contratos da Administragao
Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente.

§ 16 A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos o0s
efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracéo. A pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacédo
ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

§ 17 E admitida a reabilitagido do contratado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos,
cumulativamente:

| - Reparacéo integral do dano causado a Administracéo Publica;
Il - Pagamento da multa;

Il - Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacéo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e
contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;

IV - Cumprimento das condi¢Bes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V - Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste
artigo.

§ 18 A sancéo pelas infragbes previstas nos incisos VIII e XII 8 1° exigir4, como condicdo de reabilitacdo do
contratado, a implantagéo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsével.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VINCULACAQO DO CONTRATO

Este Contrato mantém vinculagdo ao edital do Processo Administrativo n°® 005/2026, Chamada Publica®
001/2026 e ao Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO E DAS DISPOSICOES FINAIS

§1° Por for¢a do disposto no § 1° do Art. 92 da Lei 14.133/21, fica eleito o foro da Comarca do Alianga - PE para
dirimir quaisquer pendéncias oriundas do presente Contrato.

E, por se encontrarem justos e acordados, firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de idéntico teor e, para
Unico efeito, na presenca de testemunhas que também assinam.

Alianga, / / 2026.

Pedro Ermirio de Almeida Freitas Filho
- PREFEITO DE ALIANCA -
CONTRATANTE

Rosineide Fernandes Cavalcanti de Araujo
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos e Esporte de Alianga

Nome da Empresa
CNPJ:
Nome do Sécio-Administrador
Testemunhas:

CPF CPF

Rua Domingos Braga, S/N. Centro | Alian¢a/PE - CEP 55.890-000
www.alianca.pe.govu.br



