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EJííJíTA: Cria gratificação e dá 

outras i-rovidênciaa.

0 PREFEITO D0 MJUICÍPIO DA ALIAFÇA, faço saber 

que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguin 

te leis

Art. lfi - Fica criada a gratificação " Despesa 

com TransporteM destinada ao ressarcimento das despesas feitas 

pelos professores da rede municipal de ensino em seus deslocamen 

tos para o local de trabalho na área territorial do Município da 

Aliança.

Parágrafo Único - A gratificação de que trata o 

artigo anterior, não poderá exceder a 40$ (quarenta por cento)do 

salário base percebido.

Art. 2fl - Compete a Seoretaria de Educação do

Município:

1 - Fazer o levamento dos professores a serem 

beneficiados por esta lei, informando as despesas efetuadas por 

cada um;

II - Solicitar, imediatamente, a Secretaria da 

Administração a execução de professores que tenham deixado de 

ser beneficiados por esta Lei, bem como informar os oasoe em que 

haja aumento ou redução de despesas com transporte.

Art. 3® - A gratificação de que trata esta Lei, 

só beneficiará os professores que tenham ou venham a ter altera 

ção do seu local de trabalho ou residência em razão da necessida 

de ou conveniência da Administração.

Art. 4fi - As despesas necessárias a execução da 

presente Lei, correrão por conta de dotações orçamentarias con 

signadas no orçamento em vigor.
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Art. 5® - Estã Lei entr rá em vigor na data de 

sua publicação, retroagindo aeua efeito financeiros a 1® de ju 

lho de 1998.

Art. 6fl - Revogam-se as disposiçõee em contrá

rio.

Gabinete do Prefeito,18 de setembro de 1998

Carlos José de Almeida Freitas 
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