PREFEITURA DA

& ALIANCA

A GGRANDE OBRA E CUIDAR DAS PESSOAS.

LEI N° 1.647/ 2017.

EMENTA: ALTERA OS ANEXOS | E Il DA LEI
MUNICIPAL 1.619/2016 OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MU‘NICiPIO DAALIANCA, NO
ESTADO DE PERNAMBUCO, FAZ SABER QUE A CAMARA DE VEREADORES
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Os Anexos | da Lei Municipal n° 1.619, de 20 de maio de
2016, passa a vigorar na forma dos Anexos | e |l desta Lei..

Art. 2° As despesas com os encargos desta Lei, decorrerao por
conta das dotagbes orgamentarias proprias, tendo como fonte de receitas o
FPM/ICMS e outras receitas proprias.

Art. 3° A presente Lei, entrarda em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° Revoguem-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Alianga, em 25 de maio de
2017.

%é/zﬁ/a//&ﬂ//%/{%
ISTO'LOURENGO DE FREITAS NETO

Prefeito da Alianca
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ANEXO | - EXIGENCIAS, DOCUMENTOS COMPROBATORIOS E ATRIBUIGOES.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Exigéncias: Exigéncias: Ensino Médio completo + Curso de Formagéo Continuada (a realizar apés aprovagido em Concurso
Publico) e morar na Comunidade com data limite até a publicagao deste edital.

Atribuicbes: Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro; Identificar
individuos e familias expostos a situagées de risco; Identificar area de risco; Orientar as familias para utilizagédo adequada dos
servicos de saude, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontolégico, quando necessario;
Realizar agdes e atividades, no nivel de suas competéncias, na areas prioritarias da Atengdo Basicas; Realizar, por meio da
visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Estar sempre bem informado, e
informar aos demais membros da equipe, sobre a situag&o das familia acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes
de risco; Desenvolver agdes de educagéo e vigilancia a saude, com énfase na promogdo da saude e na prevengao de
doengas; Promover a educagéo e a mobilizagdo comunitéria, visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria
do meio ambiente, entre outras; Traduzir para a ESF a dinamica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e
limites; Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados pela equipe. A utilizagdo de
instrumentos para diagnéstico demografico e sécio-cultural da comunidade; A promogéo de agdes de educagio para a satde
individual e coletiva; O registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agées de saude, de nascimentos, Obitos,
doengas e outros agravos a satde; O estimulo a participagéo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da
salde; A realizagéo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situages de risco a familia; e a participagéo em
agbes que fortalegam os elos entre o setor satde e outras politicas que promovam a qualidade de vida.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Exigéncias: Ensino Médio completo + Curso de Formag&o Continuada (a realizar ap6s aprovagéo em Concurso Pblico).

Atribuicdes: Exercer atividades de vigilancia, prevencéo e controle de doengas e promogdo da saude, desenvolvidas em

conformidade com as diretrizes do SUS; Vistoria nos iméveis relacionados ao controle da dengue - LIA (Levantamento de

indice por Amostragem); Visita a Pontos Estratégicos (P.E.); visita em armadilhas; Pesquisa vetorial especial (P.V.E.);
ﬂ delimitagédo de foco (D.F.); Levantamento de indice mais tratamento (L.I. + T.); Reconhecimento geografico (R.G.); Acdes

educativas junto a populagéo; Executar outras atividades correlatas a fungéo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL

Exigéncias: Curso de Graduagéo em Servigo Social + Registro no Conselho Competente.

Atribuigbes: Efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de pessoas; elaborara
projetos e programas na area de assisténcia social: coordenar programas, projetos e servigos sociais cuja operacionalizagédo
seja de responsabilidade do governo municipal; coordenar e/ou participar de campanhas educativas; monitorar e avaliar os
programas e servicos na érea de assisténcia social desenvolvidas por entidades nao-governamentais. Responsabilizar-se pela
triagem sécio-econdémica dos postulantes a beneficios e servicos de natureza assistencial; realizar estudos de situagdes
familiares e emitir pareceres sociais; facilitar 0 acesso dos excluidos a beneficios e servigos através de articulagdes com
diferentes recursos sociais, encaminhando os servicos e ou orientagdo aos usudrios; executar outras atividades afins.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Exigéncias: Nivel Médio Completo

Realizar atividades de apoio & administragéo da entidade onde esta lotado, sob a orientag&o, supervisdo e avaliagdo do chefe
imediato; Alimentar (digitagdo) o computador com dados especificos e listar as respostas fornecidas pelo mesmo: realizar
operagéo de computador; Atender pessoas, funcionarios e dirigentes da Camara Municipal; orientar sobre horarios e atividades
exercidas na Prefeitura Municipal; manter a documentacédo organizada; atender telefones: enviar documentos e recebé-los
fazendo seu encaminhamento ao 6rgéo competente; elaborar relatérios das atividades exercidas; participar de reunides;
realizar o controle de chamadas telefénicas recebidas e realizadas, segundo normas de procedimento previamente
determinadas; operar aparelhos de radio, que mantenham contato com veiculos da frota municipal; zelar pela conservagéo e
manutengéo dos equipamentos colocados & sua disposi¢é@o, comunicando qualquer falha detectada no sistema; realizar o
atendimento de PABX com ramais e troncos; realizar outras atribuigdes correlatas

N AUXILIAR DE FARMACIA

Exigéncias: Ensino Médio Completo

Receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos: entregar medicamentos diariamente e
produtos afins nas unidades de internagdo; separar requisicées e receitas; providenciar através de microcomputadores a
atualizagédo de entradas e saidas de medicamentos; fazer a transcrigdo em sistema informatizado da prescricdo médica;
separar os medicamentos por horario em gavetas que s&o acondicionadas em carrinhos de dose unitaria e transportar para as
enfermarias; distribuir medicamentos a pacientes ambulatoriais; requisitar, separar, conferir, receber e armazenar corretamente
0s medicamentos; separar os insumos necessarios, higieniza-los, efetuar limpeza da capela de fluxo laminar para posterior
manipulagdo de Nutrigdo Parenteral pelo profissional farmacéutico; fracionar e reembalar medicamentos sélidos e liquidos
orais em Dose Unitaria sob supervisio do profissional farmacéutico; ordenar estoques, organizar as prateleiras e manter a
ordem; Efetuar levantamento do estoque, bem como processar contagem do inventario fisico; auxiliar na digitagdo e controle

de medicamentos; z_elar pelos equipamentos assim como pela ordem e limpeza do setor; desempenhar tarefas afins; cumprir
as normas e procedimentos da Instituigdo..

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO - ACD

Exigéncias: Nivel Fundamental || (concluido) + Curso de ACD + CRO ou Técnico em Higiene Bucal + CRO.

Atribuicdes: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e anotar fichas clinicas; manter em ordem
arquivo e fichario; controlar o movimento financeiro; revelar e montar radiografias intra-orais; preparar o paciente para o
atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido-dentista e o técnico em higiene dental junto a
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cadeira operatoria; promover isolamento do campo operatério; manipular materiais de uso odontolégico; selecionar
moldeiras; confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos preventivos para controle da cérie dental; proceder a
conservagéo e a manutengéo do equipamento odontolégico.

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

Exigéncias: Fundamental Il — até a 8 série completo.

Atribuigdes: Realizar a limpeza e conservagéo das instalagdes e equipamentos dos prédios onde funcionam as unidades da
Administrag@o Municipal; exercer eventuais mandados; servir café e 4gua; fazer merenda; carregar e descarregar méveis e
equipamentos em veiculos; controlar o acesso de pessoas aos prédios de acordo com as instrugdes recebidas; informaréo
publico sobre horarios de funcionamento; registrar ocorréncias e comunicar a chefia; solicitar imediata colaboragdo dos
servicos de urgéncia médica, policial em casos de acidentes e incéndios; zelar pelo equipamento de trabalho sob sua
responsabilidade; executar outras atividades compativeis com as atribuigdes do cargo.

BIOQUIMICO

Exigéncias: Curso de Graduagéo em Biologia ou Biomédica + Registro no Conselho Competente.

Atribuicdes: Realizar analises fisico-quimicas e microbiolégicas de interesse para o sancamento do meio ambiente: realizar
servigos de radiografia, excluida a interpretagéo; atuar sob supervisdo médica, em servigos de hemoterapia, radiodiagnéstico e
de outros para os quais esteja legalmente habilitado; planejar e executar pesquisas técnicas e cientificas na area de sua
especialidade profissional; exercer outras atividades compativeis com o cargo.

COZINHEIRO (A)

Exigéncia: Exigéncias: Nivel Fundamental Il (82 série concluida)

Preparar e distribuir a merenda escolar para os estudantes das escolas municipais, preparar alimentos para os postos de
saude e prédio da prefeitura; responsabilizar-se pelo estoque de merenda existente; manter limpas e conservadas, as cozinhas
e locais de armazenamentos e acondicionamentos de produtos alimenticios em perfeitas condigdes de higiene; seguir
adequadamente as orientages do cardapio; exercer outras atividades correlatas determinadas pelo chefe imediato.

™ COVEIRO
Exigéncias: Fundamental | — até a 42 série (qualquer série concluida).
Atribuictes:
Realizar servigos funerarios nos cemitérios publicos no municipio, auxiliar na manutengdo do cemitério, remover e/ou incinerar
o lixo do cemitério, limpar catacumbas, executar outras atividades afins.

CARPINTEIRO

Exigéncia: Exigéncias: Nivel Fundamental Il (82 série concluida)

Efetuar trabalhos gerais de carpintaria, cortando e armando, instalando e reparando pegas de madeira para confeccionar
conjuntos ou pecas de edificagGes, obras e cendrios ou efetuar a manutengéo das mesmas. Estudar as caracteristicas do
trabalho, interpretando esbogo, modelo ou especificagdes para estabelecer a seqliéncia das operagdes a serem executadas;
Conferir medidas de trabalhos, utilizando instrumentos adequados, de acordo com os trabalhos a serem realizados; Afiar os
materiais a serem utilizados nos diversos servigos, encaminhando os itens faltantes para providencias de compras, de forma a
evitar atrasos e interrupgées nos servigos; Remover materiais e residuos provenientes da execugéo dos servigos; Zelar pela
seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegéo apropriados, quando da execugéo dos servigos; Executar
tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho: Zelar pela guarda, conservagéo,
manutengéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

EDUCADOR FisicO
Exigéncias: Curso de Bacharelado em Educagéo Fisica
Desenvolver atividades fisicas e praticas junto & comunidade; Veicular informag&o que visem a preveng&o, a minimizagdo dos
riscos e a protegdo a vulnerabilidade, buscando a produg&o do autocuidado; Incentivar a criagéo de espacos de inclus3o social,
com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade fisica regular, do esporte e
lazer, das préticas corporais; Proporcionar Educagio Permanente em Atividade Fisico-Pratico Corporal, nutrigdo e salde
f\ juntamente com as Equipes PSF, sob a forma de coparticipagéo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e
demais metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagdo Permanente; Articular agdes, de
forma integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto de prioridades locais em sadde que incluam os diversos setores da
administragéo publica; Contribuir para a ampliagdo da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia como proposta de
inclusdo social e combate a violéncia; Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em praticas corporais, em conjunto com as Equipes do PSF; Capacitar os profissionais. Inclusive
os Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem como facilitador
monitores no desenvolvimento de atividades fisicas praticas corporais; Supervisionar, de forma compartilhada e participativa,
as atividades desenvolvidas pelas Equipes PSF na comunidade; Articular parcerias com outros setores da area junto com as
Equipes PSF e a populagéo, visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para
as praticas corporais; Promover eventos que estimulem agdes que valorizem. Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua
importéncia para a satide da populagéo; Outras atividades inerente & fungéo..

ELETRICISTA

Exigéncias: Fundamental Il - até a 82 série (concluida). %
AtribuicSes: Fazer a instalagdo, reparo ou substituigio de lampadas, tomadas, fios, painéis e interruptores; reparar a rede
elétrica interna, consertando ou substituindo pegas ou conjuntos; fazer regulagens necessérias, usando voltimetro,

amperimetro, extratores, adaptadores, isoladores e outros recursos; efetuar ligagdes provisérias de luz e forga em
equipamentos portateis e maquinas diversas; substituir ou reparar refletores ou antenas; executar pequenos trabalhos em rede
telefénica; manter as maquinas, as ferramentas e o local de trabalho em bom estado de conservagéo e limpeza; participar de
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reunides e/ou grupos de trabalho; responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de méaquinas e equipamentos , utensilios e
outros materiais colocados & sua disposigéo; proceder a instalagdo de semaforos; executar outras atividades compativeis.

ENCANADOR

Exigéncias: Fundamental Il — até a 82 série (concluida).

Atribuicdes: Instalar e/ou reparar redes de esgotos nos prédios publicos, utilizando tubos galvanizados ou plasticos, curvas ST,
luvas e outras pegas utilizadas nas ligagdes de agua; montar, instalar e/ou reparar pegas hidraulicas diversas, tais como:
valvulas de bomba d"agua, unido de registros, caixas d"agua e sanitarios, utilizando-se de ferramentas apropriadas; auxiliar na
cavagéo de valetas, para passagem de condutores, utilizando: p4, picareta e outras ferramentas apropriadas; proceder a
execugéo de redes de &gua, serrando e tarraxando roscas em tubos galvanizados e/ou plasticos e utilizando unides, tiples,
cotovelos, registros, estopas, etc.; instalar ou reparar calhas e condutores de aguas pluviais e relacionar materiais necessarios
aos servigos a serem realizados; executar outras atribui¢des afins.

ENFERMEIRO(A)

Exigéncias: Curso de Graduago em Enfermagem + registro no conselho competente.

Atribuigdes: Dirigir, organizar, planejar, executar e avaliar atividades de assisténcia de enfermagem individual e/ou em equipe
de saude, usando para isso processos de rotina e/ou especifico, para prover a recuperagéo individual e coletiva. Realizar
também atividades de educagdo sanitaria da populagéo assistida, fazendo a prescrigdo e/ou administrando medicamentos
preestabelecidos, bem como aplicar medidas em fungéo do controle sistematico das doengas e infecgdes em hospitais.

ENGENHEIRO AGRONOMO
Exigéncias: Curso de Bacharelado em Agronomia + Registro no conselho.
Apoio aos agricultores, elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos,
experiéncias e analisando os resultados obtidos. 2. Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigagdo, adubagem e
condigdes climaticas, sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus resultados na fase da semeadura,
cultivo e colheita. 3. Elaborar novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e pragas de insetos, e
ou aprimora os ja existentes. 4. Participar de programa de treinamento, quando convocado. 5. Participar, conforme a politica
A interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo. 6. Elaborar
i relatério, parecer e laudo técnico em sua area de especialidade; 7. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga,
qualidade, produtividade, higiene e preservagéo ambiental. 8. Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de
equipamentos e programas de informética. 9. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
fungao

FARMACEUTICO

Exigéncias: Curso de Bacharelado em Farmacia, concluido + Registro no conselho.

Atribuigdes: Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda; controlar o estoque de medicamentos e colaborar na
elaboragéo de estudos e pesquisas farmacodinamicas e toxicolégicas; emitir parecer técnico a respeito de produtos e
equipamentos utilizados na farmacia, principal em relagéo a compra de medicamentos; controlar psicotrpicos e fazer boletins
de acordo com a vigilancia sanitaria; planejar e coordenar a execugao de assisténcia farmacautica no municipio; coordenar o
consumo e a distribuigdo dos medicamentos; supervisionar, orientar e realizar exames hematolégicos e imunoldgicos,
microbiolégicos e outros empregando aparelhos e reagentes apropriados; orientar e supervisionar profissionais de nivel
técnico, médio e basico, quanto a procedimentos adequados em laboratérios; responsabilizar-se pela introdugdo de novos
métodos para a realizagdo de exames: elaborar e promover os instrumentos necessarios, objetivando o desempenho
adequado das atividades de armazenamento, distribuicéo, dispensagéo e controle de medicamentos pelas unidades de salde;
avaliar o custo do consumo de medicamentos; realizar supervisio técnico-administrativa em unidades de saude do Municipio
no tocanten a medicamentos e sua utilizag&o; realizar treinamento e orientar os profissionais da area; dispensar medicamentos
€ acompanhar a dispensagdo realizada pelos funcionarios subordinados, dando a orientagdo necessaria e iniciar
acompanhamento do uso (farmacovigilancia); realizar procedimentos técnicos administrativos no tocante a medicamentos a
serem utilizados; acompanhar a validade dos medicamentos e seus remanejamentos: fiscalizar e farmécias e drogarias quanto
ao aspecto sanitério; executar manipulagio de ensaios farmacéuticos, pesagem, mistura e conservagéo; subministrar produtos
medicos e cirlrgicos, seguindo receituario medico; executar outras atividades afins.

A FISCAL DE OBRAS
Exigéncias: Curso Técnico em Edificagdes + Registro no Conselho Competente
Atribuigdes: Verificar e orientar o cumprimento da regulamentagao urbanistica concernente edificagdes particulares; verificar
iméveis recém construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalagdes sanitarias e o estado de
conservagéo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos e concesséo de “habite-se”; verificar o
licenciamento de obras de construgdo ou reconstrugdo, embargando as que ndo estiverem providas de competente
autorizag&o ou que estejam em desacordo com o autorizado; acompanhar os arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas

outras atribuigées afins. {

FISIOTERAPEUTA
Exigéncias: Curso de Graduagdo em Fisioterapia e registro no conselho competente.
Atribuigdes: Elaborar o diagnéstiqo fisioterapéutico compreendido como avaliago fisico-funcional, sendo esta, um processo

intercorrentes, na sua estrutura € no seu funcionamento, com a finalidade de detectar e parametrar as alteragdes
apresentadas, considerados os desvios dos graus de normalidade para os de anormalidade, prescrever, baseado no
constatado na avaliagio fisico-funcional as técnicas préprias da Fisioterapia, qualificando-as e quantificando-as, dar ordenagéo
0 processo terapéutico baseando-se nas técnicas fisioterapéuticas indicadas: induzir o processo terapéutico no paciente; dar
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altas nos servigos de Fisioterapia, utilizando o critério de reavaliagdes sucessivas que demonstrem n&o haver alterag§§s que
indiquem necessidade de continuidade dessas praticas terapéuticas; auxiliar o secretario de Saude; exercer outras atividades
correlatas.

FONOAUDIOLOGO

Exigéncias: Curso de Bacharelado em Fonoaudiologia + Registro no conselho. : )
Atribuicdes: Desenvolver trabalho de prevengédo no que se refere & area de comunicagéo escrita e gral, voz e audlc;ép;
participar de equipes de diagndstico realizando a avaliagéo da comunicagao oral e escrita, voz e audigéo; realizar terapia
fonoaudiolégica dos problemas de comunicago oral e escrita, voz e audigéo; realizar o aperfeigoamento dos 'padrbes d.:-.\ voz e
fala; projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudiologicas; dirigir servicos de fonoaudiologia em estabelecimentos publicos;
participar da Equipe de Orientagéo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a gs§untos
fonoaudiolégicos; dar parecer fonoaudiolégico, na area de comunicagao oral e escrita, voz e audigdo; exercer outras atividades
compativeis com o cargo.

GARI

Exigéncias: Fundamental | Incompleto (qualquer série concluida 1% a 42 séries). .
Atribuicdes: Executar a limpeza publica das ruas, parques e outros lugares publicos, varrendo-os e coletando os detritos
acumulados, em fungio de manter estes locais em condigdes higiénicas e transitaveis.

MECANICO

Exigéncias: Fundamental Il — até a 8 série (concluida).

Atribuicdes: Executar servicos de manutengdo mecanica em veiculos; corrigir defeitos, consertar ou substituir pegas, efetuando
as regulagens necessarias; executar reparos no motor, embreagens, freios, diregdo, rodas, molas, alavancas ou diferencial,
utilizando ferramentas apropriadas; procurar localizar, em todos os reparos que efetua a causa dos defeitos; executar a
manutengdo preventiva, fazendo revisdes nos veiculos na parte mecénica, a fim de verificar os desgastes de pecgas, ou
proceder as regulagens necessarias ao seu perfeito funcionamento; verificar cruzetas de transmiss3o, escapamentos, molas,
alinhamento das rodas, pedais, etc.; efetuar ocasionalmente, trabalhos de solda em diversas partes do veiculo; executar outras

v atribuigdes afins.

MEDICO: AMBULATORIAL; PLANTONISTA E PSF Requisitos para provimento: idade minima de 18 (dezoito) anos, Ensino
Superior completo em Medicina, inscrigdo no Conselho Regional de Medicina. Sintese dos deveres e atribuicbes: prestar
assisténcia médico - cirurgica e preventiva, diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano; realizar consultas clinicas aos
usuérios da sua area adstrita; executar as agbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida; criangas,
adolescentes, adultos e idosos; realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude e no domicilio, realizar as atividades
clinicas correspondentes as areas prioritarias de intervengdo na atengdo basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a4 Saude (NOAS); aliar a atuagao clinica a pratica da sadde coletiva, fomentar a implantagéo e implementacéo de
grupos educativos, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, gestantes, dependéncia quimica, criangas,
adolescentes, idosos; acompanhando quando necessario; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias,
encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessério, garantindo a continuidade do tratamento da Unidade de
Saude, por meio de um sistema de acompanhamento de referéncia e contra -referéncia, realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais, indicar internag&o hospitalar, solicitar exames complementares; executar tarefas afins..

MEDICO PEDIATRA

Exigéncias: Graduagdo em Medicina com especializagdo em Pediatria + registro no Conselho Competente.

Atribuicdes: Efetuar exames clinicos; diagnosticar e prescrever medicagdes; analisar e interpretar exames laboratoriais e
radiograficos; conceder atestados de saude; coordenar e auxiliar as atividades dos servigos de saude; exercer outras
atividades compativeis com o cargo.

MEDICO PSIQUIATRA

Exigéncias: Graduagdo em Medicina com especializagdo em psiquiatria + registro no Conselho Competente.

Atribuigbes: Efetuar exames clinicos; diagnosticar e prescrever medicagdes; analisar e interpretar exames laboratoriais e

radiogréficos; conceder atestados de salde; coordenar e auxiliar as atividades dos servigos de salde; exercer outras
V atividades compativeis com o cargo.

MERENDEIRA

Exigéncia: Exigéncias: Nivel Fundamental Il (82 série concluida)

Preparar e distribuir a merenda escolar para os estudantes das escolas municipais, preparar alimentos para os postos de
saude e prédio da prefeitura; responsabilizar-se pelo estoque de merenda existente; manter limpas e conservadas, as cozinhas
e locais de armazenamentos e acondicionamentos de produtos alimenticios em perfeitas condigdes de higiene; seguir
adequadamente as orientagdes do cardapio; exercer outras atividades correlatas determinadas pelo chefe imediato.

MOTORISTA - Categoria: “D”ou “E”

Exigéncias: Fundamental Il — até a 82 série (concluida). Com habilitagdo (CND) categorias “D “até “E”.

Atribuigdes: Dirigir veiculos transportando cargas ou passageiros, conduzindo-os conforme necessidade do setor de trabalho, \gp
observando as normas de transito e operando os equipamentos inerentes ao veiculo.

NUTRICIONISTA

Exigér_lcias: Curso de Graduagao em Nutrigao + registro no conselho competente.

Atr|bu|c;§es: Planejar e orientar a alimentagdo nas escolas e hospitais do Municipio; elaborar programas de combate a
sqpnutnc;éo e corrigir habitos alimentares da populagdo carente; realizar pesquisa alimentar junto a comunidade; incentivar a
utlllzggao de produtos regionais no cardapio familiar; ajudar na definigio e orientagéo da alimentagdo dos pacientes em
hospitais; assessorar o Prefeito e o secretario de Saude; exercer outras atividades compativeis com o cargo.
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ODONTOLOGO(A)

Exigéncias: Curso de Bacharelado em Odontologia + Registro no conselho.

Atribuicdes: Executar as agdes de assisténcia integral, e atuagdo clinica da salide bucal, emitir laudo, pareceres e atestados
sobre assuntos de sua competéncia, realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; realizar atendimentos de primeiros cuidados
nas urgéncias; supervisionar o trabalho do atendente; realizar procedimentos reversiveis em atividades restauradoras; cuidar
da conservagdo e manutengéo dos equipamentos odontolégicos; realizar procedimentos preventivos, individuais ou coletivos,
nos usuarios para o atendimento clinico, como escovagao, evidenciagéo de placa bacteriana, aplicagéo de fluor, raspagem,
alisamento e polimento, bochechos com fltor, executar outras atividades afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

Exigéncias: Fundamental Il — até a 8 série (concluida) e Carteira Nacional de Habilitagéo “‘D"u “E".

Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto,
retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder
escavagdes, transporte de terra, compactagdo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e
discar terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservagéo das maquinas, zelando pelo seu bom
funcionamento; ajustar as correias transportadoras da pilha pulméo do conjunto de britagem; executar tarefas afins.

PROFESSOR DE LIBRAS
Exigéncias: Licenciatura em Letras/Libras.
Descricdo Sintética: compreende o cargo que se destina & regéncia de classes nas unidades escolares de educagéo infantil e
de ensino fundamental da rede municipal, incluindo a educagdo de jovens e adultos, bem como & execugdo de trabalhos e
atividades de natureza pedagégica. Atribuigdes Tipicas: - Ministrar aulas de libras para alunos e profissionais em exercicio nas
unidades escolares, com o objeto de promover o conhecimento sobre a lingua e a cultura das pessoas surdas, de maneira a
promover a inclusdo escolar; Participar da elaboragéo de projetos pedagégicos da unidade escolar, colaborando na definicao
de agdes, atividades e procedimentos de avaliagdo no processo de ensino aprendizagem de alunos com surdez ou
surdocegueira; Acompanhar aulas ministradas nas classes bilingues considerando a libras como primeira lingua e o portugués
escrito como segunda lingua dos alunos surdos, colaborando, intermediando a transmissdo de conhecimentos estabelecidos
v no projeto pedagégico de acordo com as diretrizes curriculares em vigor, com assiduidade e pontualidade; Participar do
planejamento, execugao de atividades pedagégicas junto aos professores, intermediando as agdes no que se refere a libras e
3 cultura surda: Coletar informagdes sobre o contetdo a ser trabalhado para facilitar a intermediagdo da lingua no momento
das aulas e atividades escolares; Realizar atividades junto aos alunos surdos e surdocegos favorecendo o convivio com a
libras, contar histérias e realizar brincadeiras préprias da cultura surda, acompanhar o pleno desenvolvimento dos alunos
surdos e surdocegos ao longo do ano letivo; Atuar junto aos alunos surdos e surdocegos de maneira a enriquecer 0 processo
educacional, promover o desenvolvimento dos educandos, atendendo com disponibilidade e dedicagéo aos alunos com
dificuldade de aprendizagem, inclusive aos que possuem outras deficiéncias ou necessidades educacionais especiais; Propor
estratégias linguisticas, culturais que favoregam a interagdo dos alunos com a comunidade escolar de maneira ampla,
considerando a diversidade de raga, género, situagdo econdmica, social, deficiéncias entre outras no contexto escolar;
Participar da elaboragéo de curriculos, metodologias e técnicas pedagdgicas no que se refere ao aprendizado da gramaética de
libras por parte dos alunos surdos e surdocegos; Participar de atividades educacionais internas e externas que contribuam para
o seu enriquecimento profissional agindo sempre com ética e equilibrio emocional; Manter articulagdo permanente com a
equipe técnico-pedagégica e administrativa de sua unidade escolar; Participar dos programas de capacitagdo em servigo
oferecidos pela Secretaria de Educagio; Participar de reuniées com os responséveis, demais profissionais de educagéo e
outras atividades afins, determinadas pela diregéo e pela coordenagéo pedagdgica da unidade escolar.

PROFESSOR DE PORTUGUES:
Exigéncias: Curso em Licenciatura Plena em Lingua Portuguesa
Documentos comprobatérios: Certificado de conclusédo
Atribuicdes: Exercicio da docéncia em classes da educagéo basica de 5% 3 8° séries do ensino fundamental, do ensino médio e
de atividade técnico-pedagdgica que ddo diretamente suporte as atividades de ensino. Planeja e ministra aulas em turmas de
educacgdo infantil, de educagdo de jovens e adultos em disciplinas do curriculo do ensino fundamental |; participar da
elaboragéo e selegdo do material didatico utilizado em sala de aula; supervisiona a utilizagao de equipamentos de laboratério e
salas-ambiente; acompanha e orienta o trabalho do estagiario; analisa dados referentes a recuperagéo, aprovagao, reprovagéo
V e evasdo de alunos; participa da elaborac&o, execugdo, acompanhamento e avaliagdo da proposta administrativo-pedagégica
da escola; coordena as atividades de bibliotecas escolares; participa da elaboragéo, execugao, acompanhamento e avaliagao
de politicas de ensino; coordena e supervisiona as atividades de suporte tecnolégico; participa da elaboragéo e avaliagdo das
propostas curriculares; participa, com todos os setores da escola, da gestdo de aspectos administrativos e pedagdégicos do
estabelecimento de ensino; normatiza vivencias curriculares e a vida escolar do aluno e, também, zela pelo cumprimento da
legislago escolar e educacional; planeja, executa e avalia atividades de capacitagédo de pessoal da area de educagéo; produz
textos pedagégicos; participa da elaboragdo, acompanhamento e avaliagédo de planos, projetos, propostas, programas e
politicas educacionais, participa de estudos e pesquisas da sua area de atuagdo; participa da promog&o e coordenagéo de
reunides, encontros, seminarios, cursos e outros eventos da area educacional e correlatas; executa outras atividades
correlatas.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA \%
Exigéncias: Curso de Licenciatura Plena em Educagé&o Fisica \
Documentos comprobatoérios: Certificado de conclusédo

Atribuicdes: Exercicio da docéncia em classes da educagéo basica de 5° a 8° séries do ensino fundamental, do ensino médio e

de atividade técnico-pedagogica que ddo diretamente suporte as atividades de ensino. Planeja e ministra aulas em turmas de
educagéo infantil, de educagéo de jovens e adultos em disciplinas do curriculo do ensino fundamental |; participa da elaboragéo

e selegdo do material didatico utilizado em sala de aula; supervisiona a utilizagdo de equipamentos de laboratério e salas-
ambiente; acompanha e orienta o trabalho do estagidrio; analisa dados referentes a recuperagdo, aprovagado, reprovagao e
evasdo de alunos; participa da elaboragéo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo da proposta administrativo-pedagdégica da
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escola; coordena as atividades de bibliotecas escolares; participa da elaboragéo, execugdo, acompanhamento e avaliagéo de
politicas de ensino; coordena e supervisiona as atividades de suporte tecnolégico; participa da elaboragdo e avaliagido das
propostas curriculares; participa, com todos os setores da escola, da gestdo de aspectos administrativos e pedagdgicos do
estabelecimento de ensino; normatiza vivencias curriculares e a vida escolar do aluno e, também, zela pelo cumprimento da
legislagéo escolar e educacional; planeja, executa e avalia atividades de capacitagcéo de pessoal da area de educagéo; produz
textos pedagégicos; participa da elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo de planos, projetos, propostas, programas e
politicas educacionais, participa de estudos e pesquisas da sua area de atuagdo; participa da promogao e coordenagéo de
reunides, encontros, seminarios, cursos e outros eventos da area educacional e correlatas; executa outras atividades
correlatas.

s

PEDAGOGO

Exigéncias: Curso de Graduagdo em Pedagogia; Atuar em Programas Sociais Federais que se vincular, acompanhando a
execugdo, frequéncia dos profissionais, atendimentos aos usuarios e outras atribuigdes relacionadas a gerencia do
Programa;Realizar Busca Ativa; Acompanhamento do rendimento escolar, Acompanhamento da frequéncia dos usuarios nos
Servigos;Acompanhamento ao planejamento pedagégico com os educadores sociais; Promover capacitagdo continuada para
educadores sociais; Atividades grupais; Reuniées com as familias; Palestra para divulgagdo dos servigos; Elaboragéo de
material grafico e didatico; Outras atividades afins com a equipe técnica.

PEDREIRO
Exigéncias: Fundamental Il — até a 82 série (concluida).
Atribuicdes: Executar, sob supervisdo, servicos de demoligdo, construgéo de alicerces, assentamento de tijolos ou blocos,
colocagédo de armagdes de esquadrias, instalagao de pegas sanitarias, conserto de telhados e acabamento em obras; executar
trabalhos de concreto armado, misturando cimento, brita, areia e 4gua, nas devidas proporgdes fazendo a armagéo, dispondo,
tragando e prendendo com arame as barras de ferro, orientar o ajudante a fazer argamassas; construir alicerces para a base
de paredes, muros e construgdes similares; armar e desmontar andaimes de madeiras ou metalicos; fazer armagdes de
ferragens; executar servigos de modelagem, utilizando argamassa ou gesso, em formas de madeira ou ferro; controlar com
nivel e prumo obras; preparar e nivelar pisos e paredes, retirando com sarrafo o excesso de massa; perfurar paredes, visando
) a colocagdo de canos para agua e fios elétricos; fazer reboco de paredes e outros; assentar pisos, azulejos, pias e outros;
V fazer servigos de acabamento em geral; fazer colocagéo de telhas; impermeabilizar caixas d'agua, paredes, tetos e outros; ler
e interpretar plantas de construgao civil, observando medidas e especificagdes; participar de reunides e/ou grupos de trabalho;
responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo dos equipamentos e materiais colocados a sua disposigéo; executar outras
atividades compativeis com o cargo.

PINTOR

Exigéncias: Fundamental Il — até a 82 série (concluida)...

Atribuigdes: Executar servigos de pintura lisa, a pistola, a trincha, a esponja, a vaporizador, com tintas a base de 6leo, esmalte,
verniz, cal, laca e outras; emassar paredes, mdveis e vidros; executar tratamento anticorrosivo de estruturas metalicas,
restaurar pinturas; executar trabalhos de induntagem de pegas metélicas; trabalhar em pinturas de pontes, prédios, interiores,
aparelhos, moéveis, pegas metélicas e de madeira; operar com equipamentos de pintura para a realizagdo de trabalhos que
apresentem grandes dificuldades; organizar especificagdes para o preparo de tintas, vernizes e outros materiais; executar
trabalhos que requeiram habilidades e técnicas especiais; executar, orientado por instrugées, desenhos ou croquis; executar
pintura de vitrais, decorativa e mostradores, e outras pegas de instrumentos diversos; executar outras atribuigdes afins.

PSICOLOGO

Exigéncias: Curso de Graduag@o em Psicologia + Registro no conselho.

Atribuicdes: Estudar e avaliar individuos que apresentam disturbios psiquicos ou problemas de comportamento social,

elaborando e aplicando técnicas psicologicas apropriadas, para orientar-se no diagndstico e tratamento; desenvolver trabalhos

psicoterapicos, a fim de contribuir para o ajustamento do individuo & vida comunitéria; articular-se com profissionais do Servigo

Social, para elaboragéo e execugdo de programas de assisténcia e apoio especificos de pessoas; atender aos pacientes da

rede municipal de saude avaliando-os e empregando técnicas psicolégicas adequadas, para contribuir no processo de

tratamento médico; reunir informagdes a respeito de pacientes, levando dados psicopatolégicos, para fornecer aos médicos
V subsidios para diagndsticos e tratamento de enfermidades; aplicar testes psicolégicos e realizar entrevistas; realizar trabalhos

de orientagdo aos pais através de dindmicas de grupo; realizar anamnese com pais responsaveis.

RECEPCIONISTA

Exigéncias: Ensino Médio completo

Atribuigdes: Recepcionar visitantes, anunciando-os as pessoas ou dareas requisitadas e aguardando a autorizagdo para
encaminhamento ou comunicagdo de dispensa. Prestar servigo de apoio, fornecendo informagdes gerais e procedendo ao bom
encaminhamento dos usuarios. Manter controle de todos os atendimentos efetuados. Controlar a entrada e saida de usuérios e
equipamentos. Ser responsavel pela guarda e controle das chaves. Receber e interagir com o publico informagées para o
usuario encaminhando-o ao local desejado. Prestar atendimento telefénico, dando informagdes ou buscando autorizagéo para

a entrada de usuarios. Efetuar registro e manter controle de todos os atendimentos efetuados, registrando nome, horérios e
assunto. Manter-se atualizada sobre a Administragéo Municipal e todas as Secretarias.

TECNICO DE ENFERMAGEM
ixigéncias: Ensino Médio — Curso técnico reconhecido pelo MEC mais registro no Conselho de Classe - COREN
tribuicdes:

Realizar procedimento de enfermagem dentro das suas competéncias técnicas e legais; Realizar procedimentos de
enfermagem nos diferentes ambientes, UFS e nos domicilios, dentro do planejamento de agdes tragado pela equipe; Preparar
0 usuario para consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamentos na USF; Zelar pela limpeza e ordem do material,
de equipamento e de dependéncias da USF, garantindo o controle de infecgdo; Realizar busca ativa de casos, como
tuberculose, hanseniase e demais doengas de cunho epidemiolégico; No nivel de suas competéncia, executar assisténcia
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basica e agbes de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; Realizar agdes de educagéo em saude aos grupos de patologias
especificas e as familia de risco, conforme planejamento da USF.

TECNICO EM LABORATORIO

Exigéncias: Ensino Médio — Curso técnico reconhecido pelo MEC mais registro no Conselho de Classe

Auxiliar e executar atividades padronizadas de laboratério - automatizadas ou técnicas classicas - necessarias ao diagnostico,
nas areas de parasitologia, microbiologia médica, imunologia, hematologia, bioquimica, biologia molecular e urinélise;
Colaborar, compondo equipes multidisciplinares, na investigagdo e implantagdo de novas tecnologias biomédicas relacionadas
as analises clinicas, Operar e zelar pelo bom funcionamento do aparato tecnolégico de laboratério de satude; Em sua atuagéo é

requerida a supervisdo profissional pertinente, bem como a observancia a impossibilidade de divulgagéo direta de resultados;
Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

TECNICO AGRICOLA

Exigéncias: Ensino Médio — Curso técnico reconhecido pelo MEC mais registro no Conselho de Classe

Elaboragdo de projetos e assisténcia técnica nas areas de credito rural e agroindustrial para efeitos de investimento e custeio,
topografia na area rural, impacto ambiental, paisagismo, jardinagem e horticultura, construgéo de benfeitorias rurais, drenagem
e irrigagdo; Elaboragdo de orgamentos, laudos, pareceres, relatérios e projetos, inclusive de- incorporagdo de novas
tecnologias; Prestacdo de assisténcia técnica e assessoria no estudo e desenvolvimento de projetos e- pesquisas
tecnoldgicas, ou nos trabalhos de vistoria, pericia, arbitramento e consultoria; Condugéo, execugéo e fiscalizagdo de obra e
servigo técnico, compativeis com a respectiva- formagao profissional; Responsabilizagdo pelo planejamento, organizagéo,
monitoramento e emissao dos— respectivos laudos nas atividades de exploragéo e manejo do solo, matas e florestas de acordo
com suas caracteristicas; alternativas de otimizagdo dos fatores climaticos e seus efeitos no crescimento e desenvolvimento
das plantas e dos animais; propagagéo em cultivos abertos ou protegidos, em viveiros e em casas de vegetagao; obtencgédo e
preparo da populagdo animal; processo de aquisigdo, preparo, conservagédo e armazenamento da matéria prima e dos
produtos agroindustriais; programas de nutrigio e manejo alimentar em projetos zootécnico; produg@o de mudas(viveiros) e
sementes; Execugdo de trabalhos de mensuragéo e controle de qualidade;- Prestag&o de assisténcia técnica na compra,
venda e utilizagdo de equipamentos e- materiais especializados, assessorando, padronizando, mensurando e orgando;
Emissdo de laudos e documentos de classificagdo e exercer a fiscalizagdo de produtos de— origem vegetal, animal e
agroindustrial; Prestagdo de assisténcia técnica na aplicagdo, comercializagédo, no manejo e regulagem de- maquinas,
implementos, equipamentos agricolas e produtos especializados, bem como na recomendag&o, interpretacéo de andlise de
solos e aplicagdo de fertilizantes e corretivos; Prestagéo de assisténcia técnica na multiplicagdo de sementes e mudas,
comuns e- melhoradas; Realizagdo de procedimentos de inseminagao artificial,— Demais atribuicdes previstas na legislagéo
profissional;— Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagéo superior.—
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ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS

Efetivos
Categoria Funcional Qt. Remuneragao | C/Horéria
| Agente Comunitario de Satde 34 1.014,00 | 40 H.Sem.
| Agente de Combate &s Endemias 16 1.014,00 | 40 H.Sem.
Assistente Social 02 1.500,00 | 20 H. Sem.
Assistente Social 03 1.900,00 | 30 H. Sem.
Auxiliar de Consultério Dentario — ACD 12 937,00 | 40 H. Sem.
Auxiliar de Servicos Gerais 02 937,00 | 12x36 H Sem
Auxiliar de Servicos Gerais 20 937,00 | 40 H. Sem.
Auxiliar de Servicos Gerais Unidade Mista 03 937,00 | 24x48
Auxiliar Administrativo 20 937,00 | 40 H. Sem.
Bioquimico 01 2.000,00 | 20 H. Sem.
Carpinteiro 01 937,00 | 40 H. Sem.
Coveiro 06 937,00 | 40 H. Sem.
Cozinheira 02 937,00 | 12x60H
Educador Fisico 02 1.500,00 | 20 H Sem.
Eletricista 03 937,00 | 40 H. Sem.
Encanador 01 937,00 | 40 H. Sem.
Enfermeiro 05 1.800,00 | 24 H Sem
Enfermeiro 10 2.500,00 | 40 H. Sem.
Engenheiro Agrénomo 01 1.500,00 | 20 H. Sem
Farmacéutico 01 3.000,00 | 40h Sem
Fiscal de Obras 02 937,00 | 40 H. Sem.
Fisioterapeuta 01 1.500,00 | 20 H. Sem.
Fonoaudi6logo 01 1.500,00 | 20 H. Sem.
Gari 25 937,00 | 40 H. Sem.
Mecanico 01 937,00 | 40 H. Sem.
Médico Clinico Geral Plantonista 07 8.000,00 | 24 H Sem
Médico PSF 10 8.000,00 | 40 H Sem
Médico Pediatra 01 4.000,00 | 8 H Sem
Médico Psiquiatra 01 5.000,00 | 8 H Sem
Merendeira 06 937,00 | 40 H. Sem.
Motorista Cat. “D” ou “E” 20 937,00 | 24x72h
Motorista Cat. "D” ou “E” 10 937,00 | 40 H. Sem.
Nutricionista 01 2.000,00 | 30 H Sem
Nutricionista (Ambulatorial) 01 1.500,00 | 20 H Sem
Odontdlogo 12 2.500,00 | 40 H Sem.
Operador de Maquinas 02 1.200,00 | 40 H Sem.
Professor de Letras/Libras 01 12,83 | 200 Horas aulas
Professor de Letras 02 12,83 | 200 Horas aulas
Professor de Educacéo Fisica 02 12,83 | 200 Horas aulas
Pedagogo 02 1.500,00 | 40 H Sem.
Pedreiro 02 937,00 | 40 H. Sem.
Pintor 02 937,00 | 40 H. Sem.
Psicologo 02 1.500,00 | 20 h Sem.
Psicélogo 02 1.900,00 | 30 H. Sem.
Recepcionista 02 937,00 | 12x60H
Técnico de Enfermagem 09 937,00 | 24x72H
Técnico de Enfermagem 11 937,00 | 40 H. Sem.
Técnico em Farméacia 01 937,00 | 40H Sem
Técnico em Laboratério 01 967,00 | 40 H. Sem.
Técnico Agricola 01 937,00 | 40 H. Sem.
TOTAL 286
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